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Титульний аркуш 

 
30.04.2026 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

01/307 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Генеральний директор    Майстренко О.В. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНIПРОВСЬКИЙ КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ" (00383372) 

за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 30.04.2026, Затвердити 

рiчний звiт ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" (рiчну iнформацiю емiтента) за 2025 рiк. 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/regular 30.04.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНIПРОВСЬКИЙ КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ"  (далi - ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", Емiтент, Товариство) є приватним акцiонерним 

товариством та вiдповiдно до статтi 1 Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть 

в Українi" є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес. 

До складу Рiчного звiту Емiтента не включенi наступнi форми з таких причин: в Роздiлi I "Загальна 

iнформацiя" вiдсутнi таблицi з iнформацiєю щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається 

забезпечення, та щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за  зобов'язаннями емiтента, оскiльки  

Емiтент не реєстрував випуски iнших цiнних паперiв, крiм випуску простих iменних акцiй, не 

розмiщував боргових цiнних паперiв та не здiйснює забезпечення випускiв боргових цiнних паперiв; 

також у цьому роздiлi вiдсутнi форми "Iнформацiя про Авторизоване рейтингове агентство/Рейтингове 

агентство та визначенi/оновленi рейтинги"  - у звiтному перiодi Емiтент не користувався послугами 

рейтингового агентства; вiдсутня таблиця "Участь в iнших юридичних особах" у зв'язку з тим, що 

станом на звiтну дату  Товариство не володiє акцiями (частками, паями) iнших юридичних осiб; 

"Вiдокремленi пiдроздiли" - Товариство не має фiлiалiв або iнших вiдокремлених структурних 

пiдроздiлiв.  

У Роздiлi II "Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв" вiдсутня частина 2 "Змiна прав на акцiї" у 

зв'язку з тим, що у звiтному роцi не вiдбувалось змiн: 

акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним 

пороговому значенню пакета акцiй; 

осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою 

або рiвною пороговому значенню пакета акцiй; 

осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного 

товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною 

пороговому значенню пакета акцiй. 

У частинi 3 "Цiннi папери" Роздiлу II "Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв" вiдсутнi форми: 

"Iнформацiя про облiгацiї", "Iнформацiя про iншi цiннi папери", "Iнформацiя про деривативнi цiннi 

папери", "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв", "Звiт про стан об'єкта 

нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими 

здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)", "Iнформацiя про наявнiсть у 

власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи" - у зв'язку з тим, що Емiтент не 

реєстрував випуски iнших цiнних паперiв, крiм випуску простих iменних акцiй; "Iнформацiя про 

придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" -  за звiтний перiод викупу власних акцiй, продажу 

або анулювання ранiше викуплених або iншим чином набутих Товариством власних акцiй не 

вiдбувалося; "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 % 

розмiру статутного капiталу" - станом на звiтну дату працiвники Товариства не володiли акцiями 

Товариства у розмiрi понад 0,1 % розмiру статутного капiталу; "Iнформацiя про будь-якi обмеження 

щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв 

цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв" -  в звiтному перiодi обмеження щодо обiгу 

акцiй Товариства, у тому числi й накладенi рiшенням суду або уповноваженого державного органу, 

вiдсутнi; також дiючою редакцiєю статуту Товариства не передбачено переважне право акцiонерiв на 

придбання акцiй Товариства, що пропонуються їх власником до вiдчуження (у т.ч. продажу) третiй 

особi. 

У роздiлi III "Фiнансова iнформацiя" у частинi 2 "Рiчна фiнансова звiтнiсть" вiдсутнi форми рiчної 

фiнансової звiтностi, а наведені лише URL-адреси вебсайту Товариства та вебсторiнки Центру збору 

фiнансової звiтностi, за якими розмiщено електронний файл фiнансової звiтностi, у складi якого 

розкрито фiнансову звiтнiсть Товариства, у зв'язку з тим, що Додатком 7 до "Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами", затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 (iз змiнами), передбачено лише  

зазначення URL-адреса вебсайту, за якою розмiщено річну фiнансову звiтнiсть. 

У роздiлi III "Фiнансова iнформацiя" у частинi 5 "Значнi правочини та правочини iз заiнтересованiстю" 

вiдсутня "Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних 
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правочинiв" та "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" у зв'язку 

з тим, що у звiтному перiодi Емiтентом не приймалось рiшень про попереднє надання згоди на вчинення 

значних правочинiв; не вчинялось правочинiв iз заiнтересованiстю та не приймалось рiшень про 

надання згоди на вчинення таких правочинiв; не вчинялось правочинiв iз заiнтересованiстю, що були 

фактично вчиненi у звiтному роцi, але рiшення про надання згоди на вчинення яких було прийняте 

ранiше; також у звiтному перiодi вiдсутнi правочини iз заiнтересованiстю, вчиненi з порушенням 

порядку прийняття рiшення про надання згоди на їх вчинення; та вiдсутнi значнi правочини, що були 

фактично вчиненi у звiтному роцi, але рiшення про надання згоди на вчинення яких було прийнято 

шляхом попереднього надання згоди на вчинення значних правочинiв. 

У роздiлi III "Фiнансова iнформацiя" вiдсутня частина 6 "Звiт про платежi на користь держави" оскiльки 

Товариство не здiйснює дiяльнiсть у видобувних галузях, вiдповiдно до Закону України "Про 

забезпечення прозоростi у видобувних  галузях", а також не є пiдприємством, що здiйснює заготiвлю  

деревини. 

У частинi 1 "Звiт керiвництва (звiт про управлiння)" роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя"  вiдсутня 

"Iнформацiя про укладення деривативних контрактiв або вчинення правочинiв щодо деривативних 

цiнних паперiв емiтентом (крiм укладених/вчинених особою, яка провадить клiрингову дiяльнiсть 

центрального контрагента, у межах провадження нею клiрингової дiяльностi центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат" у зв'язку з 

тим, що у звiтному перiодi вищезазначенi деривативнi контракти не укладалися, правочини щодо 

деривативних цiнних паперiв не вчинялися. З цiєї ж причини у частинi 1 вiдсутня iнформацiя про 

завдання та полiтику особи щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтику щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї 

хеджування; та про схильнiсть особи до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або 

ризику грошових потокiв. 

У Частинi 1. "Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа, та/або практику 

корпоративного управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги" Звiту про 

корпоративне управлiння роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" вiдсутня iнформацiя про Раду 

директорiв оскiльки в Товариствi запроваджена дворiвнева структура управлiння. 

В Звiтi про корпоративне управлiння роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" вiдсутня Частина 3. 

"Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" 

оскiльки ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" не є емiтентом облiгацiй. 

В Частинi 4. "Рада" Звiту про корпоративне управлiння роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя": в Таблицi 

1 "Персональний склад ради та її комiтетiв" вiдсутня iнформацiя про голову/членiв комiтетiв ради 

оскiльки Наглядова рада Товариства комiтети не створювала. Також у цiй частинi не заповнена таблиця 

3 "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" виходячи з 

того, що Наглядова рада Товариства комiтети не створювала. 

В Частинi 5. Звiту про корпоративне управлiння: в Таблицi 1 вiдсутня iнформацiя про голову/членiв 

комiтетiв виконавчого органу оскiльки в Дирекцiї Товариства у звiтному роцi (тобто станом на 

31.12.2025) комiтети не створенi. Також у цiй частинi не заповнена таблиця 3 "Iнформацiя про проведенi 

засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" виходячи з 

того, що в Дирекцiї Товариства у звiтному роцi (тобто станом на 31.12.2025) комiтети не створенi. 

Таблиця 4 "Iнформацiя про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень" не 

заповнена у зв'язку з тим, що  ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" має колегiальний виконавчий орган. 

В Частинi 11. "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи" Звiту про 

корпоративне управлiння роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" вiдсутня Iнформацiя про винагороду 

Голови та членiв Наглядової ради Товариства оскiльки згiдно умов цивiльно-правових договорiв, якi 

укладенi з членами Наглядової ради, Голова та члени Наглядової ради ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

винагороди не отримують. 

В Звiтi про корпоративне управлiння роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя"  вiдсутня Частина 12. 

"Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою" у зв'язку з вiдсутнiстю в Товариствi 

внутрiшнього документа, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї. 

В Звiтi про корпоративне управлiння роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" вiдсутня Частина 13. 
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"Iнформацiя про радника" оскiльки в ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдсутнiй радник з корпоративних 

прав. 

В Звiтi про корпоративне управлiння роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" вiдсутня Частина 15. 

"Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 

фiнансових послуг" оскiльки ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" не є фiнансовою установою. 

В Звiтi керiвництва (звiт про управлiння) роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя" вiдсутня "Iнформацiя 

щодо наявностi у емiтента вiдносин з iноземними державами зони ризику" оскiльки у Товариства 

вiдсутнi зв'язки з iноземною державою зони ризику визначенi пунктом 47 "Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами", затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, а саме: 

1) наявнiсть в структурi власностi емiтента, складенiй згiдно з вимогами додатка 6 до цього Положення, 

фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику: 

В структурi власностi ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдсутнi фiзичнi особи, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику. 

2) наявнiсть в структурi власностi емiтента, складенiй згiдно з вимогами додатка 6 до цього Положення, 

фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику: 

В структурi власностi ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдсутнi фiзичнi особи, постiйним мiсцем 

проживання яких є iноземнi держави зони ризику. 

3) наявнiсть в структурi власностi емiтента, складенiй згiдно з вимогами додатка 6 до цього Положення, 

юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику: 

В структурi власностi ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдсутнi юридичнi особи, мiсцем реєстрацiї яких є 

iноземнi держави зони ризику. 

4) наявнiсть в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави 

зони ризику: 

В органах управлiння ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдсутнi фiзичнi особи, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику. 

5) наявнiсть у емiтента дiлових вiдносин з контрагентами / клiєнтами держави зони ризику або 

контрагентами / клiєнтами, якi контролюються державою зони ризику: 

У ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдсутнi дiловi вiдносини з контрагентами / клiєнтами держави зони 

ризику або контрагентами / клiєнтами, якi контролюються державою зони ризику. 

6) розташування дочiрнiх компанiй / пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених 

структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику: 

У ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдсутнi дочiрнi компанiї / пiдприємства, фiлiї, представництва та/або 

iншi вiдокремленi структурнi пiдроздiли, якi розташованi на територiї держави зони ризику. 

7) наявнiсть юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, 

визначеними пiдпунктами 1 - 3 цього пункту: 

Юридичнi особи засновником, учасником, акцiонером яких є ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" разом з 

фiзичними особами, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику, та/або постiйним мiсцем 

проживання яких є iноземнi держави зони ризику, та/або разом з юридичними особами, мiсцем 

реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику, вiдсутнi. 

8) наявнiсть у емiтента корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони 

ризику: 

У ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдсутнi корпоративнi права в юридичнiй особi, зареєстрованiй в 

iноземнiй державi зони ризику. 

9) наявнiсть у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй 

державi зони ризику: 

У ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдсутнi цiннi папери (крiм акцiй) юридичної особи, яка 

зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. 

У роздiлi IV "Нефiнансова iнформацiя"  вiдсутня частина 2 "Корпоративнi та iншi договори" у зв'язку з 

тим, що в ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдсутня iнформацiя про корпоративнi (акцiонернi) договори, 

укладенi акцiонерами Товариства, а також вiдсутня iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, 

умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над Емiтентом. 
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У роздiлi IV "Нефiнансова iнформацiя"  вiдсутня форма "Iнформацiя про будь-якi винагороди або 

компенсацiї, що мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення" (наявнiсть такої 

форми передбачена пiдпунктом 29 пункту 35 "Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних 

паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами", затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608) у зв'язку з тим, що виплати зi звiльнення у Товариствi не 

запровадженi. У разi звiльнення, посадовi особи Товариства отримують компенсацiйнi виплати, 

передбаченi чинним законодавством України. Також iнформацiя щодо вiдсутностi у Товариствi виплат 

зi звiльнення наведена у частинi 11. "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради 

особи" Звiту про корпоративне управлiння роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя". 

У роздiлi IV "Нефiнансова iнформацiя"  вiдсутня частина 3 "Дивiдендна полiтика" у зв'язку з тим, що в 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдсутнiй затверджений внутрiшнiй документ, який визначає 

дивiдендну полiтику. 

У роздiлi IV "Нефiнансова iнформацiя"  вiдсутня частина 4 "Дивiденди" у зв'язку з тим, що у звiтному 

перiодi рiшення про виплату дивiдендiв не приймалось, виплата дивiдендiв не здiйснювалась. 

Вiдсутнiй роздiл V "Iнформацiя, пов'язана з емiсiєю окремих видiв цiнних паперiв" у зв'язку з тим, що 

Емiтент не здiйснював випускiв iпотечних облiгацiй, iпотечних сертифiкатiв та сертифiкатiв ФОН. 

Примiтка до Таблиць "Iнформацiя щодо посадових осiб", "Iнформацiя щодо володiння посадовими 

особами акцiями особи" частини 2 "Органи управлiння та посадовi особи. Органiзацiйна структура" 

Роздiлу I "Загальна iнформацiя", "Персональний склад ради та її комiтетiв" частини 4. "Рада" та 

"Персональний склад колегiального виконавчого органу та його комiтетiв" чистини 5. "Виконавчий 

орган", Частини 10. "Iнформацiя щодо порядку призначення / звiльнення посадових осiб (крiм ради та 

виконавчого органу) особи", Частини 11. "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або 

ради особи" Звiту про корпоративне управлiння Роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя": у зв'язку з 

вiдсутнiстю згоди посадових осiб Товариства на розкриття iнформацiї про РНОКПП та УНЗР ця 

iнформацiя не зазначена у Рiчному звiтi, що пiдлягає розмiщенню на вебсайтi Товариства. 

Примiтка до Таблицi "Судовi справи" Роздiлу I "Загальна iнформацiя": по зазначенiй справi 

продовжується процес товарознавчої експертизи за справою. Змiн в оцiнцi ймовiрностi позитивного  

рiшення на користь компанiй не вiдбулось. 

Примiтка до Таблицi "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй" Роздiлу I "Загальна iнформацiя": в 

таблицi вiдсутня iнформацiя про номер лiцензiї на придбання, зберiгання, використання, знищення, 

ввезення на територiю України прекурсорiв оскiльки ця лiцензiя отримана Емiтентом у 2020 роцi в 

електронному виглядi та про номер лiцензiї на провадження господарської дiяльностi з медичної 

практики за спецiальнiстю молодшого спецiалiста  з медичною освiтою: сестринська справа, оскiльки ця 

лiцензiя отримана Емiтентом у 2018 роцi також в електронному виглядi. 

Примiтка до Таблицi "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи" Роздiлу I "Загальна 

iнформацiя": Станом на звiтну дату Емiтент має зобов'язань за кредитами банкiв, у сумi 311036 тис. грн 

(Довгостроковi кредити - 237 851тис. грн, короткостроковi кредити - 73 185 тис. грн.), Кредитор: АТ 

"Райффайзен Банк". Кредитним договором встановлено, що процентна ставка - змiнювана, вона дiє 

протягом процентного перiоду, дати перiоду визначено умовами кредитного договору, так на звiтну 

дату дiяв 4-й процентний перiод з 04.11.2025 по 04.02.2026, процентна ставка по четвертому перiоду 

дорiвнює 13,82%. Тобто на звiтну дату 31.12.2025 процентна ставка дорiвнює 13,82%. 

Примiтка до Таблицi "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" 

частини 4 "Опис господарської та фiнансової дiяльностi" Роздiлу I "Загальна iнформацiя": у звiтному 

перiодi Товариство виробляло та реалiзовувало продукцiю з давальницької та власної сировини. 

Примiтка до Таблицi "Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями" частини 1 "Цiннi папери" 

Роздiлу II "Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв": загальна кiлькiсть голосуючих акцiй 

512624158  шт., що складає 99,12 % вiд загальної кiлькостi акцiй. Голосуючi акцiї, право голосу за 

якими обмежено, у тому числi й за рiшенням суду або уповноваженого державного органу, вiдсутнi. 

Голосуючi акцiї, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi, 

вiдсутнi. Кiлькiсть акцiй, якi не враховуються при визначенi кворуму та при голосуваннi в органах 

Товариства складає 4547078 штук. Причина наявностi таких акцiй: власники 4547078 акцiй не уклали з 

обраною Емiтентом депозитарною установою договору про обслуговування рахунка в цiнних паперах 
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вiд власного iменi або не здiйснили переказ належних їм прав на цiннi папери на свої рахунки у цiнних 

паперах, вiдкритi в iншiй депозитарнiй установi. Тому вiдповiдно до пункту 10 роздiлу VI "Прикiнцевi 

та перехiднi положення" Закону України "Про депозитарну систему України" № 5178-VI вiд 06.07.2012 

акцiї таких власникiв (якi дають право на участь в органах емiтента) не враховуються при визначеннi 

кворуму та при голосуваннi в органах емiтента. 

Примiтка до таблицi "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" частини 5 "Значнi правочини та 

правочини iз заiнтересованiстю" роздiлу III "Фiнансова iнформацiя": у звiтному перiодi Емiтентом не 

вчинялось значних правочинiв, рiшення про надання згоди на вчинення яких було прийнято шляхом 

попереднього надання згоди на вчинення значних правочинiв; також вiдсутнi значнi правочини, вчиненi 

у звiтному роцi, з порушенням порядку прийняття рiшення про надання згоди на їх вчинення. 

Примiтка до Частини 1. "Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується особа, 

та/або практику корпоративного управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством 

вимоги" Звiту про корпоративне управлiння роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя": Станом на звiтну 

дату Товариство добровiльно не застосовує кодекс корпоративного управлiння, затверджений НКЦПФР, 

кодекс корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання юридичних 

осiб або iнший кодекс корпоративного управлiння. У зв'язку з цим Таблиця 1 Частини 1 не заповнена.  

З питань корпоративного управлiння Емiтент керується вiдповiдними вимогами Законодавства України 

та нормативних документiв Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику корпоративного управлiння понад визначенi законодавством 

вимоги. 

Примiтка до Частини 11 "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи" 

Звiту про корпоративне управлiння роздiлу IV "Нефiнансова iнформацiя": у зв'язку iз закiнченням 

термiну повноважень, на який Майстренка О.В. було обрано Генеральним директором Товариства, 

14.05.2025 року на засiданнi Наглядової ради Майстренка О.В. було обрано членом дирекцiї та 

Генеральним директором з 23 травня 2025 року термiном на один рiк. Тому зазначена дата вступу на 

посаду - 23.05.2025. Також, у зв'язку iз закiнченням термiну повноважень, на який Хрiєнка В.М. було 

обрано членом Дирекцiї Товариства, 14.05.2025 року на засiданнi Наглядової ради Хрiєнка В.М. було 

обрано членом дирекцiї з 23 травня 2025 року термiном на один рiк. Тому зазначена дата вступу на 

посаду - 23.05.2025. Також, у зв'язку iз закiнченням термiну повноважень, на який Маслову О.С. було 

обрано членом Дирекцiї Товариства, 14.05.2025 року на засiданнi Наглядової ради Маслову О.С. було 

обрано членом дирекцiї з 23 травня 2025 року термiном на один рiк. Тому зазначена дата вступу на 

посаду - 23.05.2025. Винагорода Хрiєнку В.М. виплачена за роботу в.о. головного iнженера, а Масловiй 

О.С. - за роботу Директором з виробництва. Винагорода виплачена згiдно штатного розкладу та чинного 

законодавства України. Форми виплати винагороди, яку виплатили, - безготiвкова. 

Примiтка до роздiлу VI. "Список посилань на регульовану iнформацiю, яка була розкрита протягом 

звiтного року": у зв'язку з тим, що програмне забезпечення не дозволяє зазначити вид розкритої iншої 

iнформацiї - "Схематичне зображення структури власностi", Товариством зазначено вид "Iнформацiя 

про змiну власникiв акцiй, яким належить 10 i бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй", який дозволило 

зазначити програмне забезпечення для iншої iнформацiї та який за сенсом є наближеним до розкритої 

Товариством iншої iнформацiї протягом звiтного року. Також на власному вебсайтi у пiдроздiлi "Iнша 

iнформацiя" за посиланням https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/  у звiтному роцi 

розмiщено:  фiнансову звiтнiсть за 2024 рiк (дата розкриття - 30.04.2025); фiнансову звiтнiсть ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" за 1 кв. 2024 року (дата розкриття - 10.07.2025);  фiнансову звiтнiсть ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" за 2 кв. 2024 року (дата розкриття - 04.08.2025); Звiт незалежного аудитора за 

рiк, що закiнчився 31.12.2024 (дата розкриття - 08.08.2025); Звiт про управлiння (звiт керiвництва) за 

2024 рiк (дата розкриття - 14.08.2025); фiнансову звiтнiсть ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" за 3 кв. 2024 

року (дата розкриття - 27.10.2025); Оголошення про Конкурсу з вiдбору суб'єктiв аудиторської 

дiяльностi, якi можуть бути призначенi для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" (дата розкриття - 31.10.2025); ПОРЯДОК проведення конкурсу з 

вiдбору зовнiшнього аудитора для надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ" (дата розкриття - 31.10.2025). 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00383372 

4 Дата державної реєстрації 25.06.1991 

5 Місцезнаходження 
51650, Україна, Дніпропетровська обл., Кам'янський р-н, 

селище Днiпровське, вул. Чумацька, буд.11 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
secretar@dkpk.dp.ua 

11 Адреса вебсайту http://dkpk.dp.ua 

12 Номер телефону (05658) 47111 

13 Статутний капітал, грн 129292809 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
710 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

246492 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

10.62 - Виробництво крохмалiв i крохмальних продуктiв 

(основний) 

10.91 - Виробництво готових кормiв для тварин, що 

утримуються на фермах 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 
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Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA653003350000000260082205394 

 Валюта рахунку UAH 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA043003350000000260022205396 

 Валюта рахунку USD 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "МIЖНАРОДНИЙ 

IНВЕСТИЦIЙНИЙ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
35810511 

 IBAN UA633805820000026003020303694 

 Валюта рахунку мульти-валютний 

4 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA653003350000000260002207518 

 Валюта рахунку EUR 

5 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA943003350000000260092205960 

 Валюта рахунку GBP 

6 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA773003350000000260412158341 

 Валюта рахунку UAH 
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Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в 

т.ч. їх розмір) 
Стан розгляду справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 № 910/2970/22 

04.04.2022 

Господарський суд м. 

Києва 

Позивачi: 1) 

Товариство з 

обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"Iнтерстарч Україна"2) 

Приватне акцiонерне 

товариство 

"Днiпровський 

Крохмалепатоковий 

комбiнат" 3) Приватне 

акцiонерне товариство 

"Iнтеркорн Корн 

Просессiнг Iндастрi" 

Антимонопольний 

комiтет України 

д/н Про визнання 

недiйсним 

Рiшення АМКУ 

№694 вiд 21.12.21 

в справi 126-

26.13/75-20  

(розмiр 

47458400,00 грн.). 

Постан.Пiвнiчного 

апеляцiйн.господ.суд

у вiд 08.08.2023 по 

справi № 910/2970/22 

про залиш. без 

задоволення 

апеляц.скарги АМКУ 

та залиш.ухвали 

Господарс.суду 

м.Києва вiд 

04.05.2023-без змiн i   

справу повернуто до 

Господарс.суду 

м.Києва. 

Продовжується проц 

 

Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 Постанова №077546 

19.02.2025 

Державна служба 

України з безпеки на 

транспортi Вiддiл 

державного нагляду 

(контролю) у 

Днiпропетровськiй 

областi 

Штрафна (фiнансова) 

санкцiя у сумi 

17000,00 грн. 

Порушення ст. 48 Закону України "Про 

автомобiльний транспорт" 

Сплачено 19 067,81 грн. (17000,00 грн.-

штрафна санкцiя; 1700,00 грн.-

виконавчий збiр; 367,81 грн.-витрати 

виконавчого провадження). 

Платiжна iнструкцiя № 924 вiд 04.07.2025 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Акцiонери Товариства. Вiдповiдно до статтi 41 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" у 

загальних зборах акцiонерного 

товариства можуть брати участь особи, 

включенi до перелiку акцiонерiв, якi 

мають право на таку участь, або їх 

представники. 

Перелiк акцiонерiв, якi мають право на 

участь у загальних зборах, складається 

станом на 23 годину робочого дня за 

два робочi днi до дня проведення таких 

зборiв у порядку, встановленому 

законодавством про депозитарну 

систему України. 

 

2 Наглядова 

рада 

Кiлькiсний склад Наглядової ради 

становить 3 (три) особи.  Наглядова 

рада складається з Голови Наглядової 

ради та двох членiв Наглядової ради. 

Комiтети у складi Наглядової ради не 

створювалися. 

 

Голова Наглядової ради (представник 

акцiонера) - Переверзєва Тетяна 

Миколаївна; 

Член Наглядової ради (представник 

акцiонера) - Скрипник Оксана 

Олександрiвна;  

Член Наглядової ради (акцiонер) - 

Вдовиченко Олександр Григорович. 

 

3 Дирекцiя Кiлькiсний склад Дирекцiї становить 3 

(три) особи. Дирекцiя складається з 

Генерального директора та двох членiв 

Дирекцiї. 

Генеральний директор - Майстренко 

Олександр Володимирович; 

член Дирекцiї - Хрiєнко Вiктор 

Михайлович; 

член Дирекцiї - Маслова Олена 

Станiславiвна. 
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Інформація щодо посадових осіб 

 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Голова Наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Переверзєва Тетяна 

Миколаївна 
  1976 вища 27 

Товариство з 

обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

"Iнтерстарч 

Україна", 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТО

КОВИЙ 

КОМБIНАТ"; 

38307757, 00383372; 

Директор; Голова 

Наглядової ради. 

02.05.2023 

обрано на 3 

роки 

Ні ж 

2 

Член Наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Скрипник Оксана 

Олександрiвна 
  1977 вища 29 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIС

ТЮ "ПРАЙМ 

IНВЕСТМЕНТС", 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТО

КОВИЙ 

КОМБIНАТ"; 

43191318, 00383372; 

Директор, член 

Наглядової ради. 

02.05.2023 

обрано на 3 

роки 

Ні ж 

3 
Член Наглядової 

ради (акцiонер) 

Вдовиченко 

Олександр 

Григорович 

  1967 вища 42 

Товариство з 

обмеженою 

вiдповiдальнiстю 

02.05.2023 

обрано на 3 

роки 

Ні ч 
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"Iнтерстарч 

Україна", 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТО

КОВИЙ 

КОМБIНАТ"; 

38307757, 00383372; 

Комерцiйний 

директор, член 

Наглядової ради. 

 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Генеральний 

директор 

Майстренко 

Олександр 

Володимирович 

  1965 вища 42 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТО

КОВИЙ 

КОМБIНАТ" 

00383372 

член Наглядової 

ради, Генеральний 

директор. 

 

23.05.2025 

обрано на 1 

рiк 

Ні ч 

2 
Член Дирекцiї - в.о. 

головного iнженера 

Хрiєнко Вiктор 

Михайлович 
  1960 вища 46 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТО

КОВИЙ 

КОМБIНАТ" 

00383372 

Головний енергетик, 

23.05.2025 

обрано на 1 

рiк 

Ні ч 
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в.о. головного 

iнженера, член 

Дирекцiї. 

3 

Член Дирекцiї - 

Директор з 

виробництва 

Маслова Олена 

Станiславiвна 
  1966 вища 37 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТО

КОВИЙ 

КОМБIНАТ" 

00383372 

начальник 

виробничого 

вiддiлу, головний 

технолог, Директор 

з виробництва, член 

Дирекцiї. 

23.05.2025 

обрано на 1 

рiк 

Ні ж 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Головний бухгалтер 
Луханiна Оксана 

Олександрiвна 
  1980 вища 21 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIС

ТЮ АГРОФIРМА 

"ПОДОЛIВСЬКА", 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТО

КОВИЙ 

КОМБIНАТ"; 

32414467, 00383372; 

головний бухгалтер; 

перший заступник 

головного 

бухгалтера, 

головний бухгалтер. 

17.05.2024 

Призначена 

на строк -  

без 

обмеження 

термiну 

Ні ж 
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Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

13.03.2024 
Галушкiна Янiна 

Борисiвна 
  29 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ЮРИДИЧНА 

КОМПАНIЯ "УНIВЕРСАЛЬНИЙ 

ПРАВОВИЙ РАДНИК" 

38391110 

юрист 

Ні 

(067)723-56-34 

galushkina.pravradni

k@gmail.com 

ж 

 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Наглядової ради 
Переверзєва Тетяна 

Миколаївна 
  0 0 0 0 

2 Член Наглядової ради 
Скрипник Оксана 

Олександрiвна 
  0 0 0 0 

3 Член Наглядової ради 
Вдовиченко Олександр 

Григорович 
  246 0,000047 246 0 

4 Генеральний директор 
Майстренко Олександр 

Володимирович 
  0 0 0 0 

5 
Член Дирекцiї - в.о. 

головного iнженера 

Хрiєнко Вiктор 

Михайлович 
  0 0 0 0 

6 
Член Дирекцiї - Директор 

з виробництва 

Маслова Олена 

Станiславiвна 
  8 586 0,00166 8 586 0 

7 Головний бухгалтер 
Луханiна Оксана 

Олександрiвна 
  0 0 0 0 

8 Корпоративний секретар 
Галушкiна Янiна 

Борисiвна 
  0 0 0 0 
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Організаційна структура 

https://www.dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/statute/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/24-10-2025-organizatsijna-struktura-PrAT-DKPK.pdf 

 

Станом на 31.12.2025 в ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" дiйсною є органiзацiйна структура, яка 

затверджена 24.10.2025. 

 

 

3. Структура власності 

https://www.dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Struktura-vlasnosti-DKPK-31-12-2025.pdf 

 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та 

мiсцезнаходження об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному 

об'єднаннi, роль особи в об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

Товариство не входить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, 

при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та 

отриманий фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

У звiтному перiодi ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" не проводило спiльну дiяльнiсть з iншими 

органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi 

запасiв, метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Фiнансова звiтнiсть Товариства за перiод, що закiнчився 31.12.2025 складена вiдповiдно до 

Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ), затверджених Радою з Мiжнародних стандартiв 

бухгалтерського облiку (РМСБО), є звiтнiстю загального призначення та стосується лише одного 

суб'єкта господарювання. Ця фiнансова звiтнiсть пiдготовлена вiдповiдно до принципу оцiнки за 

iсторичною вартiстю, за виключенням запасiв, якi вiдображенi за найнижчою з двох оцiнок - 

собiвартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї. Фiнансова звiтнiсть представлена в українськiй гривнi, що 

є функцiональною валютою Товариства. Вся фiнансова iнформацiя, представлена в українських 

гривнях, округляється до найближчої тисячi ("тис. грн"), якщо не вказано iнше. Фiнансова звiтнiсть 

пiдготовлена виходячи з припущення, що Товариство буде продовжувати свою дiяльнiсть в осяжному 

майбутньому, що передбачає реалiзацiю активiв та погашення зобов'язань у ходi звичайної дiяльностi.  

Основнi засоби  

Основнi засоби - це матерiальнi об'єкти, якi утримуються з метою використання у виробництвi або 

постачаннi товарiв чи наданнi послуг, для надання в оренду або для адмiнiстративних цiлей, i 

очiкується, що вони будуть використовуватися протягом бiльше одного перiоду. Одиницею облiку 

основних засобiв та iнших необоротних матерiальних активiв є iнвентарний об'єкт. Основнi засоби та 

iншi необоротнi матерiальнi активи, якi вiдповiдають критерiям визнання активу, при введеннi в 

експлуатацiю облiковуються за первiсною вартiстю (собiвартiстю), яка до такого введення в 

експлуатацiю формується та накопичується на рахунках капiтальних iнвестицiй. Первiсна вартiсть 

основних засобiв оцiнюється виходячи з фактичних витрат на їх придбання, якi включають: - покупну 

цiну, у тому числi податки, що не вiдшкодовуються, та - будь-якi витрати, безпосередньо пов'язанi з 

приведенням активу в робочий стан i мiсця для його використання. Крiм того, суттєвi позиковi витрати, 

безпосередньо пов'язанi з придбанням, будiвництвом або виробництвом основного квалiфiкованого 

активу, капiталiзуються як частина вартостi активу. Товариство облiковує у складi незавершеного 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/statute/
https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/24-10-2025-organizatsijna-struktura-PrAT-DKPK.pdf
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/
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виробництва аванси виданi на придбання та модернiзацiю необоротних активiв без ПДВ. Капiталiзацiя 

витрат на створення об'єкту основних засобiв та iнших необоротних матерiальних активiв припиняється 

у момент, коли вiдповiдний об'єкт знаходиться у мiсцi призначення та станi, необхiдному для його 

використання iз запланованою метою. Таким моментом є дата фактичного завершення створення 

активу, на яку Товариство вводить вiдповiдний актив в експлуатацiю. Основнi засоби вiдображаються у 

фiнансовiй звiтностi пiсля їх первiсного визнання за первiсною вартiстю (собiвартiстю) за мiнусом 

накопиченої амортизацiї та збиткiв вiд зменшення корисностi. Для нарахування амортизацiї 

застосовується прямолiнiйний метод для всiх об'єктiв основних засобiв. Рiчна сума амортизацiї 

визначається дiленням первiсної вартостi на строк корисного використання об`єкта основних засобiв. 

Строк корисної експлуатацiї об'єкта основних засобiв визначається по окремих одиницях, з урахуванням 

характеру активу та пов'язаної з ним господарської дiяльностi. При визначеннi строку корисного 

використання активу враховуються такi чинники: - очiкуваний термiн використання активу; - 

очiкуваний фiзичний знос; - технiчне виснаження, що виникає в результатi змiн або покращень у 

виробництвi або внаслiдок змiни ринкового попиту, - юридичнi або аналогiчнi обмеження використання 

активу, такi як термiн дiї вiдповiдної оренди.  

Орiєнтовнi строки корисного використання основних засобiв Товариства:  

Будiвлi та споруди: вiд 15 до 30 рокiв  

Машини та обладнання: вiд 5 до 20 рокiв  

Транспорт: вiд 5 до 10 рокiв Iншi: вiд 4 до 7 рокiв  

Лiквiдацiйна вартiсть прирiвнюється до 0,00 грн. Визнання об'єкта основних засобiв активом 

припиняється у разi його вибуття або якщо не очiкуються майбутнi економiчнi вигоди вiд його 

використання.  

Запаси  

Запаси - це активи, якi утримуються для продажу у звичайному ходi дiяльностi, перебувають у процесi 

виробництва для такого продажу або iснують у формi основних чи допомiжних матерiалiв для 

споживання у виробничому процесi або при наданнi послуг. Одиницею бухгалтерського облiку запасiв є 

їх найменування. Придбанi (отриманi) або виробленi запаси зараховуються на баланс за первiсною 

вартiстю. Вартiсть запасiв є еквiвалентом їх цiни при оплатi на дату визнання. У разi вiдстрочення 

платежу за придбанi запаси, Товариство визнає такi запаси у складi активiв у сумi їх справедливої 

вартостi. Вiдсотки, нарахованi на умовах вiдстрочення платежу, не пiдлягають включенню до 

собiвартостi оприбуткованих запасiв.  

Первiсною вартiстю запасiв, якi придбанi за плату, є собiвартiсть запасiв, яка складається iз:  

- вартостi придбаних запасiв за винятком непрямих податкiв;  

- суми ввiзного мита;  

- суми непрямих податкiв, пов'язаних з таким придбанням, якi не пiдлягають вiдшкодуванню;  

- транспортно-заготiвельних витрат;  

- iнших витрат, пов'язаних iз придбанням запасiв та доведенням їх до стану та мiсця, у якому вони 

придатнi до використання у запланованих цiлях.  

На дату балансу запаси оцiнюються за найменшою iз двох величин: первiсною вартiстю або чистою 

вартiстю реалiзацiї. При вибуттi запасiв, вiдпуску у виробництво, продажу та iншому вибуттi, 

застосовується оцiнка за методом FIFO, враховуючи мiсця зберiгання, серiї та характеристики запасiв. 

Вартiсть малоцiнних i швидкозношуваних предметiв, якi переданi в експлуатацiю, списується (100% 

вартостi) з балансу з подальшою органiзацiєю їх оперативного кiлькiсного облiку протягом строку їх 

фактичного використання за мiсцями експлуатацiї та матерiально-вiдповiдальними особами.  

Фiнансовi активи  

Фiнансовi активи, якi оцiнюються за амортизованою вартiстю, згодом оцiнюються з використанням 

методу ефективної процентної ставки, також до них застосовуються вимоги щодо знецiнення. Прибутки 

або збитки визнаються в прибутку чи збитку в разi припинення визнання активу, його модифiкацiї або 

знецiнення. До категорiї фiнансових активiв, якi оцiнюються за амортизованою вартiстю, вiдноситься 

торгiвельна дебiторська заборгованiсть.  

Товариство оцiнює борговi iнструменти за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд, якщо 

виконуються обидвi наступнi умови:  
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- фiнансовий актив утримується в рамках бiзнес-моделi, метою якої є як отримання передбачених 

договором грошових потокiв, так i продаж фiнансових активiв;  

- договiрнi умови фiнансового активу обумовлюють отримання в зазначенi дати грошових потокiв, якi є 

виключно платежами в рахунок основної суми боргу та вiдсоткiв на непогашену частину основної суми 

боргу.  

За такими фiнансовими iнструментами вiдсотковий дохiд, переоцiнка валютних курсiв та збитки вiд 

знецiнення або вiдновлення таких збиткiв визнаються в звiтi про прибуток або збиток i розраховуються 

таким же чином, як i в випадку фiнансових активiв, якi оцiнюються за справедливою вартiстю. Решта 

змiни справедливої вартостi визнаються у складi iншого сукупного доходу. При припиненнi визнання 

накопичена сума змiн справедливої вартостi, визнана у складi iншого сукупного доходу, 

перекласифiковується в чистий прибуток або збиток.  

Оцiнки знецiнення (зменшення корисностi) застосовуються до боргових активiв, що оцiнюються за 

амортизованою вартiстю та за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд. Для оцiнки 

знецiнення фiнансових активiв розраховуються очiкуванi кредитнi збитки на пiдставi коефiцiєнту збитку 

(коефiцiєнт ECL), який застосовується до групи активiв.  

Загальна сукупнiсть елементiв дебiторської заборгованостi об'єднується в групи дебiторської 

заборгованостi за схожими характеристиками кредитного ризику. Характеристиками кредитного ризику 

дебiторської заборгованостi є перевищення строкiв погашення дебiторської заборгованостi.  

Товариство використовує матрицю оцiночних резервiв, спираючись на свiй минулий досвiд, застосовує 

коефiцiєнти збиткiв якi розрахованi з застосуванням iндексу iнфляцiї до вiдповiдної групи дебiторської 

заборгованостi, яка об'єднана за ознаками.  

Розмiр кредитного ризику визначається як добуток суми дебiторської заборгованостi вiдповiдної групи 

та коефiцiєнту збитку (коефiцiєнт ECL).  

Детальний опис облiкової полiтики та облiкових оцiнок, використаних при складаннi фiнансової 

звiтностi за перiод, що закiнчився 31.12.2025, подано у примiтках до цiєї фiнансової звiтностi. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Фiнансування Товариства здiйснюється за рахунок власних коштiв та прибуткiв. Робочий капiтал 

Товариства у звiтному перiодi вiдповiдав поточним потребам дiяльностi. 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний 

рiк. 

В 2025 роцi витрати на дослiдження та розробки склали  5 302,3 тис. грн. На 2026 рiк запланованi 

аналогiчнi суми витрат. 

За перiод 2025 року дослiдницькою групою опрацьовувалися наступнi завдання: 

1. Дослiдження молекулярних властивостей крохмалю зерна восковидної кукурудзи. Результати: 

проаналiзовано вмiст амiлози та розподiл розгалужень крохмалю у зернi восковидної кукурудзи з полiв 

постачальникiв  для передбачення впливу сировини на подальшу модифiкацiю.  

2. Розроблення ексклюзiйного хроматографiчного методу аналiзу мальтодекстринiв та глюкозних 

сиропiв для встановлення повного вуглеводного складу (DP1-DP1500+). Результати: розроблено 

вiдповiдну методику й напрацьовано iнформацiю за властивостями продуктiв виробництва. 

3. Визначення вмiсту акриламiду в продуктах виробництва. Результати: за замовленням Вiддiлу якостi  

розроблено хроматографiчний метод й продемонстровано, що в продуктах виробництва акриламiд 

вiдсутнiй. 

4. Синтез модифiкованого кукурудзяного крохмалю АХА306 (ацетильований дикрохмаль адипат) з 

полiпшеними властивостями. Результати: встановлено вплив розгалужень амiлопектину та вмiсту 

амiлози на кiнцеву якiсть модифiкованого крохмалю й виокремлено оптимальнi значення молекулярних 

властивостей сировини; опрацьовано необхiдне дозування окисника, оцтового ангiдриду й 

концентрацiю адипiнової кислоти в змiшаному ангiдридi для наближення показникiв якостi до 

комерцiйних зразкiв Roquette Clearam CH4020. 

5. Опрацювання методiв виробництва холодно-набухаючого модифiкованого крохмалю АХА306 CWS. 
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Результати: дослiджено вмiст добавок, що впливають на вальцеве сушiння модифiкованого крохмалю й 

опрацьовано вплив дозування ключових компонентiв (натрiй ацетат, пероксид водню) на процеси 

прежелатинiзацiї;  

6. Отримання холодно-набухаючого амiлопектинового крохмалю з використанням розпилювальних 

сушарок. Результати: пiдiбрано практично-можливi умови ферментативної прежелатинiзацiї з 

отриманням гелю, який потенцiйно придатний до розпилювального сушiння (в'язкiсть менше 500 сП), i 

пiсля сушiння якого утворюється продукт iз реологiчними властивостями близькими до iснуючого 

продукту CWS30.25. 

Плановi завдання на 2026 рiк з розроблення нових продуктiв та методiв аналiзу включають: 

опрацювання синтезу октенiлсукцинованого крохмалю Е1450 з фокусом на практичне застосування 

технологiї та розроблення нових версiй емульгаторiв для завантаження розпилювальних сушарок; 

опрацювання практичних методiв отримання (резистентних) мальтодекстринiв з низьким ДЕ; подальше 

вдосконалення методiв виробництва ацетильованого дикрохмальадипату та його холодно-набухаючої 

версiї; оптимiзацiї синтезу iнгiбованого крохмалю з отриманням продуктiв близьких до зразкiв Claria 

(Tate&Lyle); подальше розроблення бiотехнологiї виробництва агробiопрепаратiв iз максимальним 

залученням кукурудзяного екстракту, мезги та вiдходiв виробництва; розроблення методу 

хроматографiчного аналiзу МОН (mineral oil hydrocarbons) у продуктах виробництва; розроблення 

високочутливих методiв аналiзу домiшок, що надають неприємний запах сиропам; продовження 

аналiтичної програми з дослiдження крохмалю кукурудзяного зерна та iн. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа; 

Основними видами дiяльностi Товариства є надання послуг з переробки давальницької сировини 

(кукурудзи), а також випуск крохмалепатокової продукцiї з власної сировини. Основнi види продукцiї 

Товариства є крохмаль кукурудзяний, патока, глютен сухий. Перспективнiсть виробництва зазначених 

видiв продукцiї визначається можливим майбутнiм розширенням способiв їх використання в харчовiй, 

целюлозно-паперовiй, фармацевтичнiй, текстильнiй та iнших галузях. Основною галуззю-споживачем 

крохмалевої продукцiї в Українi залишається харчова промисловiсть. 

 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi); 

№ з/п Основнi види продукцiї* Обсяг виробництва 

  у натуральнiй формi (тонн) у грошовiй формi (тис. грн) у вiдсотках до всiєї виробленої 

продукцiї 

1 2 3 4 5 

 1 Цукри iншi: патока та сиропи (послуги з переробки) 63853,529 522665,0 30,53 

2 Крохмаль (послуги з переробки) 57924,606 591915,7 34,58 

3 Корма  (послуги з переробки) 34727,923 272070,5 15,89 

4 Мальтодекстрин (послуги з переробки) 9392,350 184734,6 10,79 

5 Глютен (послуги з переробки) 7300,167 54834,2 3,20 

6 Iншi((послуги з переробки) 20259,283 49481,3 2,89 

7 Крохмаль  1346,400 29477,6 1,72 

8 Глютен  66,000 2401,0 0,14 

9 Корм 350,968 2 207,1 0,13 

10 Iншi 100,522 1 913,3 0,11 

Всього 195321,748 1711700,3 100,00 

 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв; 

  Продукцiя, тон Цiна без ПДВ,грн Цiна з ПДВ,грн 

1 2 3 4 

1  Патока (послуги з переробки) 10 016,98 12 020,38 

2 Крохмаль (послуги з переробки) 11 906,60 14 287,92 

3 Корма  (послуги з переробки) 7 834,10 9 400,92 
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4 Мальтодекстрин (послуги з переробки) 19 668,40 23 602,08 

5 Глютен (послуги з переробки) 8 137,84 9 765,41 

6 Iншi(послуги з переробки) 2 443,01 2 931,61 

7 Крохмаль  23 607,77 28 329,33 

8 Глютен  38 436,36 46 123,64 

9 Корм 6 500,00 7 800,00 

10 Iншi 19 033,64 22 840,37 

 

4) загальна сума виручки; 

1 950 928 тис. грн. 

 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв; 

Загальна сума експорту у 2025 роцi склала 39 507 тис.грн. Частка експорту у загальному обсязi продажiв 

складає 2,03 % доходу вiд реалiзацiї товарiв, робiт.  

 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн; 

Дiяльнiсть Товариства у звiтному перiодi не зазнавала впливу сезонних змiн. 

 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки); 

ТОВ "IНТЕРСТАРЧ УКРАЇНА" (Iдентифiкацiйний код 38307757). 

 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть; 

Україна. 

 

9) канали збуту; 

Основними каналами збуту є реалiзацiя виробленої продукцiї з давальницької та власної сировини. 

 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, 

країни з яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг; 

Основнi постачальники сировини, товарiв та послуг знаходяться в Українi. 

 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа; 

Ринок крохмалепродуктiв включає в себе: сиропи, нативнi (натурального походження) та модифiкованi 

крохмалi. Спостерiгається тенденцiя зростання попиту на модифiкованi крохмалi - в першу чергу через 

їх стiйкiсть до рiзних температурних умов, подовженого термiну зберiгання.  

На ринку України представлено декiлька основних видiв крохмалю - кукурудзяний, картопляний, 

пшеничний, манiоковий та iншi. В Українi виробляється два види - кукурудзяний та картопляний, решта 

- iмпортуються. Динамiка виробництва даних видiв крохмалю значно залежить вiд обсягiв пропозицiї 

мiсцевих сировинних ресурсiв - кукурудзи. Проте на тлi високого експортного попиту та стримування 

продажiв виробниками, якi очiкують найкращої цiни спостерiгається зростання цiн на сировину (зерно 

кукурудзи) - основний компонент процесу виробництва крохмалю. Традицiйно, найнижчий рiвень 

закупiвельних цiн на кукурудзу спостерiгається в осiннiй перiод року (пiсля збору врожаю). У звiтному 

перiодi Емiтент був лiдером ринку кукурудзяного крохмалю України. 

 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi; 

Новi технологiї при виготовленнi готової продукцiї впроваджуються шляхом придбання нових сучасних 

матерiалiв, сировини, нового виробничого обладнання та устаткування, модернiзацiї наявного 

обладнання. Це дозволяє пiдвищити якiсть та конкурентоспроможнiсть  продукцiї, що виготовляється. 

Завдяки використанню нових технологiй та проведення пiдвищення квалiфiкацiї iнженерно-технiчних 

працiвникiв Товариству вдається розвиватися та пристосовуватись до поточної економiчної ситуацiї. 
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13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть; 

У звiтному перiодi Емiтент був лiдером ринку кукурудзяного крохмалю України. 

 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи; 

В галузi виробництва крохмалiв i крохмальних продуктiв iснує конкуренцiя. Товариство пiдвищує 

конкурентоспроможнiсть продукцiї шляхом пiдтримки високих якiсних показникiв виробленої 

продукцiї, та розширеннi асортименту продукцiї, що виготовляється. Основнi конкуренти: ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "IНТЕРКОРН КОРН ПРОСЕССIНГ IНДАСТРI", ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "СТРОНГ ЕНЕРДЖI ЗАХIД". 

 

15) перспективнi плани розвитку особи; 

Перспективнi плани розвитку Товариства: пiдвищення продуктивностi виробництва, покращення якостi 

готової продукцiї в результатi  проведення подальших дiй по модернiзацiї обладнання та зменшення 

собiвартостi послуг переробки за рахунок оптимiзацiї виробничих процесiв та внутрiшньої логiстики. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи 

щодо зменшення впливу ризикiв. 

Товариство схильне до кредитного ризику, ризику лiквiдностi та валютного ризику. Керiвництво 

Товариства контролює процес управлiння цими ризиками. Функцiя управлiння ризиками у Товариства 

здiйснюється стосовно фiнансових ризикiв (кредитного, валютного, ризику лiквiдностi), ринкових, 

цiнових, а також операцiйних та юридичних ризикiв. Управлiння операцiйними та юридичними 

ризиками має на метi забезпечення належного функцiонування внутрiшнiх процедур та полiтики, що 

спрямованi на мiнiмiзацiю цих ризикiв. 

До основних факторiв ризику, що впливали на дiяльнiсть Товариства протягом звiтного року, можна 

вiднести: воєнний стан в Українi, продовжений вiдповiдними Законами до 04.05.2026 у т.ч. й 

мобiлiзацiйнi заходи, економiчна ситуацiя в державi та економiчне положення в переробнiй галузi, 

мiжнароднi подiї, форс-мажорнi обставини, дiї конкурентiв, наявнiсть фiнансових ресурсiв, прийняття 

управлiнських рiшень (управлiння трудовими, матерiальними, фiнансовими ресурсами). 

Заходи Товариства щодо зменшення ризикiв, захисту своєї дiяльностi та розширення виробництва: щоб 

захистити свою дiяльнiсть Товариство розглядає можливiсть розширення ринку збуту. 

Захист дiяльностi пiдприємства, розширення виробництва та ринкiв збуту полягає у вивченнi нових 

технологiй, постiйному покращеннi якостi послуг, що надаються.  

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

У 2026 роцi планується продовження та вдосконалення виробництва. Iстотнi фактори, якi можуть 

вплинути на дiяльнiсть Товариства в майбутньому: на сьогоднi основним впливаючим фактором, що 

впливає на дiяльнiсть Товариства, є вiйськова агресiя росiйської федерацiї проти України та введення 

вiйськового стану в Українi iз 24.02.2022р. до 04.05.2026, це спричинило збiльшення рiвня iнфляцiї, 

зростання цiн на сировину, матерiали та енергоносiї, подорожчання кредитних ресурсiв, зростання 

курсiв валют по вiдношенню до гривнi, порушення логiстики та iншi. Усi перелiченi фактори негативно 

впливать на дiяльнiсть Товариства та економiку держави в цiлому.  

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються 

будь-якi значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi 

умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

2021 рiк - завершена реконструкцiя цеху патоки i глюкози з установкою обладнання для сушки патоки.  

2022 рiк - введена в експлуатацiю градирня сепараторного вiддiлення крохмального цеху, сепаратор в 

крохмальному цеху, газорозподiльча установка в ТЕЦ, генератор дизельний в ТЕЦ.  

2023 рiк - завершено модернiзацiю градирнi дiльницi сирого крохмалю, завершено монтаж 

Вiскозиметру, придбано та змонтовано 6 дизельних промислових  генераторiв, встановлено новий шнек 
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в кормовому цеху. 

2024 рiк - ведено в експлуатацiю електрофiльтр в ТЕЦ, продовжена реконструкцiя  "агрегату котельного 

барабану№3" в ТЕЦ, завершено модернiзацiю резервуару цилiндричного на 200м3 в ЦВП, завершено 

модернiзацiю трубопроводу напiрного в ЦВП. 

2025 рiк -  продовжується будiвництво дiлянки сушiння патоки, завершується проєкт з переведення 

газового котла ТС-35 на тверде паливо з установкою електрофiльтрiв для спалювання бiопалива. 

Продовжується реконструкцiя системи електропостачання iз влаштуванням газопоршневих генераторiв. 

Протягом наступного року за рахунок самофiнансування планується завершити будiвництво дiлянки 

сушiння патоки, завершити проєкт з переведення газового котла ТС-35 на тверде паливо з установкою 

електрофiльтрiв для спалювання бiопалива, завершити реконструкцiю системи електропостачання iз 

влаштуванням газопоршневих генераторiв. 

За останнi п'ять рокiв вiдчуження активiв не вiдбувалось.  

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо 

них; виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, 

розширення або удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми 

видаткiв, у тому числi вже зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення 

дiяльностi та очiкуване зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

Основнi засоби за кожною основною групою використовуються за своїм прямим призначенням. 

Мiсцезнаходження основних засобiв: Днiпропетровська обл., Кам'янський р-н, селище. Днiпровське, 

вул. Чумацька, б.11.  

Первiсна вартiсть основних засобiв на кiнець 2025 року становила 4 854 156 тис. грн, ступiнь  зносу - 

35,87%. Сума нарахованого зносу на кiнець 2025 року становила 1 741 664 тис. грн.  

Первiсна вартiсть повнiстю амортизованих основних засобiв на дату складання фiнансової звiтностi 455 

151тис. грн. (станом на 31.12.2024 - 366 153 тис. грн.). Основнi засоби щорiчно, на дату балансу, 

тестуються на предмет зменшення корисностi активу, вiдповiдно до МСБО 36 "Зменшення корисностi 

активiв". Ознак знецiнення активiв станом на 31.12.2025 та на 31.12.2024 не було. Станом на 31.12.2025 

та 31.12.2024 року основнi засоби у заставi не перебувають.  

Товариство фiнансує придбання основних засобiв переважно за рахунок власних коштiв.  

За 2025 рiк капiтальнi iнвестицiї у придбання та полiпшення необоротних активiв склали 210 024,5 тис. 

грн, у тому числi капiтальне будiвництво - 178 820,5тис. грн.  

Виробнича дiяльнiсть пiдприємства у 2025 роцi здiйснювалась згiдно дiючого природоохоронного 

законодавства та за наявностi усiх дозвiльних документiв.  

Згiдно статистичного звiту "№1-екологiчнi витрати" у 2025 роцi на охорону навколишнього природного 

середовища витрачено всього 48 086,4тис. грн. З них витрати на очищення стiчних вод склали - 34 686,3 

тис. грн. Витрати на утилiзацiю та видалення вiдходiв 4 класу небезпеки склали 2 763,4 тис. грн.  

Сума екологiчного податку сплаченого у 2025 роцi становить 2 872,5 тис. грн.  

На ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", на виконання вимог Закону України "Про управлiння вiдходами" 

№2320 вiд 20.06.2022р. у 2025 роцi розроблено i затверджено Наказом №  33/1 вiд   28.02.2025р.  План 

управлiння вiдходами. Вiдповiдно до Нацiонального перелiку вiдходiв, згiдно ПКМУ № 1120 вiд 

20.10.2023 р. на пiдприємствi утворюється 48 видiв вiдходiв. Всi вiдходи передаються згiдно укладених 

договорiв на подальшу утилiзацiю або переробку пiдприємствам, якi мають всi необхiднi дозволи на 

здiйснення такої дiяльностi.  

У 2025 роцi  у вiдповiдностi до Закону України "Про засади монiторингу, звiтностi та верифiкацiї 

викидiв парникових газiв" було розроблено Звiт оператора за 2024рiк, який було затверджено наказом 

Мiнекономiки вiд 12.02.2026 №2422  "Про прийняття звiту оператора ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК". 

Пiдприємство орiєнтоване на переробку 1200 т товарного зерна за добу. 

За 2025 рiк середня добова потужнiсть по переробцi зерна склала 617 т на добу. 

Виробничi потужностi були завантаженi на 51%. 

У звiтному перiодi значних правочинiв щодо основних засобiв Товариством не вчинялось.  
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Активи утримуються господарським способом. Протягом наступного року планується завершити 

будiвництво дiлянки сушiння патоки, завершити проєкт з переведення газового котла ТС-35 на тверде 

паливо з установкою електрофiльтрiв для спалювання бiопалива, завершити  реконструкцiю системи 

електропостачання iз влаштуванням газопоршневих генераторiв. 

За рахунок самофiнансування проводиться "Нове будiвництво "Дiльницi фiльтрацiї сиропiв" з 2023 по 

2025 рiк, на кiнець звiтного перiоду сума понесених  видаткiв складає 16 835,8 млн грн, що призведе до 

збiльшення обсягiв  якостi нових видiв продукцiї. Дiлянка сушiння патоки з 2023 по 2025, на кiнець 

звiтного перiоду сума понесених  видаткiв складає 770 902,2 млн. грн, що призведе до збiльшення 

обсягiв виробництва нових видiв продукцiї. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд 

законодавчих або економiчних обмежень.  

У зв'язку з вiйськовою агресiєю росiйської федерацiї проти України, на пiдставi пропозицiї Ради 

нацiональної безпеки i оборони України, вiдповiдно до п.20 ч.1 ст.106 Конституцiї України, Закону 

України "Про правовий режим воєнного стану", Указу Президента України "Про введення воєнного 

стану" № 64/2022 вiд 24.02.2022р., затвердженого Законом України вiд 24.02.2022р. №2102-IХ, введено 

воєнний стан в Українi iз 05 години 30 хвилин 24 лютого 2022 року та продовжено вiдповiдними 

Законами до 04.05.2026, що призвело до скорочення виробництва, пiдприємство продовжує виробничу 

дiяльнiсть, але працюють не всi виробничi потужностi пiдприємства, у зв'язку з чим виробляється не 

весь асортимент готової продукцiї.  

З позицiї сьогодення важко оцiнити майбутнi наслiдки вiйськової агресiї росiйської федерацiї проти 

України i спрогнозувати короткострокову перспективу розвитку України в цiлому та пiдприємства 

зокрема.  

Фiнансовий результат дiяльностi пiдприємства за 2025 рiк - чистий прибуток у сумi 14 913 тис. грн 

(2024 рiк: чистий збиток  161 366тис. грн.).   

Товариство не має активiв, якi розташованi на тимчасово окупованих територiях або територiях 

активних бойових дiй, тому вплив зазначених процесiв на збереження активiв i дiяльнiсть Товариства 

обмежений загальними змiнами економiчного та полiтичного середовища України. Керiвництво 

Товариства вживає необхiдних заходiв з пiдтримки стабiльного економiчного стану i розвитку 

Товариства в сучасних умовах, що склалися в бiзнесi i в економiцi. Зростання геополiтичної 

напруженостi протягом звiтного перiоду i невизначенiсть в напрямку подальшого розвитку подiй iснує, 

але оцiнити ступiнь їх впливу на вартiсть активiв Товариства на дату звiтностi не є можливим. Крiм 

того, економiчна стабiльнiсть буде в значнiй мiрi залежати вiд ефективностi фiскальних i iнших заходiв, 

якi здiйснюються урядом. Не iснує чiткого уявлення, якi заходи буде ухвалювати український уряд у 

зв'язку з iснуючою економiчною ситуацiєю. Неможливо оцiнити вплив економiчної та полiтичної кризи 

на лiквiднiсть i прибутковiсть Товариства, включаючи вплив на його операцiї зi споживачами й 

постачальниками. Пов'язана з економiчною ситуацiєю потенцiйна невизначенiсть, безпосереднiй вплив 

якої на даний момент не може бути встановлений, продовжує iснувати. Дiяльнiсть Товариства у 

звiтному перiодi не зазнавала значного впливу законодавчих обмежень. У 2026 роцi не очiкується 

ухвалення змiн до законодавства, якi могли б суттєво негативно вплинути на дiяльнiсть Товариства, у 

тому числi обмежити її. 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" укладено договiр з переробки давальницької сировини на календарний 

рiк з пролонгацiєю. Станом на 31.12.2025 план з надання послуг по переробцi виконано на 100% згiдно 

укладених додаткових угод на кожен мiсяць. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на 

умовах неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається 

про факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно 
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попереднього року. 

Середньооблiкова кiлькiсть штатних працiвникiв облiкового складу в 2025 роцi становила 710 осiб. 

Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, що працюють за сумiсництвом - 13 осiб. 

Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 51 особа. 

Фонд оплати працi за 2025 рiк склав 241 665,40 тис. грн. Фонд оплати працi зрiс порiвняно з попереднiм 

роком на 32 970,40тис. грн у зв'язку з пiдвищенням рiвня заробiтної плати в середньому по галузi та по 

пiдприємству вцiлому. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного 

перiоду, умови та результати цих пропозицiй. 

Протягом звiтного перiоду будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб до Товариства не 

надходили. 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi Товариства, вiдсутня. 

 

 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Придбання, зберiгання, 

використання, знищення, 

реалiзацiя (вiдпуск), ввезення на 

територiю України, вивезення з 

територiї України  прекурсорiв 

(списку 1 таблицi IV та списку 2 

таблицi IV) 

б/н 10.07.2025 Державна служба України з 

лiкарських засобiв та 

контролю за наркотиками 

10.07.2030 

Збирання, очищення та 

розподiлення води 

211 23.06.2016 Днiпропетровська обласна 

державна адмiнiстрацiя 

 

Освiта дорослих та iншi види 

освiти 

АЕ № 527037 01.09.2014 Мiнiстерство освiти i науки 

України 

 

Послуги з перевезення 

пасажирiв та вантажiв 

автомобiльним транспортом 

АГ № 589937 17.05.2011 Мiнiстерство транспорту i 

зв'язку України 

 

Медична практика б/н 06.09.2018 Мiнiстерство охорони здоров'я 

України 

 

Лiцензiя на право зберiгання 

пального (виключно для потреб 

власного споживання чи 

промислової переробки) 

0403041420250

0340 

22.01.2025 Головне управлiння ДПС у 

Днiпропетровськiй областi 
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Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 3 011 745 3104387 0 6 401 3 011 745 3110788 

  будівлі та споруди 800 471 617 623 0 0 800 471 617 623 

  машини та обладнання 878 824 1164927 0 0 878 824 1164927 

  транспортні засоби 12 874 13 022 0 0 12 874 13 022 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 1 319 576 1308815 0 6 401 1 319 576 1315216 

2. Невиробничого 

призначення: 
1 909 1 704 0 0 1 909 1 704 

  будівлі та споруди 1 661 1 503 0 0 1 661 1 503 

  машини та обладнання 1 0 0 0 1 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 247 201 0 0 247 201 

Усього 3 013 654 3106091 0 6 401 3 013 654 3112492 

Додаткова інформація Первiсна вартiсть основних засобiв на кiнець 2025 року становила 

4854156 тис. грн, ступiнь зносу - 35,87 %. Сума нарахованого зносу 

станом на 31.12.2025 складає 1741664 тис. грн.  

Первiсна вартiсть повнiстю амортизованих основних засобiв на дату 

складання фiнансової звiтностi 455 151тис. грн. (станом на 31.12.2024 - 

366 153 тис. грн.) Основнi засоби щорiчно, на дату балансу, тестуються 

на предмет зменшення корисностi активу, вiдповiдно до МСБО 36 

"Зменшення корисностi активiв". Ознак знецiнення активiв станом на 

31.12.2025 р. та на 31.12.2024 р. не було. Станом на 31.12.2025 та 

31.12.2024 року основнi засоби у заставi не перебувають, обмеження на 

використання майна вiдсутнi.  

Товариство фiнансує придбання основних засобiв за рахунок власних 

коштiв.  

Ступiнь використання основних засобiв (коефiцiєнт придатностi 

основних засобiв) -  64,13%. 

Строки та умови користування основними засобами (за основними 

групами): термiни та умови використання основних засобiв 

визначаються по кожному об'єкту основних засобiв при введеннi його в 

експлуатацiю комiсiєю, призначеною Наказом Генерального директора. 

Строки корисного використання об'єктiв основних засобiв не 

перевищують мiнiмально допустимi строки корисного використання, 

встановленi ст.138 Податкового Кодексу України: Будiвлi та  споруди 

вiд 15 рокiв; машини та обладнання - вiд 5 рокiв, транспортнi засоби - 

вiд 5 рокiв, iнструменти, прилади, iнвентар (меблi) вiд 4 рокiв, 

малоцiннi основнi засоби - вiд 1 року.  

Умови користування основними засобами здiйснюються у 

вiдповiдностi з технiчними параметрами основного засобу у 

вiдповiдностi за правилами технiчної експлуатацiї з дотриманням вимог 

про своєчасне проведення технiчного огляду, капiтальних та поточних 

ремонтiв, що визначається у технiчнiй документацiї.  

Протягом звiтного перiоду не вiдбулося суттєвих змiн у вартостi 

основних засобiв. 
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Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

477 894 462 981 

Статутний капітал, тис.грн 129 293 129 293 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

129 293 129 293 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

369,62 358,09 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

103,22 74,15 

Висновок У звiтному та попередньому перiодах розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувався 

вiдповiдно до "Методичних рекомендацiй щодо визначення вартостi чистих активiв 

акцiонерних товариств", схвалених рiшенням ДКЦПФР вiд 17.11.2004 року № 485, з 

урахуванням Додатку 1 до Нацiонального положення (стандарту) бухгалтерського облiку 

1 "Загальнi вимоги до фiнансової звiтностi", затвердженого Наказом Мiнiстерства 

фiнансiв України № 73 вiд 07.02.2013 року. Визначення вартостi чистих активiв за 

попереднiй та звiтний перiоди проводилося за формулою: Чистi активи = Необоротнi 

активи + Оборотнi активи - Довгостроковi зобов'язання i забезпечення - Поточнi 

зобов'язання i забезпечення.  

За звiтний 2025 рiк чистi активи Товариства становлять 369,62 вiдсоткiв розмiру 

зареєстрованого статутного капiталу. За звiтний 2025 рiк чистi активи Товариства 

збiльшились та становлять 103,22 вiдсоткiв чистих активiв Товариства за 2024 рiк. 

Вартiсть чистих активiв Товариства за звiтний 2025 рiк вiдповiдає вимогам частини 2 

статтi 16 Закону України "Про акцiонернi товариства". На звiтну дату розмiр статутного 

капiталу Товариства дорiвнює 129293 тис. грн та становить величину бiльшу нiж 200 

розмiрiв мiнiмальної заробiтної плати на день створення (реєстрацiї) Товариства, що 

вiдповiдає вимогам частини 1 статтi 16 Закону України "Про акцiонернi товариства". 

 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 311 036 X X 

у тому числі:  

Кредитор: АТ "Райффайзен 

Банк"(Довгостроковi кредити) 

07.02.2025 237 851 13,82 01.01.2030 

Кредитор: АТ "Райффайзен 

Банк"(Короткостроковi кредити) 

07.02.2025 73 185 13,82 31.12.2026 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 
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за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 3 039 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 1 228 810 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 1 629 411 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 3 172 296 X X 
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Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основний вид 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Цукри iншi: патока та 

сиропи (послуги з 

переробки) 

63853,529 тонн 522665 30,53 63853,529 тонн 639619,7 33,07 

2 Крохмаль (послуги з 

переробки) 

57924,606 тонн 591915,7 34,58 57924,606 тонн 689685,3 35,66 

3 Корма  (послуги з 

переробки) 

34727,923 тонн 272070,5 15,89 34727,923 тонн 272062 14,07 

4 Мальтодекстрин 

(послуги з переробки) 

9392,350 тонн 184734,6 10,79 9392,350 тонн 184732,5 9,55 

5 Глютен (послуги з 

переробки) 

7300,167 тонн 54834,2 3,2 7300,167 тонн 59407,6 3,07 

6 Iншi(послуги з 

переробки) 

20259,283 тонн 49481,3 2,89 20259,283 тонн 49493,6 2,56 

7 Крохмаль 1346,400 тонн 29477,6 1,72 1430,550 тонн 33772,1 1,75 

8 Глютен 66,000 тонн 2401 0,14 66,000 тонн 2536,8 0,13 

9 Корм 350,968 тонн 2207,1 0,13 139,800 тонн 908,7 0,05 

10 Iншi 100,522 тонн 1913,3 0,11 100,522 тонн 1913,3 0,1 
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Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 

1 2 3 

1 Матерiальнi затрати 36,9 

2 Теплоенергоресурси 32,7 

3 Заробiтна плата з нарахуваннями 13,9 

4 Амортизацiя 13,9 

 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, д/н р-н, м. Київ, вул. 

Якубенкiвська, буд. 7-Г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності рiш. НКЦПФР №2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть (основний) 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа У звiтному перiодi ПАТ "НДУ" 

надавало Товариству послуги з 

обслуговування випуску цiнних 

паперiв, надання реєстру власникiв 

цiнних паперiв та послуги iз 

проведення дистанцiйних загальних 

зборiв акцiонерiв акцiонерного 

товариства. 

 

 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 

ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, д/н р-н, м. Київ, вул. 

Антоновича, буд. 51, офiс 1208 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00002/ARM 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
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інший документ фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть (основний) 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа У звiтному перiодi ДУ "АРIФРУ" 

надавала iнформ.послуги з подання 

звiтних даних до НКЦПФР та 

оприлюднення регульован.iнформацiї 

вiд iменi учасникiв ринкiв капiталу 

та/або проф. учасникiв 

органiз.товарних ринкiв (Свiдоцтво № 

DR/00001/AРА вiд 18.02.2019). 

 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "АЙ БI 

КЕПIТАЛ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 39650290 

Місцезнаходження 01015, Україна, д/н р-н, м. Київ, вул. 

Лаврська, 16 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності рiш. НКЦПФР №1114 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 28.07.2015 

Міжміський код та телефон (044) 351-79-19 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.12 - Посередництво за договорами 

по цiнних паперах або товарах 

(основний) 

64.99 - Надання iнших фiнансових 

послуг (крiм страхування та пенсiйного 

забезпечення), н.в.i.у. 

66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 

забезпечення 

Вид послуг, які надає особа ТОВ "Ай Бi Кепiтал" у звiтному перiодi 

надавало Емiтенту депозитарнi послуги 

по договору про вiдкриття рахункiв у 

цiнних паперах власникiв № 10-Е вiд 

19.11.2015. 
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Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "КРЕСТОН 

УКРАЇНА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 22022137 

Місцезнаходження 03150, Україна, д/н р-н, м. Київ, вул. 

Антоновича, 172 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1132 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.01.2001 

Міжміський код та телефон (044) 333-44-93 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування (основний) 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

Вид послуг, які надає особа У звiтному перiодi ТОВ "КРЕСТОН 

УКРАЇНА" надавало Товариству 

послуги з проведення обов'язкового 

аудиту повного пакету рiчної 

фiнансової звiтностi за 2024 звiтний рiк. 

 

 

Повне найменування або ім'я АДВОКАТСЬКЕ ОБ'ЄДНАННЯ 

"БIДНЯГIН I ПАРТНЕРИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Інші об'єднання юридичних осіб 

Ідентифікаційний код юридичної особи 43461708 

Місцезнаходження 49000, Україна, Дніпропетровська обл., 

д/н р-н, м. Днiпро,, вул. Єлизавети II 

Королеви, буд. 16, прим. 5 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон +380 (50) 407-73-37 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.10 - Дiяльнiсть у сферi права 

(основний) 

68.20 - Надання в оренду й 

експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна 

91.01 - Функцiювання бiблiотек i 

архiвiв 

Вид послуг, які надає особа У звiтному роцi АО "БIДНЯГIН I 

ПАРТНЕРИ" надавало Товариству 

юридичнi послуги. 
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Повне найменування або ім'я АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "КРАЇНА" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 20842474 

Місцезнаходження 04176, Україна, д/н р-н, м. Київ, вул. 

Електрикiв, буд. 29А 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 24.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 590-48-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

65.20 - Перестрахування 

66.22 - Дiяльнiсть страхових агентiв i 

брокерiв 

Вид послуг, які надає особа У звiтному перiодi АТ "СК "КРАЇНА" 

надавало Товариству послуги з 

страхування вантажiв та багажу 

(вантажобагажу) та медичного 

страхування (безперервного 

страхування здоров'я) вiдповiдно до 

лiцензiї на здiйснення дiяльностi iз 

страхування. 

 

 

Повне найменування або ім'я Приватне акцiонерне товариство 

"Українська пожежно-страхова 

компанiя" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 20602681 

Місцезнаходження 04080, Україна, д/н р-н, м. Київ, вул. 

Кирилiвська, буд. 40 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 30.04.2024 

Міжміський код та телефон (044) 463-64-21 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя (основний) 

68.20 - Надання в оренду й 

експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна 

66.29 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi страхування та пенсiйного 

забезпечення 

Вид послуг, які надає особа У звiтному перiодi Днiпропетровською 

фiл.ПрАТ "УПСК" надав.послуги з 

особист.страх.працiвникiв пожежно-

рятув.пiдроздiлiв (крiм тих, якi 

працюють в устан. i органiзацiях, що 
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фiнансуються з Держ.бюджету 

України) вiдп.до лiцен.на здiйсн.дiяльн. 

iз страхув. 

 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ДЖIТАКС" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 42577766 

Місцезнаходження 04071, Україна, д/н р-н, м. Київ, вул. 

Нижнiй Вал, буд. 15, офiс 405 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 338-12-88 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

Вид послуг, які надає особа У звiтному перiодi ТОВ "ДЖIТАКС" 

надавало Товариству консультацiйнi 

послуги з питань бухгалтерського 

облiку, фiнансової звiтностi та 

оподаткування. 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

iменна 

1210/1/10 517 171 236 0,25 Вiдповiдно до 

законодавства та 

дiючої на звiтну 

дату редакцiї 

Статуту 

Товариства  

кожною простою 

акцiєю Товариства 

її власнику - 

акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на: 1) участь в 

управлiннi 

Товариством; 

2) отримання 

дивiдендiв; 

3) отримання у 

разi лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

Товариства; 

4) отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства; 

Публiчна 

пропозицiя та/або 

допуск до торгiв 

на органiзованих 

ринках капiталу 

вiдсутнi. 
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5) вiдчуження 

належних їм акцiї 

без згоди iнших 

акцiонерiв 

Товариства; 

6) переважне 

придбання 

розмiщуваних 

Товариством 

простих акцiй та 

iнших цiнних 

паперiв, якi 

можуть бути 

конвертованi в 

акцiї, пропорцiйно 

до частки 

належних йому 

простих акцiй у 

загальнiй 

кiлькостi простих 

акцiй. 

Акцiонери - 

власники простих 

акцiй Товариства 

можуть мати й 

iншi права, 

передбаченi 

законодавством та 

Статутом 

Товариства. 

Акцiонери 

Товариства мають 

право на 

укладення 

корпоративного 

договору, за яким 

акцiонери 

товариства 

зобов'язуються 

реалiзовувати свої 
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права та 

повноваження 

певним чином або 

утримуватися вiд 

їх реалiзацiї. 

Обов'язки 

акцiонерiв 

Товариства 

встановлюються 

виключно 

Законом України 

"Про акцiонернi 

товариства". 

 

 

 

3. Цінні папери 

 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

17.12.2010 1210/1/10 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000107684 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 517171236 129 292 809 100 

Додаткова інформація В Товариствi вiдсутня iнформацiя про здiйснення у звiтному перiодi торгiвлi цiнними паперами Емiтента на внутрiшнiх та зовнiшнiх 

ринках. Факти допуску / скасування допуску акцiй Товариства до торгiв на регульованому фондовому ринку вiдсутнi. Протягом 

звiтного перiоду емiтент не здiйснював додаткової емiсiї акцiй. 

У зв'язку зi змiною найменування Товариства Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку було видано нове 

свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй реєстрацiйний № 1210/1/10, дата реєстрацiї 17 грудня 2010 року, дата видачi - 24.10.2017 

року. Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй вiд 17 грудня 2010 року реєстрацiйний № 1210/1/10, видане Державною комiсiєю з 

цiнних паперiв та фондового ринку Публiчному акцiонерному товариству "ДНIПРОВСЬКИЙ КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ" вважається таким, що втратило чиннiсть. 
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Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000107684 512624158 0 4547078 

 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

17.12.2010 1210/1/10 UA4000107684 517 171 236 129 292 809 512 624 158 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Загальна кiлькiсть голосуючих акцiй 512624158 шт., що складає 99,12 % вiд загальної кiлькостi акцiй. Голосуючi 

акцiї, право голосу за якими обмежено, у тому числi й за рiшенням суду або уповноваженого державного органу, вiдсутнi. Голосуючi акцiї, 

права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано iншiй особi, вiдсутнi.  

Кiлькiсть акцiй, якi не враховуються при визначенi кворуму та при голосуваннi в органах Товариства складає 4547078 штук. Причина наявностi 

таких акцiй: власники 4547078 акцiй до 01 липня 2024 року не уклали з обраною Емiтентом депозитарною установою договору про 

обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд власного iменi або не здiйснили переказ належних їм прав на цiннi папери на свої рахунки у 

цiнних паперах, вiдкритi в iншiй депозитарнiй установi. Тому вiдповiдно до пункту 10 роздiлу VI "Прикiнцевi та перехiднi положення" Закону 

України "Про депозитарну систему України" № 5178-VI вiд 06.07.2012 такi акцiї, тимчасово, до виконання вимог абзацу 2 пункту 10 роздiлу VI 

вищезазначеного Закону,  не надають їх власнику жодних прав за акцiями (у тому числi й право участi та голосування га загальних зборах 

акцiонерiв). 
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III. Фінансова інформація 

 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

10.62 - Виробництво крохмалiв i 

крохмальних продуктiв 

1599054,5 81,96 

10.91 - Виробництво готових кормiв для 

тварин, що утримуються на фермах 

335077,1 17,18 

36.00 - Забiр, очищення та постачання 

води 

305,7 0,02 

37.00 - Каналiзацiя, вiдведення й 

очищення стiчних вод 

894,8 0,05 

52.1 - Складське господарство 2930 0,15 

46.9 - Неспецiалiзована оптова торгiвля 12665,9 0,65 

 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://www.dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Fin-zvitnist-za-2025r.pdf 

 

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 

фінансової звітності: 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=201661 

 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 00383372 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "КРЕСТОН 

УКРАЇНА" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

22022137 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової № 1132 27.10.2018 

https://www.dkpk.dp.ua/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/
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інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2025 по 31.12.2025 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

02 - із застереженням 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту № 2354/IFRS/111/12 Бух-330 від 

10.12.2025 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 10.12.2025 по 24.04.2026 

13 Дата аудиторського звіту 24.04.2026 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

Вiдповiдно до результатiв нашого 

аудиту, всi виявленi ризики, що є 

значущими (за нашими 

професiйними судженнями), були 

обговоренi з найвищим 

управлiнським персоналом 

Товариства, тi з них, якi 

потребували коригувань в 

фiнансовiй звiтностi, вiдкоригованi, 

тi, що потребували значної уваги 

додатково описанi у роздiлi "Основа 

для думки iз застереженням" та 

роздiлi "Ключовi питання аудиту". 

Виявленi нами ризики не пов'язанi iз 

ризиком шахрайства. 

 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

 

ЗВIТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

Акцiонерам, Наглядовiй радi та керiвництву  

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  

"ДНIПРОВСЬКИЙ КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" 

 

ЗВIТ ЩОДО АУДИТУ ФIНАНСОВОЇ ЗВIТНОСТI 

 

Думка iз застереженням 

Ми, незалежнi аудитори, провели аудит фiнансової звiтностi  ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 
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ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" (далi по тексту - ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" або Товариство), що складається зi звiту про фiнансовий стан станом на 31 

грудня 2025 р., звiту про прибутки i збитки та iнший сукупний дохiд, звiту про рух грошових коштiв (за 

прямим методом), звiту про змiни у власному капiталi за рiк, що закiнчився зазначеною датою, та 

примiток до фiнансової звiтностi, включаючи iнформацiю про суттєвi облiковi полiтики. 

На нашу думку, за винятком можливого впливу питання, описаного в роздiлi "Основа для думки iз 

застереженням" нашого звiту, фiнансова звiтнiсть, що додається, вiдображає достовiрно, в усiх суттєвих 

аспектах фiнансовий стан ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" станом на 31 грудня 2025 року, його 

фiнансовi результати та рух грошових коштiв за рiк, що закiнчився на зазначену дату, вiдповiдно до 

стандартiв бухгалтерського облiку МСФЗ, опублiкованих Радою з мiжнародних стандартiв 

бухгалтерського облiку. 

 

Основа для думки iз застереженням 

Товариство є учасником програми пенсiйного забезпечення по закiнченню трудової дiяльностi з 

визначеною виплатою. Вiдповiдно до МСБО 19 "Виплати працiвникам" оцiнка зобов'язань та витрат 

вимагає застосування актуарних методiв, зобов'язання оцiнюються на дисконтованiй основi. 

Товариством не визначено теперiшньої вартостi зобов'язання, справедливої вартостi активiв програми, 

не визначено загальної суми актуарних прибуткiв та збиткiв. В зв'язку з цим, ми не могли визначити 

вплив непроведених розрахункiв на показники фiнансової звiтностi Товариства за 2025 та 2024 роки. 

Ми провели аудит вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв аудиту ("МСА"). Нашу вiдповiдальнiсть 

згiдно з цими стандартами викладено в роздiлi "Вiдповiдальнiсть аудитора за  аудит фiнансової 

звiтностi" нашого звiту. Ми, включаючи ключового партнера з аудиту, є незалежними по вiдношенню 

до Товариства вiдповiдно до  Мiжнародного кодексу етики професiйних бухгалтерiв (включаючи 

Мiжнароднi стандарти незалежностi) ("Кодекс РМСЕБ") та етичними вимогами, застосовними в Українi 

до нашого аудиту фiнансової звiтностi, а також виконали iншi  обов'язки з етики вiдповiдно до цих 

вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми вважаємо, що отриманi нами аудиторськi докази є достатнiми i 

прийнятними для використання їх як основи для нашої думки iз застереженням. 

 

Суттєва невизначенiсть що стосується безперервностi дiяльностi 

Ми звертаємо увагу на опис "Операцiйне середовище, ризики та економiчнi умови" примiтки 1 "Загальнi 

вiдомостi"  та примiтку 2 "Здатнiсть продовжувати дiяльнiсть на безперервнiй основi" до цiєї фiнансової 

звiтностi, в яких описується вплив триваючого вiйськового вторгнення росiйської федерацiї та 

економiчної нестабiльностi в Українi, а також припущення керiвництва про здатнiсть Товариства 

продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Станом на 31 грудня 2025 року поточнi 

зобов'язання Товариства перевищували його поточнi активи на 2 386 034 тис. грн. (31.12.2024: на 2 581 

606 тис. грн). При цьому, 95% всiх поточних зобов'язань, а саме 2 776 361 тис.грн, є заборгованiстю 

Товариства перед пов'язаними сторонами (примiтка 25). Цi обставини разом свiдчать про  наявнiсть 

суттєвої невизначеностi, яка може викликати значнi сумнiви у спроможностi Товариства продовжувати 

безперервну дiяльнiсть. Нашу думку щодо цього питання не було модифiковано.  

 

Пояснювальний параграф - умовнi зобов'язання 

Ми звертаємо увагу на Примiтку 29 "Умовнi та iншi зобов'язання" до фiнансової звiтностi щодо 

розкриття iнформацiї про судовi справи. Станом на 31 грудня 2025 року Товариство є стороною 

судового процесу справи №910/2970/22 з питання оскарження рiшення Антимонопольного комiтету 

України вiд 21 грудня 2021 року, яка перебуває у провадженнi Господарського суду м.Києва. Рiшенням, 

що оскаржується, на Товариство було накладено штраф в розмiрi 47 458,4 тис.грн. Нашу думку не було 

модифiковано щодо цього питання. 

 

Ключовi питання аудиту 

Ключовi питання аудиту - це питання, що, на наше професiйне судження, були найбiльш значущими пiд 

час нашого аудиту фiнансової звiтностi за поточний перiод. Цi питання розглядались в контекстi нашого 

аудиту фiнансової звiтностi в цiлому та враховувались при формуваннi думки щодо неї, при цьому ми 
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не висловлюємо окремої думки щодо цих питань.  

Додатково до питань, викладених у роздiлах "Основа для думки iз застереженням" та "Суттєва 

невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi", ми визначили, що описанi нижче питання є 

ключовими питаннями аудиту, якi слiд вiдобразити у нашому звiтi. 

 

Ключове питання аудиту Як ключове питання було розглянуто пiд час аудиту 

Визнання доходу вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг), 1 950 928 тис.грн. 

Основною дiяльнiстю Товариства є виробництво крохмалю та крохмальних продуктiв. 

Дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв, робiт, послуг) є одним з ключових показникiв дiяльностi 

Товариства. 

Ця обставина створює ризик того, що дохiд може бути завищений через передчасне його визнання для 

досягнення поточних чи майбутнiх цiлей або очiкувань, або ж занижений через  некоректне визнання у 

перiодi.  

Не дивлячись на те, що пiд час визнання доходу Товариством застосовується обмежене професiйне 

судження, на додаток до зазначеного вище, ми зосередили свою увагу на цiй областi в якостi ключового 

питання аудиту в зв'язку з суттєвiстю суми доходу, проведенням реалiзацiї продукцiї на умовах прямих 

договорiв на продаж готової продукцiї або як виконавця за договорами надання послуг з переробки 

давальницької сировини. В результатi чого дохiд потребує певних зусиль пiд час проведення аудиту i 

вимагає вiд нас пiдвищеної уваги. 

Iнформацiя щодо доходу розкрита у Примiтцi 6 до цiєї фiнансової звiтностi. Нашi аудиторськi 

процедури включали, зокрема: 

- аналiз облiкової полiтики Товариства стосовно визнання доходу на предмет її вiдповiдностi вимогам 

МСФЗ 15 "Дохiд вiд договорiв з клiєнтами", включаючи критерiї визнання доходу; 

- отримання розумiння i оцiнку ефективностi заходiв внутрiшнього контролю в частинi визнання доходу 

вiд реалiзацiї крохмалю та крохмальних продуктiв, наданнi послуг з переробки; 

- тестування заходiв контролю; 

- виконання аналiтичних процедур, якi передбачали, серед iншого, вивчення динамiки визнання доходiв 

за мiсяцями на предмет виявлення незвичних коливань, спiвставлення з порiвняльною iнформацiєю за 

попереднiй рiк, а також з очiкуваними результатами дiяльностi Товариства; 

- проведення детального тестування на вибiрковiй основi, в тому числi отримання зовнiшнiх 

пiдтверджень вiд покупцiв - юридичних осiб, тестування первинних облiкових документiв, що 

призводять до визнання доходу вiд реалiзацiї; 

- тестування вибiрки операцiй по визнанню доходу i перевiрка того, що вони були визнанi у належному 

перiодi та в точнiй сумi; 

- розгляд повноти та достовiрностi розкриття iнформацiї щодо доходу. 

Операцiї з пов'язаними сторонами 

Товариство входить до складу компанiй групи "IНТЕРСТАРЧ", до якої входять i iншi промисловi 

активи (пiдприємства), та вiдповiдно має можливiсть здiйснювати суттєвi операцiї з iншими учасниками 

групи. 

Товариство має суттєвi обсяги операцiй з пов'язаними сторонами (див. Примiтку 25).  

Повнота вiдображення таких операцiй в фiнансовiй звiтностi Товариства та їх оцiнка є значущими 

питаннями при проведеннi нами аудиту поточного перiоду. Нашi аудиторськi процедури включали, 

зокрема: 

- отримання вiд керiвництва Товариства листа на пiдтвердження пов'язаних сторiн та проведення 

аналiзу отриманого перелiку на повноту включення усiх компанiй, якi можуть бути пов'язаними 

сторонами; 

- проведення аналiзу умов договорiв закупки та продажiв  з пов'язаними сторонами; 

- розгляд залишкiв рахункiв з пов'язаними сторонами та оцiнку структури дебiторської та кредиторської 

заборгованостей за строками виникнення, грошовими надходженнями та оплатами, здiйсненими пiсля 

звiтного перiоду; 

- проведення аналiзу операцiй, вiдображених в бухгалтерському облiку на предмет наявностi операцiй з 

компанiями та особами, розкритими керiвництвом як пов'язанi, i зiставлення з даними, наведеними в 
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розкриттях до фiнансової звiтностi. 

 

Iншi питання 

За результатами аудиту фiнансової звiтностi  Товариства за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 р., нами 

22 квiтня 2025 року була висловлена модифiкована думка щодо цiєї фiнансової звiтностi стосовно 

питання визнання податкового активу та непроведення актуарних розрахункiв станом на звiтну дату. 

Питання непроведення актуарних розрахункiв залишається невирiшеним для цiєї фiнансової звiтностi. 

 

Iнша iнформацiя 

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за iншу iнформацiю.  Iнша iнформацiя складається зi 

Звiту про управлiння, який ми отримали до дати цього звiту, i Рiчного звiту емiтента цiнних паперiв, 

який ми очiкуємо отримати пiсля цiєї дати, але не включає фiнансову звiтнiсть та наш звiт аудитора 

щодо неї. Наша думка щодо фiнансової звiтностi не поширюється на iншу iнформацiю та ми не робимо 

висновок з будь-яким рiвнем впевненостi щодо цiєї iншої iнформацiї. 

У зв'язку з аудитом фiнансової звiтностi Товариства нашою вiдповiдальнiстю є ознайомитися з iншою 

iнформацiєю, зазначеною вище, та при цьому розглянути, чи iснує суттєва невiдповiднiсть та або 

неузгодженiсть мiж iншою iнформацiєю i фiнансовою звiтнiстю або нашими знаннями, отриманими пiд 

час аудиту, або чи ця iнша iнформацiя виглядає такою, що мiстить суттєве викривлення.  Якщо на 

основi проведеної нами роботи стосовно iншої iнформацiї, отриманої до дати звiту аудитора, ми 

доходимо висновку, що iснує суттєве викривлення цiєї iншої iнформацiї, ми зобов'язанi повiдомити про 

цей факт. 

 

Звiт про управлiння за 2025 рiк 

За виключенням можливого впливу питання, описаного у роздiлi "Основа для думки iз застереженням" 

нашого звiту (а саме, непроведення актуарних розрахункiв), ми не виявили суттєву невiдповiднiсть та 

або неузгодженiсть мiж iншою iнформацiєю в Звiтi про управлiння за 2025 рiк та фiнансовою звiтнiстю 

або нашими знаннями, отриманими пiд час аудиту, або того, чи ця iнформацiя має вигляд такої, що 

мiстить суттєве викривлення, та ми не виявили таких фактiв, якi б необхiдно було включити до нашого 

звiту незалежного аудитора. 

 

Рiчна iнформацiя про емiтента цiнних паперiв за 2025 рiк 

Товариство планує пiдготувати й оприлюднити Рiчний звiт емiтента цiнних паперiв за 2025 рiк пiсля 

дати цього звiту незалежного аудитора. Пiсля отримання та ознайомлення з Рiчним звiтом емiтента 

цiнних паперiв за 2025 рiк, якщо ми дiйдемо висновку, що в них iснує суттєве викривлення, ми 

повiдомимо про це питання тих осiб, кого надiлено найвищими повноваженнями. 

 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та Наглядової ради за фiнансову звiтнiсть  

Управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за складання i достовiрне подання фiнансової звiтностi 

вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку МСФЗ, оприлюднених РМСБО та законодавства 

України з питань її складання (у тому числi на основi таксономiї фiнансової звiтностi в єдиному 

електронному форматi), та за таку систему внутрiшнього контролю, яку управлiнський персонал 

визначає потрiбною для того, щоб забезпечити складання фiнансової звiтностi, що не мiстить суттєвих 

викривлень внаслiдок шахрайства або помилки. 

При складаннi фiнансової звiтностi управлiнський персонал несе вiдповiдальнiсть за оцiнку здатностi 

Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi, розкриваючи, де це застосовно, 

питання, що стосуються безперервностi дiяльностi, та використовуючи припущення про безперервнiсть 

дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку, крiм випадкiв, якщо управлiнський персонал або 

планує лiквiдувати Товариство чи припинити дiяльнiсть, або не має iнших реальних альтернатив цьому. 

Наглядова рада несе вiдповiдальнiсть за нагляд за процесом фiнансового звiтування Товариства. 

 

Вiдповiдальнiсть аудитора за аудит фiнансової звiтностi 

Нашими цiлями є отримання обгрунтованої впевненостi, що фiнансова звiтнiсть у цiлому не мiстить 
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суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства або помилки, та випуск звiту аудитора, що мiстить нашу 

думку. Обгрунтована впевненiсть є високим рiвнем впевненостi, проте не гарантує, що аудит, 

проведений вiдповiдно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, коли воно iснує. Викривлення 

можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в 

сукупностi, як обгрунтовано очiкується, вони можуть впливати на економiчнi рiшення користувачiв, що 

приймаються на основi цiєї фiнансової звiтностi. 

Виконуючи аудит вiдповiдно до вимог МСА, ми використовуємо професiйне судження та професiйний 

скептицизм протягом усього завдання з аудиту. Крiм того, ми: 

- iдентифiкуємо та оцiнюємо ризики суттєвого викривлення фiнансової звiтностi внаслiдок шахрайства 

чи помилки, розробляємо й виконуємо аудиторськi процедури у вiдповiдь на цi ризики, а також 

отримуємо аудиторськi докази, що є достатнiми та прийнятними для використання їх як основи для 

нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства є вищим, нiж для 

викривлення внаслiдок помилки, оскiльки шахрайство може включати змову, пiдробку, навмиснi 

пропуски, неправильнi твердження або нехтування заходами внутрiшнього контролю; 

- отримуємо розумiння заходiв внутрiшнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки 

аудиторських процедур, якi б вiдповiдали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективностi 

системи внутрiшнього контролю Товариства; 

- оцiнюємо прийнятнiсть застосованих облiкових полiтик та обгрунтованiсть облiкових оцiнок та 

вiдповiдних розкриттiв iнформацiї, зроблених управлiнським персоналом;  

- доходимо висновку щодо прийнятностi використання управлiнським персоналом припущення про 

безперервнiсть дiяльностi як основи для бухгалтерського облiку та, на основi отриманих аудиторських 

доказiв, робимо висновок, чи iснує суттєва невизначенiсть щодо подiй або умов, що може поставити пiд 

значний сумнiв здатнiсть Товариства продовжувати свою дiяльнiсть на безперервнiй основi. Якщо ми 

доходимо висновку щодо iснування такої суттєвої невизначеностi, ми повиннi привернути увагу в 

нашому звiтi аудитора до вiдповiдних розкриттiв iнформацiї в фiнансовiй звiтностi або, якщо такi 

розкриття iнформацiї є неналежними, модифiкувати свою думку. Нашi висновки грунтуються на 

аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звiту аудитора. Втiм майбутнi подiї або умови можуть 

примусити Товариства  припинити свою дiяльнiсть на безперервнiй основi; 

- оцiнюємо загальне подання, структуру та змiст фiнансової звiтностi включно з розкриттями 

iнформацiї, а також те, чи показує фiнансова звiтнiсть операцiї та подiї, що покладенi в основу її 

складання, так, щоб досягти достовiрного подання. 

Ми повiдомляємо Наглядову раду разом з iншими питаннями iнформацiю про запланований обсяг i час 

проведення аудиту та суттєвi аудиторськi результати, включаючи будь-якi суттєвi недолiки заходiв 

внутрiшнього контролю, виявленi нами пiд час аудиту. 

Ми також надаємо Наглядовiй радi твердження, що ми виконали вiдповiднi етичнi вимоги щодо 

незалежностi, та повiдомляємо їм про всi стосунки й iншi питання, якi могли б обгрунтовано вважатись 

такими, що впливають на нашу незалежнiсть, а також, де це застосовно, щодо вiдповiдних застережних 

заходiв. 

З перелiку всiх питань, iнформацiя щодо яких надавалась Наглядовiй радi, ми визначили тi, що були 

найбiльш значущими пiд час аудиту фiнансової звiтностi поточного перiоду, тобто тi, якi є ключовими 

питаннями аудиту. Ми описуємо цi питання в нашому звiтi аудитора крiм випадкiв, якщо законодавчим 

чи регуляторним актом заборонено публiчне розкриття такого питання, або коли за вкрай виняткових 

обставин ми визначаємо, що таке питання не слiд висвiтлювати в нашому звiтi, оскiльки негативнi 

наслiдки такого висвiтлення можуть очiкувано переважити його кориснiсть для iнтересiв громадськостi.  

 

ЗВIТ ЩОДО ВИМОГ IНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ I НОРМАТИВНИХ АКТIВ 

 

Додаткова iнформацiя вiдповiдно до вимог Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та 

аудиторську дiяльнiсть" 

Наведена нижче iнформацiя представлена на виконання вимог частини 4 ст.14 Закону України "Про 

аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" №2258-VIII вiд 21.12.2017 року, яка є 

обов'язковою для надання за результатами аудиту пiдприємства, що становить суспiльний iнтерес. 
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Призначення i тривалiсть аудиторського завдання 

Рiшення про призначення нас аудиторами  прийнято на позачергових загальних зборах акцiонерiв ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", проведених 03 грудня 2025 року, протокол б/н вiд 08 грудня 2025 року.   

Загальна тривалiсть безперервного виконання наших повноважень iз проведення обов'язкового аудиту 

Товариства з урахуванням продовження повноважень, якi мали мiсце та повторних призначень, 

становить сiм рокiв. 

 

Щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту обмежень 

Обсяг аудиту визначено нами таким чином, щоб ми могли отримати прийнятнi аудиторськi докази у 

достатньому обсязi для висловлення нашої думки про те, чи складена фiнансова звiтнiсть Товариства у 

всiх суттєвих аспектах вiдповiдно до застосовної концептуальної основи фiнансового звiтування з 

урахуванням обгрунтованостi облiкових оцiнок, засобiв контролю, а також специфiки галузi в якiй 

Товариство здiйснює свою дiяльнiсть. 

Наш аудит проведено згiдно з МСА та вiдповiдними етичними вимогами i вiн надає нам можливiсть 

формулювати таку думку. Внаслiдок властивих для аудиту обмежень бiльшiсть аудиторських доказiв, на 

основi яких сформованi нашi висновки та на яких грунтується наша думка, є швидше переконливими, 

нiж остаточними, а отже аудит не надає абсолютної гарантiї, що фiнансова звiтнiсть не мiстить 

викривлень, i наш аудит не гарантує майбутню життєздатнiсть Товариства, ефективнiсть чи 

результативнiсть ведення справ Товариства управлiнським персоналом. 

 

Аудиторськi оцiнки 

Загальнi процедури iдентифiкацiї та оцiнки ризикiв суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства чи 

помилки, якi застосовувалися пiд час нашого аудиту: 

- запити управлiнському персоналу та iншим працiвникам, що стосуються власної оцiнки ризику 

шахрайства та встановлених заходiв контролю для запобiгання й виявлення шахрайства,  

- оцiнку того, чи свiдчать аналiтичнi процедури, якi виконуються наприкiнцi аудиту про попередньо 

нерозпiзнаний ризик суттєвого викривлення внаслiдок шахрайства,  

- огляд облiкових оцiнок на наявнiсть упередженостi та ризику суттєвого викривлення внаслiдок 

шахрайства,  

- аналiз середовища внутрiшнього контролю Товариства, процесу iдентифiкацiї бiзнес-ризикiв, 

доречних для цiлей фiнансового звiтування, якi застосованi в Товариствi, оцiнювання значущостi 

ризикiв, ймовiрностi їх виникнення, а також прийняття рiшень Товариством щодо механiзму розгляду 

цих ризикiв; 

- аналiз регуляторних ризикiв (регуляторне середовище, у т. ч. застосована концептуальна основа 

фiнансового звiтування та правове та полiтичне середовище);  

- розумiння заходiв контролю, що стосуються фiнансового звiтування, основних заходiв, якi Товариство 

використовує для монiторингу внутрiшнього контролю за фiнансовим звiтуванням; 

- виконання аналiтичних процедур по сутi разом iз детальними тестами, як процедурами по сутi 

вiдповiдно до вимог професiйних стандартiв щодо вiдображених сум, беручи до уваги джерело, 

порiвняннiсть, характер i вiдповiднiсть доступної iнформацiї, та заходи внутрiшнього контролю за 

пiдготовкою фiнансової звiтностi; 

- аналiз обставин щодо впливу на коефiцiєнти фiнансового стану, результатiв дiяльностi Товариства та 

мали прогнозно привести до викривлень iнформацiї, зокрема змiн в тенденцiях чи важливих 

коефiцiєнтах фiнансової звiтностi або їх спiввiдношеннях, 

- iншi процедури включають: огляд журнальних проводок та iнших коригувань, огляд облiкових оцiнок 

на наявнiсть упередженостi, отримання зовнiшнiх пiдтверджень, аналiз мiсць розташування активiв, 

включення елементу непередбачуваностi в аудиторськi процедури. 

Iдентифiкованi нами ризики, якi були значущими пiд час аудиту фiнансової звiтностi Товариства 

поточного перiоду, на якi згiдно з нашими професiйними судженнями доцiльно було звернути увагу та 

якi призвели до модифiкацiї нашої думки, викладенi у роздiлi "Основа для думки iз застереженням" 

нашого звiту.  
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Нашi дiї у вiдповiдь на оцiненi ризики щодо вiдсутностi належної оцiнки зобов'язань та витрат 

вiдповiдно до МСБО 19 "Виплати працiвникам", серед iншого, включали: аналiз законодавчих пiдстав 

для застосування норм стандарту; запити до управлiнського персоналу щодо питання залучення 

експертiв для проведення вiдповiдних розрахункiв; проведення альтернативного розрахунку суми 

зобов'язання, обговорення з командою iз завдання впливу на фiнансовi звiти коригувань невизнаних 

зобов'язань тощо. 

У роздiлi "Ключовi питання аудиту" цього звiту нами розкритi питання, якi були значущими пiд час 

аудиту фiнансової звiтностi Товариства поточного перiоду та якi, згiдно з нашими професiйними 

судженнями потребували значної уваги та про якi повiдомлялось найвищому управлiнському персоналу 

Товариства. Цi питання були розглянутi в контекстi нашого аудиту фiнансової звiтностi в цiлому, та ми 

не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. 

У роздiлi "Суттєва невизначенiсть, що стосується безперервностi дiяльностi" нашого звiту, нами 

описано питання, яке розкрито в фiнансовiй звiтностi Товариства та на яке, на наше професiйне 

судження, також доцiльно звернути увагу. Це питання розглянуто в контекстi нашого аудиту фiнансової 

звiтностi в цiлому, є фундаментальним для розумiння фiнансової звiтностi користувачами, не 

використовується нами замiсть опису ключових питань аудиту, та ми не вносили подальших 

застережень до нашої думки щодо цього питання. 

Окрiм тих питань, що зазначенi у роздiлах з вiдповiдними посиланнями на розкриття iнформацiї, а саме: 

"Основа для думки iз застереженням" та "Ключовi питання аудиту" цього звiту незалежного аудитора, 

ми не виявили iнших питань стосовно оцiнок, iнформацiю щодо яких ми вважаємо за доцiльне розкрити 

вiдповiдно до частини 3 статтi 14 Закону України "Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську 

дiяльнiсть" вiд 21.12.2017 № 2258 VIII. 

Вiдповiдно до результатiв нашого аудиту, всi виявленi ризики, що є значущими (за нашими 

професiйними судженнями), були обговоренi з найвищим управлiнським персоналом Товариства, тi з 

них, якi потребували коригувань в фiнансовiй звiтностi, вiдкоригованi, тi, що потребували значної уваги 

додатково описанi у роздiлi "Основа для думки iз застереженням" та роздiлi "Ключовi питання аудиту".  

Виявленi нами ризики не пов'язанi iз ризиком шахрайства. 

 

Узгодженiсть з додатковим звiтом для Наглядової ради та Аудиторського комiтету 

Думка аудитора, що мiститься у даному звiтi незалежного аудитора, щодо аудиту фiнансової звiтностi 

Товариства, узгоджується з додатковим звiтом для Наглядової ради та Аудиторського комiтету. 

 

Надання неаудиторських послуг та незалежнiсть 

Протягом 2025 року та у перiод з 1 сiчня до дати пiдписання цього звiту незалежного аудитора, ТОВ 

"КРЕСТОН УКРАЇНА" та пов'язанi з нею особи не надавало Товариству або контрольованим ним 

суб'єктам господарювання, неаудиторськi послуги, зазначенi у четвертiй частинi ст.6 Закону України 

"Про аудит фiнансової звiтностi та аудиторську дiяльнiсть" №2258-VIII вiд 21.12.2017 року.  

Протягом 2025 року та у перiод з 1 сiчня до  дати пiдписання цього звiту, ми не надавали Товариству 

або контрольованим ним суб'єктам господарювання iншi послуги, крiм послуг з обов'язкового аудиту. 

ТОВ "КРЕСТОН УКРАЇНА" та ключовий партнер з аудиту є незалежними по вiдношенню до 

Товариства вiдповiдно до  Мiжнародного кодексу етики професiйних бухгалтерiв (включаючи 

Мiжнароднi стандарти незалежностi) та етичних вимог, застосовними в Українi до нашого аудиту 

фiнансової звiтностi, а також виконали iншi обов'язки з етики вiдповiдно до цих вимог та Кодексу 

РМСЕБ. Пiд час проведення аудиту нами не було встановлено жодних додаткових фактiв або питань, 

якi могли б вплинути на нашу незалежнiсть та на якi ми б хотiли звернути увагу. 

 

Додаткова iнформацiя вiдповiдно до вимог Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi 

ринки" № 3480 (далi - Закон № 3480) та Рiшення НКЦПФР "Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" № 

608 вiд 06 червня 2023 року (далi - Рiшення № 608) 

Вiдповiдальнiсть за пiдготовку Звiту про корпоративне управлiння, що є складовою Звiту керiвництва 

(звiт про управлiння) за 2025 рiк, вiдповiдно до вимог частини третьої ст. 127 Закону № 3480, пункту  43  
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Рiшення № 608, несе управлiнський персонал Товариства.  

У зв'язку зi складанням Товариством звiту про корпоративне управлiння вiдповiдно до вимог 

законодавства, повiдомляємо наступне: 

- за даними перевiрки iнформацiя, зазначена у пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону України 

№3480 та iнформацiя, зазначена у пунктах 1-5 статтi 43 Роздiлу II Рiшення 608, є достовiрною та 

наведена у Звiтi про корпоративне управлiння;  

- на нашу думку, iнформацiя, зазначена у пунктах 5 - 9 частини третьої статтi 127 Закону №3480 та 

iнформацiя, зазначена у пунктах 6-11 статтi 43 Роздiлу II Рiшення №608, а саме: опис основних 

характеристик систем внутрiшнього контролю й управлiння ризиками Товариства, а також перелiк 

структурних пiдроздiлiв Товариства, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками; перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є 

власниками значного пакета акцiй Товариства; iнформацiя про наявнiсть/вiдсутнiсть затвердженої 

декларацiї схильностi до ризикiв Товариства, а також опис ключових положень декларацiї схильностi до 

ризикiв Товариства; iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на 

загальних зборах Товариства; порядок призначення та звiльнення посадових осiб та повноваження 

посадових осiб Товариства, наведена у фiнансовiй звiтностi, у звiтi про управлiння та звiтi про 

корпоративне управлiння, не суперечать iнформацiї, отриманiй нами пiд час аудиту фiнансової звiтностi 

Товариства. 

 

Формат подання фiнансової звiтностi  

Товариство пiдготувало звiтнiсть в електронному форматi (XBRL) вiдповiдно до положень частини 

п'ятої статтi 12-1 Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 

16.07.1999 року №996-XIV у частинi вимоги щодо складання фiнансової звiтностi в єдиному 

електронному форматi. Фiнансова звiтнiсть Товариства за 2025 рiк, яка була предметом нашого аудиту, 

є узгодженою за змiстом фiнансової iнформацiї та показникiв до звiтностi, пiдготовленої в єдиному 

електронному форматi для подання до системи фiнансової звiтностi. Певна рiзниця у структурi та 

вiзуалiзацiї примiток зумовлена технiчними особливостями та вимогами таксономiї UA МСФЗ XBRL i 

не впливає на цiлiснiсть та змiст розкритої iнформацiї. Фiнансова звiтнiсть в єдиному електронному 

форматi розмiщена на Порталi розкриття фiнансової звiтностi. 

 

Iнформацiя про суб'єкта аудиторської дiяльностi та умови договору 

Найменування аудиторської фiрми  ТОВ "КРЕСТОН УКРАЇНА" 

Юридична та фактична адреса 03150, м. Київ, вул. Антоновича, 172 

Iдентифiкацiйний код юридичної особи  22022137 

Реєстровий номер аудиторської фiрми в Реєстрi аудиторiв та суб'єктiв аудиторської дiяльностi 1132 

Веб-Сайт https://kreston.ua  

 

Дата та номер договору на проведення аудиту 2354/IFRS/111/12 Бух-330 вiд 10 грудня 2025 року 

Дата початку проведення аудиту 10 грудня 2025 

Дата закiнчення проведення аудиту 24 квiтня 2026 

Обов'язковий аудит фiнансової звiтностi Так 

Завдання з надання обгрунтованої впевненостi Так. Завдання з надання впевненостi, що не є аудитом 

чи оглядом iсторичної фiнансової iнформацiї, не виконувалося. 

 

Ключовим партнером з аудиту, результатом якого є цей звiт незалежного аудитора, є 

 

Аудитор                                                                                                                   Людмила Хiмiч  

Реєстровий номер у Реєстрi аудиторiв  

та  суб'єктiв аудиторської дiяльностi: 101067 

 

За i вiд iменi  ТОВ "КРЕСТОН УКРАЇНА"                  

Директор:                                                                                                                Андрiй Домрачов 
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Реєстровий номер  у Реєстрi аудиторiв та  

суб'єктiв аудиторської дiяльностi: 101004 

 

24 квiтня 2026 року. 

 

 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Офiцiйна позицiя осiб, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю Емiтента 

(Генерального директора Товариства Майстренка Олександра Володимировича та Головного бухгалтера 

Луханiної Оксани Олександрiвни (посадової особи, яка разом з Генеральним директором пiдписує 

фiнансову звiтнiсть Товариства)):   

наскiльки це нам вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, складена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського 

облiку, передбачених Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", 

мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та 

збитки Емiтента, а також про те, що звiт керiвництва мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про 

розвиток i здiйснення господарської дiяльностi, i стан Емiтента разом з описом основних ризикiв та 

невизначеностей, з якими Товариство стикається у процесi господарської дiяльностi. 
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5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

 

Інформація про вчинення значних правочинів 

№ 

з/п 

Дата 

прийняття 

рішення про 

надання 

згоди на 

вчинення 

значного 

правочину 

URL-адреса вебсайту, на якій 

розміщена інформація 

Орган управління, що 

прийняв рішення 

Дата 

вчинення 

правочину 

Ринкова 

вартість 

правочину 

Предмет правочину 

1 2 3 4 5 6 7 

1 21.01.2025 http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/docum

ents/filter/special/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pov_2201202

5.pdf 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Report_22012

025.xml 

Загальнi збори акцiонерiв 05.02.2025 505 861 200 Укладення кредитного договору 

 

http://dkpk.dp.ua/
https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Pov_22012025.pdf
https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Pov_22012025.pdf
https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Pov_22012025.pdf
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IV. Нефінансова інформація 

 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

 

 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

 

Шановнi акцiонери та стейкхолдери ПрАТ «ДНIПРОВСЬКИЙ КПК»! 

Враховуючи оцiнку сучасного стану економiки та перспективнi тенденцiї органiчного  зростання 

конкурентної спроможностi продукцiї, яка виробляється на пiдприємствi, основними напрямками  

дiяльностi Наглядової ради ПрАТ «ДНIПРОВСЬКИЙ КПК» в 2025 роцi стали питання нового 

будiвництва цеху сушки патоки, дiльницi фiльтрацiї сиропiв, а також цiлi в областi якостi та безпечностi 

продукцiї. 

Наглядовою радою у спiвпрацi з Дирекцiєю, оновлено Стратегiю розвитку комбiнату, визначено 

стратегiчнi цiлi на 2025-2026 роки та необхiднi заходи в рамках впровадження вiдповiдних цiлей. 

Зокрема в звiтному роцi та на майбутнє визначено такi основнi напрямки дiяльностi пiдприємства: 

- забезпечення безперервностi дiяльностi пiдприємства шляхом безперервностi функцiонування 

виробничих процесiв в умовах вiйськової агресiї та пiсля завершення бойових дiй. 

- впровадження життєздатної бiзнес-моделi розвитку пiдприємства, яка забезпечує безпеку i екологічних 

стiйкiсть. 

- впровадження оцiнки екологічних та соцiальних ризикiв дiяльностi пiдприємства. 

- продовження впровадження полiтики в областi якостi та безпечностi продукцiї. 

- забезпечення iнформацiйної та операцiйної безпеки. 

Мiж Наглядовою радою та Дирекцiєю налагоджено дiєву комунiкацiю та спiвпрацю, що є запорукою 

ефективного управлiння пiдприємством  як ключовим елементом iнфраструктури ринку капiталу 

України. Прiоритетами у нашiй роботi є безпека та ефективнiсть дiяльностi задля забезпечення 

стабiльностi виробництва продукцiї, забезпечення всiх вимог споживачiв щодо якостi продукцiї 

особливо в перiод воєнного часу та подолання збройної агресiї проти України. Також значна увага 

придiляється питанням удосконалення системи управлiння ризиками. 

Команда ПрАТ «ДНIПРОВСЬКИЙ КПК» глибоко вдячна Вам, нашим акцiонерам та стейкхолдерам, за 

Вашу пiдтримку та довiру, якi є ключовими чинниками у нашому спiльному успiху. Ми прагнемо 

забезпечити максимальний прибуток для пiдприємства i продовжуватимемо працювати на користь усiх 

наших стейкхолдерiв. 

Дякую Вам за Вашу довiру та спiвпрацю! 

 

З повагою,  

Голова Наглядової ради ПрАТ «ДНIПРОВСЬКИЙ КПК»                             Тетяна Переверзєва 

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

 

Шановнi акцiонери та стейкхолдери ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"! 

Дiяльнiсть ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" в звiтному роцi значною мiрою була направлена на 

максимально повне задоволення вимог та очiкувань замовникiв крохмале-патокової продукцiї, яка 

виробляється пiдприємством, забезпечення пiдприємства, як об'єкта критичної iнфраструктури, всiм 

необхiдним для його функцiонування. Це є запорукою стабiльної роботи пiдприємств-споживачiв 

продукцiї комбiнату. 

Дирекцiєю  розроблено та погоджено з Наглядовою радою Стратегiю розвитку  комбiнату на 2025-2026 

роки, яка визначає основнi етапи оновлення обладнання, будiвництва нових об'єктiв, удосконалення 

системи управлiння безпечнiстю продукцiї FSSC22000. впровадження стандарту безпечностi i якостi 

кормiв GMP+FSA, впровадження нової технiки та прогресивних технологiй для покращення якостi та 
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безпечностi продукцiї, покращення виробничої  iнфраструктури та оптимiзацiя органiзацiї процесiв, 

оптимiзацiя використання енергоресурсiв з метою зниження собiвартостi продукцiї, пiдвищення 

квалiфiкацiї персоналу,  розширення асортименту продукцiї, що забезпечує повне завантаження 

виробничих потужностей  

Дирекцiєю, для ефективного управлiння бiзнес-процесами,  затверджено  план  заходiв для оцiнки та 

моделювання бiзнес-систем з визначенням конкретних процесiв, необхiдних для досягнення цiлей 

пiдприємства . 

У звiтному роцi Дирекцiя значну увагу придiляла питанням забезпечення безперервної дiяльностi, 

питанням вдосконалення корпоративного управлiння вiдповiдно до норм дiючого законодавства, 

управлiння ризиками, взаємодiї з пiдроздiлами Товариства, впровадженню новiтнiх технологiй. 

Стабiльна робота виробничих потужностей  та висока якiсть готової продукцiї, яка виробляється у 

вiдповiдностi до вимог системи управлiння безпечнiстю є прiоритетом у щоденнiй роботi всього 

колективу комбiнату, особливо у складний перiод воєнного часу. 

Результатом фiнансово-господарської дiяльностi пiдприємства в 2025 роцi є чистий прибуток у розмiрi 

14913 тис.грн, який пiдтверджує факт того, що команда ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" працює 

злагоджено та рухається в правильному напрямку. 

Дякую Вам за Вашу довiру та спiвпрацю! 

 

З повагою,  

Генеральний директор ПрАТ «ДНIПРОВСЬКИЙ КПК»                            Олександр Майстренко  

 

 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

 

На результати дiяльностi Товариства у 2025 роцi майже не вплинули воєннi дiї та загальне падiння 

економiки України За перiод, що закiнчився 31 грудня 2025 року, прибуток Товариства склав 14 913 тис 

.грн., станом на 31 грудня 2024 року -  збиток 161 366тис. грн., станом на 31 грудня 2023 року - 

прибуток 65 436 тис. грн.  

За 2022 рiк прибуток  склав 22 241 тис. грн. 

В 2025 роцi витрати на дослiдження та розробки склали 5 302,3 тис. грн. 

За перiод 2025 року дослiдницькою групою опрацьовувалися наступнi завдання: 

1. Дослiдження молекулярних властивостей крохмалю зерна восковидної кукурудзи. Результати: 

проаналiзовано вмiст амiлози та розподiл розгалужень крохмалю у зернi восковидної кукурудзи з полiв 

постачальникiв  для передбачення впливу сировини на подальшу модифiкацiю.  

2. Розроблення ексклюзiйного хроматографiчного методу аналiзу мальтодекстринiв та глюкозних 

сиропiв для встановлення повного вуглеводного складу (DP1-DP1500+). Результати: розроблено 

вiдповiдну методику й напрацьовано iнформацiю за властивостями продуктiв виробництва. 

3. Визначення вмiсту акриламiду в продуктах виробництва. Результати: за замовленням Вiддiлу якостi  

розроблено хроматографiчний метод й продемонстровано, що в продуктах виробництва акриламiд 

вiдсутнiй. 

4. Синтез модифiкованого кукурудзяного крохмалю АХА306 (ацетильований дикрохмаль адипат) з 

полiпшеними властивостями. Результати: встановлено вплив розгалужень амiлопектину та вмiсту 

амiлози на кiнцеву якiсть модифiкованого крохмалю й виокремлено оптимальнi значення молекулярних 

властивостей сировини; опрацьовано необхiдне дозування окисника, оцтового ангiдриду й 

концентрацiю адипiнової кислоти в змiшаному ангiдридi для наближення показникiв якостi до 

комерцiйних зразкiв Roquette Clearam CH4020. 

5. Опрацювання методiв виробництва холодно-набухаючого модифiкованого крохмалю АХА306 CWS. 

Результати: дослiджено вмiст добавок, що впливають на вальцеве сушiння модифiкованого крохмалю й 

опрацьовано вплив дозування ключових компонентiв (натрiй ацетат, пероксид водню) на процеси 

прежелатинiзацiї;  
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6. Отримання холодно-набухаючого амiлопектинового крохмалю з використанням розпилювальних 

сушарок. Результати: пiдiбрано практично-можливi умови ферментативної прежелатинiзацiї з 

отриманням гелю, який потенцiйно придатний до розпилювального сушiння (в'язкiсть менше 500 сП), i 

пiсля сушiння якого утворюється продукт iз реологiчними властивостями близькими до iснуючого 

продукту CWS30.25. 

На пiдприємствi вдосконалюються iнтегрованi системи, це є постiйним процесом.  

Доцiльнiсть будiвництва Днiпровського КПК у Верхньоднiпровському р-нi була обгрунтована 

Днiпропетровським iнститутом кукурудзи в 1932-1933 рр. Однак першi будiвлi комбiнату були зданi в 

експлуатацiю лише в листопадi 1960 р. В цьому ж роцi були виробленi першi тони патоки, кукурудзяних 

кормiв, кристалiчної глюкози, гiдролiзу.  

1961 рiк - комбiнат починає виробляти олiю кукурудзяну нерафiновану, кукурудзяно-фосфатидний 

концентрат, згущений екстракт кукурудзи, глютен.  

1963 рiк - введений в експлуатацiю гiдролiзно-фурфурольний цех.  

1964 рiк - виробленi першi тони сухого кукурудзяного крохмалю.  

1973 рiк- проведена реконструкцiя комбiнату, в результатi якої проектна потужнiсть по переробцi 

товарної кукурудзи була доведена до 580 тон на добу, патоки - 275 тон на добу, сухого крохмалю - 50 

тон на добу, глюкози кристалiчної - 8000 тон на рiк, глюкози медичної - 4000 тон на рiк.  

1975 рiк - комбiнат перейшов на безвiдходну переробку зерна кукурудзи, що дозволило знизити питомi 

витрати енергетичних, теплових, технiчних та iнших ресурсiв, дозволило пiдвищити рентабельнiсть 

виробництва.  

1991 рiк - виробничi потужностi по виробництву фурфуролу перепрофiльованi на виробництво 

рафiнованої олiї.  

1996 рiк - введена в експлуатацiю дiльниця по розливу рафiнованої кукурудзяної олiї в пляшках, 

оснащена австрiйським обладнанням.  

1998 рiк - введена лiнiя по виробництву сухого глютену, яка обладнана нiмецьким устаткуванням.  

2003 рiк - введена лiнiя грануляцiї сухих кормiв з екстрактом.  

2004 рiк - введена лiнiя по виробництву мальтозної патоки.  

2005 рiк - введена лiнiя по фасуванню крохмалю в палети та бiгбеги.  

2006 рiк - введено в дiю 2 дробарки крохмалю, установку для пом'якшення води, замочнi чани.  

2007 рiк - введено iонообмiнну установку, збудовано 1-й етап зерносховища з сушаркою.  

2008 рiк - введено в експлуатацiю I етап зерносховища по цеху сировини.  

2009 рiк - з метою модернiзацiї виробництва, придбане та введене в експлуатацiю устаткування по 

основних цехах, введено в експлуатацiю II етап зерносховища по цеху сировини, проводиться 

реконструкцiя дiльницi рафiнацiї цеху кормiв та олiї.  

2010 рiк - введено в експлуатацiю маслоцех.  

2011 рiк - з метою модернiзацiї виробництва, придбанi та введенi в експлуатацiю змiшувачi глютену та 

корму, насоси центробiжнi, шнековий конвеєр.  

2012 рiк - введено в експлуатацiю гранулятор, систему вакуум фiльтрацiї, дробарку, обладнання 

випарної станцiї.  

2013 рiк - введено в експлуатацiю модернiзований паливний котел, що дозволило здiйснити перехiд на 

використання вугiлля замiсть газу i суттєво зменшити вартiсть паливної складової у собiвартостi 

виробництва.  

2015 рiк - введенi в експлуатацiю випарна станцiя кукурудзяного екстракту цеху кормiв та олiї та 

випарна станцiя паточного цеху, капiтальне будiвництво та реконструкцiя яких були розпочата з 2014 

року.  

2016 рiк - закiнчене технiчне переоснащення сиропного вiддiлення з встановленням обладнання по 

демiнералiзацiї патокових сиропiв, технiчне переоснащення по цеху патоки та глюкози, а саме 

ферментативний гiдролiз крохмалю, очищення води за допомогою зворотного осмосу та розвантаження 

їдкого натру з автотранспорту, проведена реконструкцiя сушильного вiддiлення з замiною застарiлого 

технологiчного обладнання для сушiння кукурудзяного зародку.  

2017 рiк - закiнчена реконструкцiя машинного вiддiлення ТЕЦ iз замiною парової турбiни.  
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2019 рiк - закiнчене будiвництво та введено в експлуатацiю склад для зберiгання готової продукцiї 

загальною площею 17,8 тис. кв. м, цех з виробництва модифiкованого крохмалю. Проведена 

реконструкцiя дiльницi сушки крохмалю, реконструкцiя сушильного вiддiлення цеху кормiв та олiї iз 

встановленням нової парової сушарки глютену.  

2020 рiк - завершена реконструкцiї цеху сировини з встановленням нового обладнання (зернокомплекс); 

реконструкцiя цеха кормiв та олiї з встановлення нового обладнання; технiчне переоснащення дiльницi 

замочування зерна кукурудзи в крохмальному цеху.  

2021 рiк - завершена реконструкцiя цеху патоки i глюкози з установкою обладнання для сушки патоки  

2022 рiк - введена в експлуатацiю градирня сепараторного вiддiлення крохмального цеху, сепаратор в 

крохмальному цеху, газорозподiльча установка в ТЕЦ, генератор дизельний в ТЕЦ.  

2023 рiк - завершено модернiзацiю градирнi дiльницi сирого крохмалю, завершено монтаж 

Вiскозиметру, придбано та змонтовано 6 дизельних промислових  генераторiв, встановлено новий шнек 

в кормовому цеху. 

2024 рiк - ведено в експлуатацiю електрофiльтр в ТЕЦ, продовжена реконструкцiя  "агрегату котельного 

барабану№3" в ТЕЦ, завершено модернiзацiю резервуару цилiндричного на 200м3 в ЦВП, завершено 

модернiзацiю трубопроводу напiрного в ЦВП, проведено ремонт напiрного трубопроводу. Закуплено та 

встановлено газогенераторнi установки CATERPILLAR XGC1900 в кiлькостi 6 (шiсть) одиниць. 

2025 рiк - проводиться реконструкцiя системи електропостачання iз влаштуванням газопоршневих 

генераторiв, проведено реновацiю покрiвельної системи цеху патоки та глюкози з вiдновленням вузлiв 

примикання та водовiдведення 

Протягом 2026 року планується завершити будiвництво дiлянки сушiння патоки, завершити проєкт з 

переведення газового котла ТС-35 на тверде паливо з установкою електрофiльтрiв для спалювання 

бiопалива, завершити реконструкцiю системи електропостачання iз влаштуванням газопоршневих 

генераторiв, провести замiну лiнiї подачi хiмiчно очищеної води на ТЕЦ. 

 

Вiрогiднi перспективи подальшого розвитку емiтента  

 

Основним видом дiяльностi пiдприємства є переробка продукцiї сiльського господарства (зерно 

кукурудзи) для виробництва харчових продуктiв, згiдно КВЕД ДК 009:2010 код дiяльностi 10.62 

Виробництво крохмалiв i крохмальних продуктiв.  

Товариство є найбiльшим нацiональним виробником крохмалепатокової продукцiї, яке забезпечує 

виконання вимог у сферi якостi та безпечностi продукцiї, охорони здоров`я та безпеки працi, 

екологiчного менеджменту  

Ведуться роботи по розширенню асортименту за рахунок випуску нових видiв продукцiї з 

використанням результатiв проведених дослiджень та розробок, розширення виробництва.  

На пiдприємствi вдосконалюються iнтегрованi системи, це є постiйним процесом.  

Пiдприємство є виробником готової продукцiї: крохмаль кукурудзяний сухий; патока мальтозна; патока, 

зародки кукурудзянi мокрого помелу, екстракт кукурудзяний згущений, глютен кукурудзяний сухий, 

корм кукурудзяний сухий, корм кукурудзяний гранульований, сухi сиропи та мальтодекстрини, 

крохмалi модифiкованi.  

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 
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1) звіт про корпоративне управління 

 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Права міноритарних акціонерів так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 
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дати їх проведення визначенi законодавством вимоги. 

 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Iнформацiя про кандидатiв до складу 

органiв управлiння наводиться в порядку 

i в обсягах, передбачених 

законодавством та нормативними 

документами НКЦПФР. 

 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Дiючою на звiтну дату редакцiєю 

Статуту Товариства передбачено, що у 

загальних зборах акцiонерiв за 

запрошенням особи, яка скликає загальнi 

збори, також можуть брати участь iншi 

особи. 

У звiтному перiодi зазначенi особи, у т.ч. 

й зовнiшнiй аудитор, не брали участi у 

рiчних загальних зборах оскiльки вони 

проводились дистанцiйно. 

 

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 
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отримувати відповіді на них документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборiв визначено Положенням 

про загальнi збори акцiонерiв ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК". 

 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Протокол загальних зборiв мiстить 

вiдомостi, складається та розмiщується 

на вебсайтi Товариства вiдповiдно до 

вимог ст.57 Закону України "Про 

акцiонернi товариства". 

 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 
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паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"  

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Поточна взаємодiя з акцiонерами, 

iнвесторами здiйснюється 

Корпоративним секретарем Товариства. 

 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

У звiтному роцi Наглядовою радою не 

визначались принципи її дiї у разi 

пропозицiї щодо поглинання. 

У звiтному роцi пропозицiї щодо 

поглинання до Товариства не надходили. 

 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Взаємодiя зi стейкхолдерами 

вiдбувається вiдповiдно до вимог 

законодавства та нормативних 

документiв НКЦПФР. 

 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 
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якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги.   

Перелiк ключових стейкхолдерiв 

наведено у Звiтi про сталий розвиток, 

який є складовою частиною цього 

Рiчного звiту. 

З усiма основними стейкхолдерами 

Товариства налагоджена безпосередня 

взаємодiя.  

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Комiтети у складi Наглядової ради не 

створювались. 

 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 
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дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Положенням про наглядову раду ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" визначено 

обов'язки членiв наглядової ради, у т.ч. й 

щодо сумлiнного їх виконання.   

 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 
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Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Вимоги до членiв Наглядової ради 

встановлюються чинним законодавством 

України, нормативними документами 

НКЦПФР. 

 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Вiдбiр членiв Наглядової ради 

вiдбувається на пiдставi вимог до членiв 

Наглядової ради, якi встановлюються 

чинним законодавством України, 

нормативними документами НКЦПФР. 

 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Формалiзована процедура перевiрки 

кандидатiв вiдсутня. Але при обраннi 

членiв органiв управлiння  враховуються 

й такi фактори, як репутацiя кандидата, 

наявнiсть потенцiйного конфлiкту 

iнтересiв, можливу участь кандидата у 

вирiшеннi питань, пов'язаних iз 

здiйсненням Товариством господарської 

дiяльностi тощо. 

 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 



60 

 

пошуку Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Кiлькiсний склад Наглядової ради 

Товариства становить три особи. Таким 

чином, не можливо мати у складi 

Наглядової ради не менше 40 % 

представникiв однiєї зi статей. 

 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 
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Наглядова рада Товариства не мiстить у 

своєму складi незалежних членiв. 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" не 

вiдповiдає критерiям, передбачених 

статтею 72 Закону України "Про 

акцiонернi товариства", щодо 

обов'язкового обрання до складу 

Наглядової ради незалежних членiв. 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Наглядова рада Товариства не мiстить у 

своєму складi незалежних членiв. 

 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 
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мажоритарними Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Функцiї Голови Наглядової ради 

визначено в Положеннi про Наглядову 

раду. 

 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

В Товариствi на виконання вимог ст. 85 

Закону України "Про акцiонернi 

товариства" запроваджена посада 

корпоративного секретаря та призначено 

корпоративного секретаря. 

 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Комiтети у складi Наглядової ради не 

створювались. 

 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 
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фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Комiтети у складi Наглядової ради не 

створювались. 

 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Комiтети у складi Наглядової ради не 

створювались. 

 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Комiтети у складi Наглядової ради не 

створювались. 

 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Комiтети у складi Наглядової ради не 

створювались. 

 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 
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Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Комiтети у складi Наглядової ради не 

створювались. 

 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Вiдповiдно до Статуту Товариства 

Дирекцiя розробляє та подає на 

затвердження Наглядової ради проекти: 

а) довгострокових планiв (програм) 

дiяльностi Товариства; 

б)програм фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства та бюджетiв на рiк 

та/або пiврiччя, квартал, мiсяць тощо; 

в) iнших документiв, пов'язаних з 

плануванням дiяльностi Товариства та 

забезпечення їх реалiзацiї. 

 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 
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засіданнями Наглядової ради Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

"Так" стосується винагороди 

виконавчого органу. 

Голова та члени Наглядової ради не 

отримують винагороди. 

 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Голова та члени Наглядової ради не 

отримують винагороди. 

 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 
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Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Товариство розкриває iнформацiю 

вiдповiдно до вимог Законодавства 

України та нормативних документiв 

НКЦПФР, надає акцiонерам iнформацiю 

в порядку, передбаченому 

Законодавством України.  

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

Для Товариства вiдсутнi вимоги 

законодавства та нормативних 

документiв контролюючих органiв щодо 

обов'язкового створення системи 

внутрiшнього контролю, яка вiдповiдає 

моделi концепцiї "трьох лiнiй захисту". 

 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"  

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 
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зовнішнього аудитора паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги.   

З метою здiйснення внутрiшнього 

контролю Наглядова рада має змогу 

залучати зовнiшнього аудитора. 

"Так" стосується зовнiшнього аудитора, 

станом на звiтну дату внутрiшнього 

аудитора в Товариствi не призначено. 

Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

В особі затверджено та ні З питань корпоративного управлiння 
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оприлюднено кодекс етики ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

так З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

В Товариствi затверджена 

"Антикорупцiйна полiтика", але ця 

полiтика не оприлюднена. 

 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

В ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

затверджено полiтику щодо конфлiкту 

iнтересiв, яка покриває питання  

конфлiкту iнтересiв, запобiгання i 

управлiння конфлiктом iнтересiв. Але ця 

полiтика не оприлюднена. 

 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 
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керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні З питань корпоративного управлiння 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

керується вiдповiдними вимогами 

Законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. 

Товариство не застосовує практику 

корпоративного управлiння понад 

визначенi законодавством вимоги. 

 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 3 (3) 

 

Дата проведення 16.01.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1:  

1. Обрання персонального складу Лiчильної комiсiї загальних зборiв, прийняття рiшення про 

припинення повноважень Лiчильної комiсiї загальних зборiв. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити рiшення Наглядової ради Товариства призначити лiчильну  комiсiю  Загальних 

зборiв у складi: 

1. Тюпа М.М. -   Голова лiчильної  комiсiї. 

2. Сокол I.А. -   член  лiчильної комiсiї. 

3. Чуйко Н.А. -  член  лiчильної  комiсiї. 

Припинити повноваження членiв лiчильної комiсiї з моменту закриття загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства. 

 

Питання 2:  
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2. Про надання повноважень Головi та Секретарю  загальних зборiв пiдписати протокол 

позачергових загальних зборiв акцiонерiв. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити рiшення Наглядової ради Товариства: 

Обрати Головою (Головуючим) позачергових  загальних зборiв акцiонерiв Майстренка О.В., 

обрати  Секретарем позачергових  загальних зборiв Дiхтяра В.Л. Надати повноваження Головi 

загальних зборiв акцiонерiв   та Секретарю загальних зборiв акцiонерiв, призначених 

рiшенням Наглядової ради Товариства, вiдповiдно до вимог Статуту Товариства,  пiдписати 

протокол загальних зборiв акцiонерiв. 

 

Питання 3:  

3.Про включення ПрАТ "Днiпровський КПК" до складу позичальникiв за Генеральним 

договором на здiйснення кредитних операцiй № 01/150-2/949 вiд 23.06.2018 р. (далi - ГКД) iз 

загальною сумою (лiмiтом) в еквiвалентi 31 000 000,00 дол. США (тридцять один мiльйон 

доларiв США) та строком  до 01 сiчня 2030 р. , укладеним ТОВ "IНТЕРСТАРЧ УКРАЇНА" 

(код ЄДРПОУ: 38307757) та ПрАТ "IНТЕРКОРН" (код ЄДРПОУ: 32616426) з АТ 

"Райффайзен Банк", викладення ГКД в новiй редакцiї, а також надання згоди iншим 

Позичальникам за ГКД здiйснювати кредитнi операцiї в межах даної ГКД без попереднього 

погодження з Товариством; 

3.1. В межах суми (лiмiту) та строку ГКД Товариству отримати кредитування/фiнансування, а 

саме:  

- укласти з АТ "Райффайзен Банк" кредитний договiр (невiдновлювальна кредитна лiнiя) на 

загальну суму (лiмiт) в еквiвалентi 12 000 000,00 дол. США (дванадцять мiльйонiв доларiв 

США) з можливiстю вибiрки в доларах США та строком до 01.01.2030 р. включно; 

- укласти з АТ "Райффайзен Банк" кредитний договiр (невiдновлювальна кредитна лiнiя) на 

загальну суму (лiмiт) в еквiвалентi 12 000 000,00 дол. США (дванадцять мiльйонiв доларiв 

США) з можливiстю вибiрки в євро та строком до 01.01.2030 р. включно; 

- укласти з АТ "Райффайзен Банк" кредитний договiр (невiдновлювальна кредитна лiнiя) на 

загальну суму (лiмiт) в еквiвалентi 12 000 000,00 дол. США (дванадцять мiльйонiв доларiв 

США) з можливiстю вибiрки в гривнi та строком до 01.01.2030 р. включно. 

3.2. Надання повноважень Генеральному директору ПрАТ "Днiпровський КПК" 

МАЙСТРЕНКО ОЛЕКСАНДРУ ВОЛОДИМИРОВИЧУ (з правом передоручення) на 

укладання з АТ "Райффайзен Банк" вiд iменi Товариства вiдповiдних договорiв/додаткових 

угод та iнших документiв необхiдних для виконання прийнятих рiшень, самостiйно узгодивши 

всi iншi умови цих договорiв/додаткових угод; 

3.3. Договори/додатковi угоди, що укладенi та/або будуть укладенi на пiдставi даного рiшення 

(протоколу) є затвердженими (схваленими, погодженими тощо) та не потребують будь-якого 

додаткового (повторного) рiшення загальних зборiв акцiонерiв щодо їх укладання. 

Прийняте рiшення: 

3. Отримати в АТ "Райффайзен Банк" фiнансування, а саме: 

Укласти з АТ "Райффайзен Банк" та ТОВ "IНТЕРСТАРЧ УКРАЇНА" (код ЄДРПОУ: 

38307757), ПрАТ "IНТЕРКОРН" (код ЄДРПОУ: 32616426) додаткову угоду до Генерального 

договору на здiйснення кредитних операцiй № 01/150-2/949 вiд 23.06.2018 р. (далi - ГКД) на 

загальну суму (лiмiт) в еквiвалентi не бiльше 31 000 000,00 дол. США (тридцять один мiльйон 

доларiв США) та строком  до 01 сiчня 2030 р. про включення ПрАТ "Днiпровський КПК" до 

складу позичальникiв за ГКД та про , укладеного викладення ГКД в новiй редакцiї. 

Надати згоду iншим Позичальникам за ГКД здiйснювати кредитнi операцiї в межах даної ГКД 

без попереднього погодження з Товариством; 

3.1. В межах суми (лiмiту) та строку ГКД Товариству отримати кредитування/фiнансування, а 

саме:  

- укласти з АТ "Райффайзен Банк" кредитний договiр (невiдновлювальна кредитна лiнiя) на 
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загальну суму (лiмiт) в еквiвалентi 12 000 000,00 дол. США (дванадцять мiльйонiв доларiв 

США) з можливiстю вибiрки в доларах США та строком до 01.01.2030 р. включно; 

- укласти з АТ "Райффайзен Банк" кредитний договiр (невiдновлювальна кредитна лiнiя) на 

загальну суму (лiмiт) в еквiвалентi 12 000 000,00 дол. США (дванадцять мiльйонiв доларiв 

США) з можливiстю вибiрки в євро та строком до 01.01.2030 р. включно; 

- укласти з АТ "Райффайзен Банк" кредитний договiр (невiдновлювальна кредитна лiнiя) на 

загальну суму (лiмiт) в еквiвалентi 12 000 000,00 дол. США (дванадцять мiльйонiв доларiв 

США) з можливiстю вибiрки в гривнi та строком до 01.01.2030 р. включно. 

3.2. Пiдтвердити повноваження Генерального директора ПрАТ "Днiпровський КПК" 

МАЙСТРЕНКО ОЛЕКСАНДР ВОЛОДИМИРОВИЧ, як керiвника Товариства та 

уповноважити його (з правом передоручення), в межах прийнятих рiшень, укласти (пiдписати) 

вiд iменi Товариства договори/додатковi угоди та iншi документи, самостiйно 

визначати/узгоджувати з АТ "Райффайзен Банк" всi iншi умови договорiв/додаткових 

угод/документiв на власний розсуд, в тому числi: 

- вид, суму (лiмiт), цiльове використання та строк, розмiр та порядок сплати процентних 

ставок, комiсiй та будь-яких iнших платежiв.  

3.3. Договори/додатковi угоди, що укладенi та/або будуть укладенi на пiдставi даного рiшення 

(протоколу) є затвердженими (схваленими, погодженими тощо) та не потребують будь-якого 

додаткового (повторного) рiшення загальних зборiв акцiонерiв щодо їх укладання. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://www.dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Pov_zza_21012025.pdf 

 

 

Дата проведення 30.04.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1:  

Обрання персонального складу Лiчильної комiсiї загальних зборiв, прийняття рiшення про 

припинення повноважень Лiчильної комiсiї загальних зборiв. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити рiшення Наглядової ради Товариства призначити лiчильну  комiсiю  Загальних 

зборiв у складi: 

1. Тюпа М.М. -   Голова лiчильної комiсiї. 

2. Сокол I.А. -   член лiчильної комiсiї. 

3. Чуйко Н.А. - член лiчильної комiсiї. 

Припинити повноваження членiв лiчильної комiсiї з моменту закриття загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства. 

 

Питання 2:  

Про обрання Голови (Головуючого) та Секретаря   загальних зборiв акцiонерiв Товариства та 

про надання повноважень Головi та Секретарю  загальних зборiв пiдписати протокол рiчних 

загальних зборiв акцiонерiв. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити рiшення Наглядової ради Товариства: 

Обрати Головою (Головуючим) рiчних загальних зборiв акцiонерiв Майстренка О.В., обрати  

https://www.dkpk.dp.ua/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/
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Секретарем рiчних загальних зборiв Дiхтяра В.Л. Надати повноваження Головi загальних 

зборiв акцiонерiв  та Секретарю загальних зборiв акцiонерiв, призначених рiшенням 

Наглядової ради Товариства, вiдповiдно до вимог Статуту Товариства, пiдписати протокол 

загальних зборiв акцiонерiв. 

 

Питання 3: 

Звiт Дирекцiї  Товариства за 2024  рiк та прийняття рiшення за наслiдками його розгляду. 

Прийняте рiшення: 

Звiт Дирекцiї Товариства про результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 

2024 рiк - затвердити. Роботу Дирекцiї Товариства визнати задовiльною. 

 

Питання 4:  

Звiт Наглядової ради Товариства за 2024  рiк та прийняття рiшення за наслiдками його 

розгляду. 

Прийняте рiшення: 

Звiт Наглядової ради Товариства за 2024 рiк - затвердити. Роботу Наглядової ради Товариства 

визнати задовiльною. 

 

Питання 5:  

Розгляд висновкiв зовнiшнього аудиту та затвердження заходiв за результатами його розгляду. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити звiти та висновки  Аудиторської фiрми - ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "КРЕСТОН УКРАЇНА". Затвердити заходи за результатами розгляду  

звiтiв та висновкiв Аудиторської фiрми - ТОВ "КРЕСТОН УКРАЇНА". 

 

Питання 6:  

Затвердження рiчного звiту, рiчної фiнансової звiтностi Товариства за 2024  рiк та 

затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi за 2024 рiк. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити рiчний звiт, рiчну фiнансову звiтнiсть Товариства за 2024 рiк, затвердити 

результати фiнансово-господарської дiяльностi за  2024 рiк. 

 

Питання 7:  

Затвердження порядку  розподiлу  збиткiв Товариства за 2024 р. з урахуванням вимог, 

передбачених чинним законодавством України. 

Прийняте рiшення: 

Чистий  збиток, отриманий Товариством  у 2024   роцi,  у розмiрi  161 366  тис. грн.,  покрити 

за рахунок доходiв майбутнiх перiодiв. 

Дивiденди не нараховувати та не сплачувати. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://www.dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Pov_zza_13052025.pdf 

 

 

Дата проведення 03.12.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

https://www.dkpk.dp.ua/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/
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Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Питання 1:  

Обрання персонального складу Лiчильної комiсiї загальних зборiв, прийняття рiшення про 

припинення повноважень Лiчильної комiсiї загальних зборiв. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити рiшення Наглядової ради Товариства призначити лiчильну  комiсiю  Загальних 

зборiв у складi: 

1. Тюпа М.М. -   Голова лiчильної  комiсiї. 

2. Сокол I.А. -   член  лiчильної комiсiї. 

3. Чуйко Н.А. -  член  лiчильної  комiсiї. 

Припинити повноваження членiв лiчильної комiсiї з моменту закриття загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства. 

 

Питання 2:  

Про надання повноважень Головi та Секретарю  загальних зборiв пiдписати протокол 

позачергових загальних зборiв акцiонерiв. 

Прийняте рiшення: 

Затвердити рiшення Наглядової ради Товариства: 

Обрати Головою (Головуючим) позачергових  загальних зборiв акцiонерiв Майстренка О.В., 

обрати  Секретарем позачергових  загальних зборiв Дiхтяра В.Л. Надати повноваження Головi 

загальних зборiв акцiонерiв та Секретарю загальних зборiв акцiонерiв, призначених рiшенням 

Наглядової ради Товариства, вiдповiдно до вимог Статуту Товариства, пiдписати протокол 

загальних зборiв акцiонерiв. 

 

Питання 3:  

Призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi Товариства за 2025 рiк. 

Прийняте рiшення: 

Призначити суб'єктом аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" за 2025 рiк  ТОВАРИСТВО  З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "КРЕСТОН УКРАЇНА" (код 22022137). 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://www.dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Protokol-DZZA-03-12-

2025.pdf 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Переверзєва Тетяна 

Миколаївна (Голова 

Наглядової ради протягом 

усього звiтного перiоду, 

тобто  з 01.01.2025 по 

31.12.2025), 1 рiк 

  X    

https://www.dkpk.dp.ua/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/
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Скрипник Оксана 

Олександрiвна,1 рiк 

      

Вдовиченко Олександр 

Григорович,  1 рiк 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

37 

з них очних: 37 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

В 2025 роцi проведено 37 засiдань Наглядової ради в очнiй формi. На засiданнях 

були прийнятi рiшення  (загальний опис): 

з питань пiдготовки та проведення дистанцiйних рiчних та позачергових 

загальних зборiв Товариства; про затвердження Промiжних звiтiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ" за 4 квартал 2024 року та 1,2,3 квартали 2025 року; про надання 

дозволiв на правочини (не є значними, але сума за ними перевищує 2 млн. грн.); 

про укладання договорiв iз зовнiшньо-економiчної дiяльностi та оренди 

нерухомого майна, договорiв на постачання електроенергiї, природного газу, 

закупiвлю вугiлля активованого та кам'яного, придбання хiмiкатiв, запасних 

частин, обладнання, комплектуючих та iнших необхiдних для виробництва 

витратних матерiалiв, послуг, виконання будiвельно-монтажних та iнших видiв 

робiт, необхiдних для здiйснення господарської дiяльностi Товариства; про 

укладення договорiв на постачання готової продукцiї Товариства; про надання 

Генеральному директору Товариства Майстренко Олександру Володимировичу  

або iншiй особi, що виконуватиме обов'язки Генерального директора дозволу на 

списання та лiквiдацiю основних засобiв; про обрання персонального складу 

членiв Дирекцiї Товариства та Генерального Директора Товариства на новий 

термiн повноважень; про затвердження звiту корпоративного секретаря за 2024; 

про узгодження умов договору про надання аудиторських послуг та обрання 

особи, уповноваженої на пiдписання такого договору з суб'єктом аудиторської 

дiяльностi. 

 

 

 

Звіт ради 

 

Звiт Наглядової ради 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" за 2025 рiк 

 

Наглядова рада ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" (далi - Наглядова рада) є колегiальним органом, що 

здiйснює захист прав акцiонерiв i в межах компетенцiї, визначеної Статутом ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КПК", Законом України "Про акцiонернi товариства", здiйснює управлiння ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КПК"  (далi - Товариство), а також контролює та регулює дiяльнiсть Дирекцiї. 

Наглядова рада пiдзвiтна Загальним зборам акцiонерiв ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", здiйснює свою 

дiяльнiсть з дотриманням законодавства України та нормативних документiв Нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та фондового ринку, вимог Статуту ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", Положення про 

Наглядову ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", iнших внутрiшнiх документiв Товариства. 

У 2025 роцi Наглядова рада значну увагу придiляла питанням дiяльностi Товариства в умовах воєнного 

стану, питанням укладення договорiв, необхiдних для здiйснення господарської дiяльностi Товариства, а 

також питанням вдосконалення корпоративного управлiння, системи управлiння ризиками та взаємодiї з 
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пiдроздiлами контролю Товариства. 

 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi 

ради): 

Протягом 2025 року кiлькiсний склад Наглядової ради вiдповiдав Статуту ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КПК".  

Протягом 2025 року не вiдбувалось змiн у складi Наглядової ради.  

Таким чином, склад Наглядової ради у перiод з 01.01.2025 по 31.12.2025: 

- Переверзєва Тетяна Миколаївна - Голова Наглядової ради  (представник акцiонера ТОВ "ПРАЙМ 

IНВЕСТМЕНТС"); 

- Скрипник Оксана Олександрiвна - член Наглядової ради  (представник акцiонера ТОВ "ПРАЙМ 

IНВЕСТМЕНТС"); 

- Вдовиченко Олександр Григорович - член Наглядової ради  (акцiонер). 

Кiлькiсний склад Наглядової ради ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдповiдає потребам Товариства, 

сукупнiсть навичок та досвiду членiв Наглядової ради є оптимальним для забезпечення належної 

дiяльностi Наглядової ради. 

 При формуваннi складу Наглядової ради Товариства важливими факторами є:  

- належнiсть професiйних та особистих навичок кандидата на посаду члена Наглядової ради для 

ефективного виконання функцiональних обов'язкiв члена Наглядової ради з урахуванням основних 

напрямiв дiяльностi та стратегiї розвитку ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК";  

- вiдповiднiсть вимогам щодо бездоганної дiлової репутацiї та професiйної придатностi;  

- наявнiсть у кандидатiв на посаду достатнього часу, щоб регулярно знайомитися iз справами ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", аналiзувати документи, пов'язанi з порядком денним засiдань Наглядової 

ради, брати особисту участь у засiданнях Наглядової ради, а також здатнiсть виконувати свої обов'язки, 

не спричиняючи перерви у дiяльностi ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК". 

Протягом 2025 року сукупнiсть навичок та досвiду членiв Наглядової ради дозволяли забезпечити 

належну дiяльнiсть Наглядової ради. Забезпечувалась колективна придатнiсть членiв Наглядової ради. 

Комiтети у складi Наглядової ради не створювались. 

Наглядова рада ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" є органом, що в межах компетенцiї, визначеної 

Статутом та законодавством, здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює 

дiяльнiсть Дирекцiї Товариства. 

Наглядова рада Товариства усвiдомлює свою роль, завдання та виконує поставленi цiлi в рамках 

затвердженої стратегiї розвитку та повноважень, визначених Статутом та внутрiшнiми документами 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК". Наглядова рада враховує/захищає права акцiонерiв Товариства при 

прийняттi управлiнських рiшень. 

Наглядова рада Товариства працює як справжнiй колегiальний орган, рiшення приймаються разом, 

незважаючи на вiдмiннiсть поглядiв та позицiй. Методи та процедури роботи Наглядової ради 

дозволяють забезпечити виконання Наглядовою радою своїх функцiй. 

Мiж Наглядовою радою та Дирекцiєю налагоджено комунiкацiю, в якiй Наглядова рада визначає 

стратегiю, а Дирекцiя вiдповiдає за виконання поточних завдань. 

Мiж Наглядовою радою та пiдроздiлами Товариства налагоджено комунiкацiю, в якiй Наглядова рада 

контролює, а вiдповiднi пiдроздiли здiйснюють об'єктивну та незалежну оцiнку дiяльностi ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", забезпечують достовiрнiсть звiтностi, виконання своїх зобов'язань. 

В 2025 роцi проведено 37 засiдань Наглядової ради в очнiй формi. На засiданнях були прийнятi рiшення  

(загальний опис): з питань пiдготовки та проведення дистанцiйних рiчних та позачергових загальних 

зборiв Товариства; про затвердження Промiжних звiтiв ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" за 4 квартал 2024 року та 

1,2,3 квартали 2025 року; про надання дозволiв на правочини (не є значними, але сума за ними 

перевищує 2 млн. грн.); про укладання договорiв iз зовнiшньо-економiчної дiяльностi та оренди 

нерухомого майна, договорiв на постачання електроенергiї, природного газу, закупiвлю вугiлля 

активованого та кам'яного, придбання хiмiкатiв, запасних частин, обладнання, комплектуючих та iнших 
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необхiдних для виробництва витратних матерiалiв, послуг, виконання будiвельно-монтажних та iнших 

видiв робiт, необхiдних для здiйснення господарської дiяльностi Товариства; про укладення договорiв 

на постачання готової продукцiї Товариства; про надання Генеральному директору Товариства 

Майстренко Олександру Володимировичу  або iншiй особi, що виконуватиме обов'язки Генерального 

директора дозволу на списання та лiквiдацiю основних засобiв; про обрання персонального складу 

членiв Дирекцiї Товариства та Генерального Директора Товариства на новий термiн повноважень; про 

затвердження звiту корпоративного секретаря за 2024; про узгодження умов договору про надання 

аудиторських послуг та обрання особи, уповноваженої на пiдписання такого договору з суб'єктом 

аудиторської дiяльностi; та ряд iнших питань що входять до компетенцiї Наглядової ради. 

 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i 

безоплатну: 

Переверзєва Тетяна Миколаївна - Голова Наглядової ради ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"  (представник 

акцiонера ТОВ "ПРАЙМ IНВЕСТМЕНТС"). Має професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi 

для ефективної роботи у складi Наглядової ради ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", вiдповiдає вимогам до 

члена Наглядової ради, встановленим законодавством України. На Переверзєву Т.М. вiдсутнiй будь-

який вплив з боку iнших осiб у процесi прийняття рiшень пiд час виконання обов'язкiв Голови 

Наглядової ради.  

Переверзєва Тетяна Миколаївна у звiтному роцi займала посаду Директора в Товариствi з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Iнтерстарч Україна" (iдентифiкацiйний код 38307757).  

Скрипник Оксана Олександрiвна - член Наглядової ради ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"  (представник 

акцiонера ТОВ "ПРАЙМ IНВЕСТМЕНТС").  Має професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi 

для ефективної роботи у складi Наглядової ради ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", вiдповiдає вимогам до 

члена Наглядової ради, встановленим законодавством України. На Скрипник О.О. вiдсутнiй будь-який 

вплив з боку iнших осiб у процесi прийняття рiшень пiд час виконання обов'язкiв члена Наглядової 

ради. 

Скрипник Оксана Олександрiвна у звiтному роцi займала посаду Директора в Товариствi з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ПРАЙМ IНВЕСТМЕНТС" (iдентифiкацiйний код 43191318).  

Вдовиченко Олександр Григорович - член Наглядової ради ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"  (акцiонер). 

Має професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi для ефективної роботи у складi Наглядової 

ради ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", вiдповiдає вимогам до члена Наглядової ради, встановленим 

законодавством України. На Вдовиченка О.Г. вiдсутнiй будь-який вплив з боку iнших осiб у процесi 

прийняття рiшень пiд час виконання обов'язкiв члена Наглядової ради. 

Вдовиченко Олександр Григорович у звiтному роцi займав посаду Комерцiйного директора в Товариствi 

з обмеженою вiдповiдальнiстю "Iнтерстарч Україна" (iдентифiкацiйний код 38307757). 

 

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради; 

Голова та члени Наглядової ради ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" не є незалежними. 

 

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi 

повноваження. При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про 

свої висновки щодо незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi 

аудитора (аудиторської фiрми); 

Комiтети у складi Наглядової ради не створювались. 

 

5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи.  

У 2025 роцi Наглядова рада значну увагу придiляла питанням дiяльностi ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КПК" в умовах воєнного стану, питанням укладення договорiв, необхiдних для здiйснення 

господарської дiяльностi Товариства, вдосконалення корпоративного управлiння, системи управлiння 

ризиками, взаємодiї з пiдроздiлами контролю Товариства. Одна з основних стратегiчних цiлей 
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Товариства - продовження та вдосконалення виробництва. Тому, рiшення, прийнятi Наглядовою радою 

у звiтному перiодi, направленi, насамперед, на безперебiйне забезпечення Товариства сировиною, 

матерiалами та енергоносiями. Це є ключовими питаннями задля виконання Товариством поставлених 

цiлей. 

Крiм того, Наглядова рада протягом року здiйснювала контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстю 

Товариства. Рiшення Наглядової ради, якi мали безпосереднiй вплив на фiнансово-господарську 

дiяльнiсть ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", це, в першу чергу, рiшення про надання дозволiв на 

правочини (не є значними, але сума за ними перевищує 2 млн.грн.), надання дозволiв на укладання 

договорiв iз зовнiшньо-економiчної дiяльностi, договорiв на постачання електроенергiї, природного 

газу, закупiвлю вугiлля активованого та кам'яного, придбання хiмiкатiв, запасних частин, обладнання, 

комплектуючих та iнших необхiдних для виробництва витратних матерiалiв, послуг, виконання 

будiвельно-монтажних та iнших видiв робiт, необхiдних для здiйснення господарської дiяльностi 

Товариства; про укладення договорiв на постачання готової продукцiї Товариства; про обрання 

персонального складу членiв Дирекцiї Товариства та Генерального Директора Товариства на новий 

термiн повноважень, а також iншi рiшення, направленi на забезпечення безперебiйної та сталої роботи 

Товариства в цiлому, зокрема, й подальшого збiльшення фiнансових показникiв дiяльностi Товариства. 

 

6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 

рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово-

господарськiй дiяльностi особи: 

Внутрiшня структура Наглядової ради: До складу Наглядової ради входять Голова та члени Наглядової 

ради.  

Процедурнi питання дiяльностi Наглядової ради Товариства регламентуються Статутом ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", Положенням про Наглядову раду ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК".  

Засiдання Наглядової ради Товариства проводяться таким чином, щоб забезпечити вiдкрите 

спiлкування, обмiн думками, значущу участь всiх членiв та конструктивне вирiшення питань.  

Наглядову раду очолює Голова Наглядової ради Товариства, яка органiзовує її роботу, скликає 

засiдання Наглядової ради та головує на них, представляє Товариство з питань, вiднесених до 

компетенцiї Наглядової ради, у вiдносинах з третiми особами, здiйснює iншi повноваження, передбаченi 

Статутом та внутрiшнiми документами Товариства.  

У разi вiдсутностi Голови Наглядової ради або неможливостi виконання ним своїх обов'язкiв, його 

функцiї виконує один iз членiв Наглядової ради за її рiшенням.  

Органiзацiйною формою роботи Наглядової ради є засiдання. Засiдання Наглядової ради скликаються за 

iнiцiативою голови Наглядової ради або на вимогу члена Наглядової ради. Засiдання Наглядової ради 

також скликаються на вимогу Генерального директора чи члена Дирекцiї, якi беруть участь у засiданнi 

Наглядової ради, а також iнших осiб, визначених Статутом Товариства, якi беруть участь у засiданнi 

Наглядової ради. На вимогу Наглядової ради в її засiданнi або в розглядi окремих питань порядку 

денного засiдання беруть участь члени виконавчого органу Товариства (Дирекцiї) та iншi визначенi 

Наглядовою радою особи в порядку, встановленому положенням про Наглядову раду.  

Засiдання Наглядової ради проводяться за потреби але не рiдше одного разу на квартал. 

Засiдання Наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини її складу. У разi 

дострокового припинення повноважень одного чи кiлькох членiв Наглядової ради i до обрання повного 

складу Наглядової ради засiдання наглядової ради є правомочними для вирiшення питань вiдповiдно до 

її компетенцiї, за умови що кiлькiсть членiв Наглядової ради, повноваження яких є чинними, становить 

бiльше половини її загального складу. Рiшення Наглядової ради приймається простою бiльшiстю 

голосiв членiв Наглядової ради вiд їх загальної кiлькостi, якi мають право голосу. 

На засiданнi Наглядової ради кожний член наглядової ради має один голос. Голова Наглядової ради 

право вирiшального голосу у разi рiвного розподiлу голосiв членiв наглядової ради пiд час прийняття 

рiшень. 

Протокол засiдання Наглядової ради оформлюється протягом п'яти робочих днiв пiсля проведення 

засiдання. Протокол засiдання Наглядової ради пiдписує Голова Наглядової ради Товариства або член 
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Наглядової ради, обраний головуючим на засiданнi Наглядової ради. 

За рiшенням Наглядової ради може здiйснюватися фiксацiя з використанням технiчних засобiв всього 

засiдання ради або розгляду нею окремого питання. 

У звiтному роцi всi засiдання Наглядової ради проводилися в очнiй формi. Рiшення Наглядової ради на 

засiданнях шляхом очного голосування приймаються способом вiдкритого голосування. 

Наглядова рада протягом усього звiтного року прагнула спрямувати свою дiяльнiсть на здобуття тих 

результатiв, якi би приближали Товариство до повного та своєчасного виконання основних напрямiв 

його дiяльностi на звiтний рiк.  

Встановленi цiлi на 2025 рiк досягаються Наглядовою радою шляхом прийняття вiдповiдних рiшень та 

контролем за їх виконанням. 

Результатом злагодженої роботи всiх органiв Товариства, в тому числi членiв Наглядової ради 

Товариства є фiнансовий результат дiяльностi пiдприємства за 2025 рiк - чистий прибуток у сумi 14913 

тис. грн (2024: чистий збиток становив 161366 тис. грн.).  

Крiм того, прийнятi рiшення щодо придбання нових сучасних матерiалiв, сировини, нового виробничого 

обладнання та устаткування, модернiзацiї наявного обладнання, дозволяє пiдвищити якiсть та 

конкурентоспроможнiсть продукцiї, що виготовляється. Завдяки використанню нових технологiй та 

проведення пiдвищення квалiфiкацiї iнженерно-технiчних працiвникiв Товариству вдається розвиватися 

та пристосовуватись до поточної економiчної ситуацiї. У звiтному перiодi ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КПК", так само, як i у попереднiх роках, був лiдером ринку кукурудзяного крохмалю України.  

У подальшому, Наглядовою радою Товариства в межах її компетенцiї, визначеної Статутом Товариства, 

й надалi здiйснюватимуться заходи, направленi на забезпечення досягнення чiтких цiлей дiяльностi 

Товариства. 

 

Голова Наглядової ради  

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"                                               Переверзєва Т. М. 

 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Майстренко Олександр 

Володимирович 

(Генеральний директор 

протягом усього звiтного 

перiоду, тобто з 01.01.2025 

по 31.12.2025), 1 рiк 

  X    

Хрiєнко Вiктор Михайлович, 

1 рiк 

      

Маслова Олена 

Станiславiвна, 1 рiк 
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Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 

Кількість 

засідань 

колегіального 

виконавчого 

органу у 

звітному періоді: 

12 

з них очних: 12 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень 

колегіального 

виконавчого 

органу: 

Протягом 2025 року проведено 12 засiдань Дирекцiї в очнiй формi. На засiданнях 

були прийнятi рiшення: з питань екологiчної безпеки та охорони навколишнього 

середовища; про пiдбiр, розташування пральнi та оздоблення її необхiдним 

обладнанням; про зберiгання небезпечних вiдходiв; про ремонт, модернiзацiю 

iснуючого обладнання та очисних споруд, а також придбання нового обладнання; 

про благоустрiй та ремонт виробничих примiщень Товариства; про розгляд плану 

ремонтiв на 2026 рiк; про складання та затвердження кошторисiв на роботи з 

модернiзацiї обладнання; про органiзацiю мiсця завантаження та вивантаження 

золи з ТЕЦ; про покращення санiтарного оснащення побутових примiщень 

Товариства; про пiдготовку та розгляд паспортiв нового обладнання;  про безпеку 

i охорону на територiї Товариства. 

 

 

 

Звіт виконавчого органу 

 

Звiт Дирекцiї 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" за 2025 рiк 

 

Дирекцiя ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"  (далi - Дирекцiя) є виконавчим органом Товариства, який 

здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"  (далi - Товариство). 

Дирекцiя пiдзвiтна Загальним зборам i Наглядовiй радi, органiзовує виконання їх рiшень. Дирекцiя 

утворюється та лiквiдується в установленому Законом України "Про акцiонернi товариства" та Статутом 

Товариства порядку. Дирекцiя органiзовує свою дiяльнiсть в порядку, установленому Законом України 

"Про акцiонернi товариства", Статутом Товариства та Положенням про Виконавчий орган (Дирекцiю) 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"  . 

Компетенцiя Дирекцiї визначається Законом України "Про акцiонернi товариства" та Статутом 

Товариства. Статутом Товариства або рiшенням Загальних зборiв чи рiшенням Наглядової ради на 

Дирекцiю може покладатися виконання iнших функцiй. Дирекцiя звiтує перед Загальними зборами та 

Наглядовою радою про свою дiяльнiсть та дiяльнiсть Товариства. 

У 2025 роцi Дирекцiя значну увагу придiляла питанням: 

- безперервної дiяльностi Товариства в умовах воєнного стану,  

- покращення виробничої iнфраструктури та оптимiзацiя органiзацiї процесiв,  

- модернiзацiї обладнання,   

- вивченню та впровадженню новiтнiх технологiй, 

- створення сприятливих умов працi персоналу, 

- захисту довкiлля,   

- клiєнтоорiєнтованостi та контролю за якiстю продукцiї Товариства. 

 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi Дирекцiї як виконавчого органу (колективної 
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придатностi Дирекцiї): 

Протягом 2025 року кiлькiсний склад Дирекцiї вiдповiдав Статуту ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК". 

Протягом 2025 року не вiдбулось змiн у особовому складi Дирекцiї. 

14.05.2025 на засiданнi Наглядової ради у зв'язку iз закiнченням термiну повноважень прийнято рiшення 

про обрання з 23.05.2025 строком на один рiк Генеральним директором ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" 

Майстренка Олександра Володимировича, членами Дирекцiї ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" Хрiєнка 

Вiктора Михайловича та Маслової Олени Станiславiвни.  

Таким чином, особовий склад Дирекцiї у перiод з 01.01.2025 по 31.12.2025: 

- Майстренко Олександр Володимирович - Генеральний директор; 

- Хрiєнко Вiктор Михайлович - член Дирекцiї - в.о. головного iнженера; 

- Маслова Олена Станiславiвна - член Дирекцiї - Директор з виробництва. 

Кiлькiсний склад Дирекцiї ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдповiдає потребам Товариства, сукупнiсть 

навичок та досвiду членiв Дирекцiї є оптимальним для забезпечення належної дiяльностi Дирекцiї.  

При формуваннi складу Дирекцiї Товариства важливим фактором є:  

- належнiсть професiйних та особистих навичок кандидата на посаду члена Дирекцiї для ефективного 

виконання функцiональних обов'язкiв члена Дирекцiї з урахуванням основних напрямiв дiяльностi та 

стратегiї розвитку ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК";  

- вiдповiднiсть вимогам щодо бездоганної дiлової репутацiї та професiйної придатностi;  

- наявнiсть у кандидатiв на посаду достатнього часу, щоб регулярно знайомитися iз справами ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", аналiзувати документи, пов'язанi з порядком денним засiдань Дирекцiї, брати 

особисту участь у засiданнях Дирекцiї, а також здатнiсть виконувати свої обов'язки, не спричиняючи 

перерви у дiяльностi ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК". 

Протягом 2025 року сукупнiсть навичок та досвiду членiв Дирекцiї дозволяли забезпечити належну 

дiяльнiсть Дирекцiї. Забезпечувалась колективна придатнiсть членiв Дирекцiї. 

Комiтети у складi Дирекцiї не створювались. 

Дирекцiя ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" є органом, що в межах компетенцiї, визначеної Статутом та 

законодавством, здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до 

виключної компетенцiї Загальних зборiв та Наглядової ради Товариства. 

 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена Дирекцiї, включаючи iнформацiю про 

його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i 

безоплатну: 

Майстренко Олександр Володимирович - Генеральний директор ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК". Має 

бездоганну дiлову репутацiю, професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi для ефективної 

роботи у складi Дирекцiї ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", вiдповiдає вимогам до Генерального 

директора, встановленим законодавством України. На Майстренка О.В. вiдсутнiй будь-який вплив з 

боку iнших осiб у процесi прийняття рiшень пiд час виконання обов'язкiв Генерального директора. 

Майстренко О.В. як Генеральний директор несе персональну вiдповiдальнiсть за дiяльнiсть Товариства. 

Майстренко Олександр Володимирович у звiтному роцi iнших посад на будь-яких iнших пiдприємствах 

не займав.  

Хрiєнко Вiктор Михайлович-член Дирекцiї - в.о.головного iнженера ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК". 

Має бездоганну дiлову репутацiю, професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi для 

ефективної роботи у складi Дирекцiї ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", вiдповiдає вимогам до члена 

Дирекцiї, встановленим законодавством України. На Хрiєнка В.М. вiдсутнiй будь-який вплив з боку 

iнших осiб у процесi прийняття рiшень пiд час виконання обов'язкiв члена Дирекцiї. Хрiєнко Вiктор 

Михайлович  у звiтному роцi iнших посад на будь-яких iнших пiдприємствах не займав.  

Маслова Олена Станiславiвна - член Дирекцiї - Директор з виробництва ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КПК". Має бездоганну дiлову репутацiю, професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi для 

ефективної роботи у складi Дирекцiї ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", вiдповiдає вимогам до члена 

Дирекцiї, встановленим законодавством України. На Маслову О.С. вiдсутнiй будь-який вплив з боку 

iнших осiб у процесi прийняття рiшень пiд час виконання обов'язкiв члена Дирекцiї. Маслова Олена 
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Станiславiвна  у звiтному роцi iнших посад на будь-яких iнших пiдприємствах не займала.  

 

3) оцiнка виконання Дирекцiєю поставлених цiлей:  

Дирекцiя Товариства усвiдомлює свою роль, завдання та виконує поставленi цiлi в рамках затвердженої 

стратегiї розвитку та повноважень, визначених Статутом та внутрiшнiми документами ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК". Дирекцiя iнформує Наглядову раду Товариства про виявленi у дiяльностi 

порушення законодавства, внутрiшнiх положень Товариства та про рiвень ризикiв, що виникають у ходi 

дiяльностi Товариства, проблеми, якi потребують негайного вирiшення, у тому числi й шляхом 

прийняття Наглядовою радою вiдповiдних рiшень. 

Дирекцiя Товариства працює як справжнiй колегiальний орган, рiшення приймаються разом, 

незважаючи на вiдмiннiсть поглядiв та позицiй. Методи та процедури роботи Дирекцiї дозволяють 

забезпечити виконання Дирекцiєю своїх функцiй. 

Мiж Дирекцiєю та Наглядовою Радою налагоджено комунiкацiю, в якiй Наглядова рада визначає 

стратегiю, а Дирекцiя вiдповiдає за виконання поточних завдань. 

Одна з основних стратегiчних цiлей Товариства - продовження та вдосконалення виробництва. Тому, 

рiшення, прийнятi Дирекцiєю у звiтному перiодi, направленi, насамперед, на безперебiйне забезпечення 

Товариства сировиною, матерiалами та енергоносiями. Це є ключовими питаннями задля виконання 

Товариством поставлених цiлей. 

Протягом 2025 року проведено 12 засiдань Дирекцiї в очнiй формi. На засiданнях були прийнятi 

рiшення: з питань екологiчної безпеки та охорони навколишнього середовища; про пiдбiр, розташування 

пральнi та оздоблення її необхiдним обладнанням; про зберiгання небезпечних вiдходiв; про ремонт, 

модернiзацiю iснуючого обладнання та очисних споруд, а також придбання нового обладнання; про 

благоустрiй та ремонт виробничих примiщень Товариства; про розгляд плану ремонтiв на 2026 рiк; про 

складання та затвердження кошторисiв на роботи з модернiзацiї обладнання; про органiзацiю мiсця 

завантаження та вивантаження золи з ТЕЦ; про покращення санiтарного оснащення побутових 

примiщень Товариства; про пiдготовку та розгляд паспортiв нового обладнання;  про безпеку i охорону 

на територiї Товариства. 

У 2025 роцi Дирекцiя значну увагу придiляла питанням безперервної дiяльностi ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" в умовах воєнного стану, допомозi Наглядовiй радi щодо питань 

вдосконалення корпоративного управлiння вiдповiдно до норм дiючого законодавства, управлiння 

ризиками, взаємодiї з пiдроздiлами Товариства, впровадженню новiтнiх технологiй.  

Дирекцiя протягом року вирiшувала питання поточної дiяльностi Товариства; забезпечувала виконання 

рiшень, прийнятих Загальними зборами, Наглядовою Радою; приймала участь у затвердженнi 

внутрiшнiх нормативних документiв та положень Товариства; дiяла в iнтересах Товариства, акцiонерiв 

та клiєнтiв добросовiсно з урахуванням вимог чинного законодавства України; Генеральним директором 

приймались рiшення виключно в межах наданих повноважень, не допускаючи їх перевищення; 

дотримувалась встановлених чинним законодавством України та внутрiшнiми документами Товариства 

норм конфлiкту iнтересiв; не розголошувала конфiденцiйну iнформацiю, включаючи комерцiйну 

таємницю, яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй Члена Дирекцiї, особам, якi не мають 

доступу до такої iнформацiї, а також не використовувала її у своїх iнтересах або в iнтересах третiх осiб; 

своєчасно надавала Наглядовiй радi, аудиторам Товариства повну i точну iнформацiю про дiяльнiсть 

Товариства; виконувала iншi зобов'язання, передбаченi внутрiшнiми документами Товариства та/або 

чинним законодавством України. 

Дирекцiя протягом усього звiтного року прагнула спрямувати свою дiяльнiсть на здобуття тих 

результатiв, якi би приближали Товариство до повного та своєчасного виконання основних напрямiв 

його дiяльностi на звiтний рiк.  

Встановленi цiлi на 2025 рiк досягаються Дирекцiєю шляхом прийняття вiдповiдних рiшень та 

контролем за їх виконанням. 

Завдяки виваженiй та фаховiй роботi Дирекцiї Товариства досягнуто фiнансового результату дiяльностi 

пiдприємства за 2025 рiк - чистий прибуток у сумi 14913 тис. грн (2024: чистий збиток становив 161366 

тис. грн.).  
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4) iнформацiя про внутрiшню структуру Дирекцiї, процедури, що застосовуються при прийняттi 

нею рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть Дирекцiї зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства: 

Внутрiшня структура Дирекцiї: до складу Дирекцiї входять Генеральний директор та члени Дирекцiї.  

Процедурнi питання дiяльностi Дирекцiї Товариства регламентуються Статутом ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" та Положенням про Виконавчий орган (Дирекцiю) ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КПК".  

Дирекцiю очолює Генеральний директор Товариства, який органiзовує її роботу, скликає засiдання 

Дирекцiї та головує на них, забезпечує ведення протоколiв засiдань, представляє Товариство з питань, 

вiднесених до компетенцiї Дирекцiї, у вiдносинах з третiми особами, здiйснює iншi повноваження, 

передбаченi Статутом та внутрiшнiми документами Товариства.  

У разi тимчасової вiдсутностi через вiдрядження, вiдпустку, тимчасову непрацездатнiсть тощо, 

Генеральний директор видає наказ, у якому визначає особу (осiб) з числа членiв Дирекцiї, якiй вiн 

тимчасово передає власнi повноваження, та обсяг повноважень, що передаються. 

Органiзацiйною формою роботи Дирекцiї є засiдання, якi проводяться у разi необхiдностi, але не рiдше 

нiж один раз в квартал. Засiдання Дирекцiї вважається правомочним, якщо в ньому беруть участь не 

менше двох членiв Дирекцiї. На засiданнях Дирекцiї мають право бути присутнiми члени Наглядової 

ради. Рiшення на засiданнi Дирекцiї вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало бiльше 

половини членiв Дирекцiї, присутнiх на засiданнi. У разi рiвного розподiлу голосiв голос Генерального 

директора є вирiшальним. Порядок скликання i проведення засiдань Дирекцiї детально регулюється 

Положенням про Виконавчий орган (Дирекцiю) Товариства. Засiдання Дирекцiї Товариства мають 

проводяться таким чином, щоб забезпечити вiдкрите спiлкування, обмiн думками, значущу участь всiх 

членiв та конструктивне вирiшення питань, з запрошенням членiв Колективу Товариства, 

вiдповiдальних осiб за окремi напрямки. Протокол засiдання Дирекцiї оформлюється протягом трьох 

робочих днiв пiсля проведення засiдання. 

У звiтному роцi всi засiдання Дирекцiї проводилися в очнiй формi. Рiшення Дирекцiї на засiданнях 

шляхом очного голосування приймаються способом вiдкритого голосування. 

До рiшень Дирекцiї Товариства, що вплинули на фiнансово-господарську дiяльнiсть ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"  у звiтному перiодi, слiд вiднести, зокрема, рiшення про ремонт, модернiзацiю 

iснуючого обладнання та очисних споруд, а також придбання нового обладнання. 

Крiм того, прийнятi рiшення щодо придбання нового виробничого обладнання та устаткування, 

модернiзацiї наявного обладнання дозволяють пiдвищити якiсть та конкурентоспроможнiсть продукцiї, 

що виготовляється. Завдяки використанню нових технологiй та проведення пiдвищення квалiфiкацiї 

iнженерно-технiчних працiвникiв Товариству вдається розвиватися та пристосовуватись до поточної 

економiчної ситуацiї. У звiтному перiодi ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", так само, як i у попереднiх 

роках, був лiдером ринку кукурудзяного крохмалю України.  

У подальшому, Дирекцiєю Товариства в межах її компетенцiї, визначеної Статутом Товариства, й надалi 

здiйснюватимуться заходи, направленi на забезпечення досягнення чiтких цiлей дiяльностi Товариства. 

 

Генеральний директор 

ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"                                           Майстренко О.В. 

 

 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Галушкiна Янiна Борисiвна 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють Положення про Корпоративного секретаря ПРИВАТНОГО 
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діяльність корпоративного 

секретаря 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Наглядова рада 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

13.03.2024 б/н 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

13.02.2026 б/н 

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

За перiод з 01.01.2025 по 31.12.2025: 

Дiяльнiсть Корпоративного секретаря спрямована на виконання 

поточних завдань iз забезпечення роботи Наглядової ради 

Товариства, стратегiчних завдань, спрямованих на забезпечення 

ефективної взаємодiї з акцiонерами та органами управлiння 

Товариства, а також вдосконалення корпоративного управлiння 

Товариства. 

Корпоративний секретар здiйснював забезпечення роботи 

Наглядової ради, в межах своєї компетенцiї. А саме: 

- правова та органiзацiйно-технiчна пiдготовка i проведення 

засiдань Наглядової ради Товариства; 

- пiдготовка та органiзацiя робочих зустрiчей Наглядової ради i 

Дирекцiї Товариства; 

- постiйний монiторинг чинного законодавства України,  надання 

консультацiй Наглядовiй радi та Дирекцiї Товариства щодо 

новацiй у чинному законодавствi України; проведення 

роз'яснювальної роботи щодо застосування норм чинного 

законодавства України та нормативних документiв НКЦПФР; 

- опрацювання вхiдної кореспонденцiї, пiдготовки проєктiв 

вiдповiдей, роз'яснень для забезпечення дiяльностi Наглядової 

ради Товариства; 

- монiторинг та контроль за виконанням доручень Наглядової 

ради Товариства; 

- формування та узгодження з головою Наглядової ради проєктiв 

порядкiв денних засiдань Наглядової ради Товариства; 

- розроблення та/або погодження проєктiв рiшень з питань, що 

виносяться на розгляд Наглядової ради Товариства; 

- ведення облiку участi членiв Наглядової ради Товариства в 

засiданнях; 

- забезпечення оформлення протоколiв засiдань Наглядової ради 

Товариства; 

- доведення рiшень Наглядової ради до вiдома членiв Дирекцiї 

Товариства та/або керiвникiв структурних пiдроздiлiв Товариства, 

iнших органiв управлiння та акцiонерiв; 

Корпоративний секретар забезпечував складання та  своєчасне 

розкриття особливої iнформацiї емiтента. 

Корпоративний секретар постiйно взаємодiяв зi структурними 

пiдроздiлами Товариства, а саме:  

- надавав необхiдну iнформацiю щодо питань корпоративного 

управлiння в Товариствi, рiшень Наглядової ради Товариства; 

- забезпечував своєчасне оприлюднення звiтної iнформацiї на 

сайтi Товариства; 
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- розробляв проекти документiв, що регулюють дiяльнiсть 

Товариства. 

Корпоративним секретарем Товариства здiйснювався постiйний 

монiторинг вiдповiдностi внутрiшнiх документiв Товариства та 

процедур чинному законодавству України у сферi корпоративного 

управлiння. 

Взаємодiя Корпоративного секретаря з Дирекцiєю Товариства 

вiдбувалася шляхом участi Корпоративного секретаря у 

засiданнях Дирекцiї та залучення до участi у пiдготовцi та/або 

погодженнi документiв з питань корпоративного управлiння.  

Взаємодiя з акцiонерами Товариства вiдбувалась Корпоративним 

секретарем шляхом надання оперативних вiдповiдей, роз'яснень у 

разi необхiдностi та у разi звернень акцiонерiв Товариства. 

 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

д/н 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

д/н 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

д/н 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

так 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

-Настанова з якостi; 

-Процедура внутрiшнього аудиту; 

-Контроль виробництва та готової продукцiї. 

 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

19.12.2025 б/н 

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

1) Полiтику в областi якостi та безпечностi продукцiї оновити з 

урахуванням вимог схеми сертифiкацiї безпечностi кормiв 

GMP+FSA i затвердити в редакцiї 6. 

2) Затвердити звiт про функцiонування IСМ. 
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3) Для пiдвищення результативностi та ефективностi iнтегрованої 

системи управлiння, затвердити цiлi в областi якостi та 

безпечностi та впровадити заходи з покращення IСМ, наведенi у 

Звiтi. 

4) Фiнансування заходiв проводити згiдно затвердженого плану 

ремонтiв на 2025 - 2026  р. та iнвестицiйних карток (за 

проектами). 

 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

д/н 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

д/н 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

  

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"ПРАЙМ 

IНВЕСТМЕНТС"(Iдентифiка

цiйний код 43191318) (пряме 

володiння) 

  98,823434 98,823434 

Central European Investments 

B.V. (Сентрал Юропiан 

Iнвестментс Бi.ВI.) 

(опосередковане володiння 

через ТОВ "ПРАЙМ 

IНВЕСТМЕНТС", в якому 

Сентрал Юропiан 

Iнвестментс Бi.ВI. належить 

100%) 

  98,823434 98,823434 
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Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

709   

Право участi та голосування за 

акцiями обмежено згiдно пункту 

10 роздiлу VI "Прикiнцевi та 

перехiднi положення" Закону 

України "Про депозитарну 

систему України" № 5178-VI вiд 

06.07.2012. 

Згiдно iз пунктом 10 роздiлу VI 

Закону України "Про депозитарну 

систему України" власник цiнних 

паперiв, якi були 

дематерiалiзованi, зобов'язаний 

звернутися до обраної емiтентом 

депозитарної установи та укласти 

з нею договiр про обслуговування 

рахунка в цiнних паперах вiд 

власного iменi або здiйснити 

переказ прав на цiннi папери на 

свiй рахунок в цiнних паперах, 

вiдкритий в iншiй депозитарнiй 

установi.  

У разi якщо власник цiнних 

паперiв до 1 липня 2024 року не 

уклав з обраною емiтентом 

депозитарною установою 

договору про обслуговування 

рахунка в цiнних паперах вiд 

власного iменi або не здiйснив 

переказ належних йому прав на 

цiннi папери на свiй рахунок у 

цiнних паперах, вiдкритий в iншiй 

депозитарнiй установi, тимчасово, 

до виконання вимог абзацу 2 

пункту 10 роздiлу VI 

вищезазначеного Закону, такi 

цiннi папери не надають їх 

власнику жодних прав за цiнними 

паперами (у тому числi й право 

участi та голосування га загальних 

зборах акцiонерiв). 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Луханiна Оксана 

Олександрiвна 
  

Головний бухгалтер, 

Генеральний директор, наказ 

Генерального директора № 

132/к вiд 17.05.2024 

Головний бухгалтер вiдповiдає 

за органiзацiю та ведення 

бухгалтерського облiку, 

складання та подання 

фiнансової, податкової, 

спецiалiзованої звiтностi, 

формування вiдповiдно до 

законодавства про 

бухгалтерський облiк, 

облiкової полiтики, виходячи 

зi структури й особливостей 

дiяльностi Товариства, 

необхiдностi забезпечення 

його фiнансової стiйкостi, 

органiзовує облiк майна, 

зобов'язань i господарських 

операцiй, основних засобiв, 

забезпечує законнiсть, 

своєчаснiсть i правильнiсть 

оформлення документiв. 

Головний бухгалтер 

призначається та звiльняється 

з посади наказом 

Генерального директора. 

Галушкiна Янiна Борисiвна   

Корпоративний секретар, 

Наглядова рада, протокол 

засiдання Наглядової ради вiд 

13.03.2024  № б/н 

До компетенцiї 

корпоративного секретаря 

належить: 

1) надання iнформацiї 

акцiонерам та/або iнвесторам, 

iншим заiнтересованим особам 

про дiяльнiсть товариства; 

2) надання статуту 

акцiонерного товариства та 

його внутрiшнiх положень, у 

тому числi змiн до них, для 

ознайомлення особам, якi 

мають на це право; 

3) виконання функцiй голови 

лiчильної комiсiї у разi 

Корпоративний секретар 

призначається на посаду та 

звiльняється з посади 

Наглядовою радою. 
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прийняття вiдповiдного 

рiшення загальними зборами; 

4) забезпечення пiдготовки, 

скликання та проведення 

загальних зборiв, виконання 

функцiй секретаря загальних 

зборiв у разi прийняття 

вiдповiдного рiшення 

загальними зборами та 

складення протоколу 

загальних зборiв; 

5) пiдготовка та проведення 

засiдань наглядової ради 

виконання функцiй секретаря 

наглядової ради у разi 

прийняття вiдповiдного 

рiшення Наглядовою радою, 

складення протоколiв засiдань 

наглядової ради; 

6) участь у пiдготовцi чи 

пiдготовка проєктiв роз'яснень 

для акцiонерiв або iнвесторiв 

щодо реалiзацiї їхнiх прав, 

надання вiдповiдей на запити 

акцiонерiв або iнвесторiв; 

7) пiдготовка витягiв з 

протоколiв засiдань органiв 

управлiння товариства та їх 

засвiдчення; 

8) виконання iнших функцiй, 

передбачених законодавством, 

статутом акцiонерного 

товариства та Положенням про 

корпоративного секретаря. 

Корпоративний секретар має 

право доступу до будь-яких 

документiв Товариства в 

межах його компетенцiї. 
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Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Майстренко Олександр Володимирович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Генеральний директор 

Дата вступу на посаду 23.05.2025 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 1109381,27 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова V 

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 1109381,27 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

д/н 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Виплати зi звiльнення у Товариствi не запровадженi. 

У разi звiльнення, посадовi особи Товариства отримують 

компенсацiйнi виплати, передбаченi чинним законодавством 

України. 

 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

За пiдсумками 2025 року звiт про винагороду голови та 

членiв виконавчого органу не готувався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0,33 
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Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Хрiєнко Вiктор Михайлович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Дирекцiї - в.о. головного iнженера 

Дата вступу на посаду 23.05.2025 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 1068067,94 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова V 

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 1068067,94 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

д/н 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Виплати зi звiльнення у Товариствi не запровадженi. 

У разi звiльнення, посадовi особи Товариства отримують 

компенсацiйнi виплати, передбаченi чинним законодавством 

України. 

 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

За пiдсумками 2025 року звiт про винагороду голови та 

членiв виконавчого органу не готувався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0,34 
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Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Маслова Олена Станiславiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Дирекцiї - Директор з виробництва 

Дата вступу на посаду 23.05.2025 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 1086149,34 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова V 

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 1086149,34 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

д/н 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Виплати зi звiльнення у Товариствi не запровадженi. 

У разi звiльнення, посадовi особи Товариства отримують 

компенсацiйнi виплати, передбаченi чинним законодавством 

України. 

 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

За пiдсумками 2025 року звiт про винагороду голови та 

членiв виконавчого органу не готувався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0,33 
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Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

 

Додаткова iнформацiя вiдповiдно до вимог Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi 

ринки" № 3480 (далi - Закон № 3480) та Рiшення НКЦПФР "Положення про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" № 

608 вiд 06 червня 2023 року (далi - Рiшення № 608) 

Вiдповiдальнiсть за пiдготовку Звiту про корпоративне управлiння, що є складовою Звiту керiвництва 

(звiт про управлiння) за 2025 рiк, вiдповiдно до вимог частини третьої ст. 127 Закону № 3480, пункту  43  

Рiшення № 608, несе управлiнський персонал Товариства.  

У зв'язку зi складанням Товариством звiту про корпоративне управлiння вiдповiдно до вимог 

законодавства, повiдомляємо наступне: 

- за даними перевiрки iнформацiя, зазначена у пунктах 1-4 частини третьої статтi 127 Закону України 

№3480 та iнформацiя, зазначена у пунктах 1-5 статтi 43 Роздiлу II Рiшення 608, є достовiрною та 

наведена у Звiтi про корпоративне управлiння;  

- на нашу думку, iнформацiя, зазначена у пунктах 5 - 9 частини третьої статтi 127 Закону №3480 та 

iнформацiя, зазначена у пунктах 6-11 статтi 43 Роздiлу II Рiшення №608, а саме: опис основних 

характеристик систем внутрiшнього контролю й управлiння ризиками Товариства, а також перелiк 

структурних пiдроздiлiв Товариства, якi здiйснюють ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрiшнього контролю i управлiння ризиками; перелiк осiб, якi прямо або опосередковано є 

власниками значного пакета акцiй Товариства; iнформацiя про наявнiсть/вiдсутнiсть затвердженої 

декларацiї схильностi до ризикiв Товариства, а також опис ключових положень декларацiї схильностi до 

ризикiв Товариства; iнформацiя про будь-якi обмеження прав участi та голосування акцiонерiв на 

загальних зборах Товариства; порядок призначення та звiльнення посадових осiб та повноваження 

посадових осiб Товариства, наведена у фiнансовiй звiтностi, у звiтi про управлiння та звiтi про 

корпоративне управлiння, не суперечать iнформацiї, отриманiй нами пiд час аудиту фiнансової звiтностi 

Товариства. 

 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний 

період: 

 З кожним роком питання екологiчної соцiальної вiдповiдальностi стає все бiльш 

актуальним як в Українi, так i за кордоном, що пов'язано з глобалiзацiєю, зростанням 

загрози техногенних та екологiчних катастроф, актуалiзацiєю здорового способу життя, 

соцiалiзацiєю трудових вiдносин, тощо. Сучасний свiт живе в умовах гострих соцiальних 

проблем. Тому особливо великого значення сьогоднi набувають новi ефективнi 

iнструменти управлiння сталим розвитком. Ми усвiдомлюємо нашу вiдповiдальнiсть перед 

суспiльством та ведемо вiдкритий дiалог з клiєнтами, постачальниками, державними 

установами та суспiльством. Оцiнка дiяльностi щодо захисту довкiлля та соцiальної 

вiдповiдальностi ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" сприяє мiнiмiзацiї негативного впливу 

дiяльностi Товариства на соцiальний добробут i довкiлля, та вiдображає позицiю 

Товариства, що має за мету збереження навколишнього середовища та дотримання прав 

людини. Оцiнка впливу дiяльностi Товариства на довкiлля призначена для виявлення 

характеру, iнтенсивностi i ступеня небезпеки впливу будь-якого виду його планованої 

господарської дiяльностi на стан довкiлля i здоров'я працiвникiв. Основнi цiлi, що ставило 

перед собою Товариство для досягнення екологiчних нормативiв:  

- зменшення викидiв у навколишнє середовище;  

- впровадження енергозберiгаючих технологiй;  

- програми використання та утилiзацiї вiдходiв;  

- заходи щодо захисту водних, земельних та iнших природних ресурсiв.  
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Для виконання поставлених цiлей в Товариствi затверджена та впроваджена "Екологiчна 

полiтика", мета якої - впровадження системи менеджменту навколишнього середовища, яка 

гарантує контроль i постiйне полiпшення екологiчних показникiв, що охоплюють всi види 

дiяльностi Товариства, продукцiї та послуг. ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" у своїй 

дiяльностi дотримується затвердженої "Екологiчної полiтики" та  досягає цiлей, якi 

щорiчно ставляться  щодо захисту довкiлля. 

Соцiальна вiдповiдальнiсть також є невiд'ємною частиною довгострокової стратегiї 

розвитку Товариства. Соцiальнi програми ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" реалiзуються за 

наступними напрямками:  

- впровадження соцiальних програм полiпшення працi власного персоналу;  

- навчання та розвиток персоналу;  

- благодiйна допомога;  

- застосування принципiв етичного та вiдповiдального ставлення до споживачiв;  

- реалiзацiя екологiчних програм;  

- дотримання прав учасникiв та iнвесторiв;  

- вiдкрите подання iнформацiї про дiяльнiсть Товариства.  

Для виконання поставлених цiлей щодо соцiальної вiдповiдальностi в Товариствi 

затвердженi та впровадженi вiдповiднi полiтики. ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" у своїй 

дiяльностi дотримується затверджених полiтик та  досягає цiлей, якi щорiчно ставляться  

щодо соцiальної вiдповiдальностi. 

В Товариствi мiж роботодавцем та трудовим колективом дiє Колективний договiр, а  також 

пiдприємством розроблено Соцiальну полiтику, яка дiє на пiдприємствi та оновлена 

редакцiя з 08.10.2021 року. Зазначенi документи забезпечують економiчний та соцiальний 

розвиток трудового колективу i захист прав працiвникiв.  

Мета та цiлi соцiальної полiтики ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" - збереження, змiцнення i 

розвиток кадрового потенцiалу, створення високопродуктивного колективу, досягнення 

високих кiнцевих результатiв дiяльностi пiдприємства. 

В Товариствi реалiзуються всi пiльги та гарантiї в рамках соцiального захисту працiвникiв, 

встановленi на державному рiвнi. 

Головними цiлями ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" в областi охорони працi є: 

- забезпечення безпеки i здоров'я спiвробiтникiв в процесi трудової дiяльностi; 

- прагнення до виключення травматизму, надзвичайних, аварiйних ситуацiй; 

- запобiгання виникненню професiйних захворювань. 

Керiвництво Товариства забезпечує реалiзацiю цiєї Полiтики шляхом планування i 

фiнансування заходiв по їх досягненню. 

Для забезпечення безпечних умов працi пiдприємством розроблена та використовується 

Процедура системи управлiння охороною працi на пiдприємствi, iнструкцiї з охорони 

працi.  

Товариство використовує чеснi практики прийому на роботу, а також прагне створити 

безпечну, здорову атмосферу працi для своїх працiвникiв, впроваджуються права 

працiвникiв на свободу думки i слова, колективну угоду, якщо це передбачено дiючим 

законодавством.  

Спiвробiтники пiдприємства постiйно проходять навчання, що  пов'язане як з охороною 

працi, згiдно графiку навчання, так i з пiдвищенням рiвня квалiфiкацiї. Спiвробiтникам 

пiдприємства, якi отримують освiту  - надається учбова вiдпустка.  

 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

плани щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

1) викиди: сiрки дiоксиду, водню хлориду при 

розливi соляної кислоти, дiоксиду вуглецю, 

оксидiв азоту, золи виносу, пилу вугiльного 
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концентрату та iнших забруднюючих  

атмосферне повiтря речовин.  

2) утворення вiдходiв: Пошкодження 

природного шару грунтiв. Пошкодження 

корпусу акумуляторної батареї, (витiкання 

електролiту),  

3)Дискомфорт або /та незручностi для 

працiвникiв вiд засмiчення вiдходами  

4) утворення вiдходiв, якi забруднюють  

атмосферне повiтря: руйнування 

(пошкодження) ламп люмiнесцентних 

вiдпрацьованих (передача спецiалiзованим 

пiдприємствам); 

 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

1) отримання вiдповiдних Дозволiв на викиди 

забруднюючих речовин в атмосферне повiтря 

стацiонарними джерелами для ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК"; дотримання 

встановлених нормативiв (за їх наявностi). 

2) з метою мiнiмiзацiї ризику здiйснюється 

класифiкацiя вiдходiв вiдповiдно до 

Нацiонального перелiку вiдходiв i Порядку 

класифiкацiї вiдходiв, з урахуванням перелiку 

властивостей, що роблять вiдходи 

небезпечними, у вiдповiдностi до виробничої 

та господарської дiяльностi ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК. 

3) з метою мiнiмiзацiї ризику складаються: 

План управлiння  вiдходами   ПрАТ 

"ДНIПРОВСЬКИЙ КПК", затверджений 

наказом №  33/1 вiд  "28"  лютого 2025;  

Матерiали актуалiзацiї та класифiкацiї 

промислових вiдходiв пiдприємства, 

отримання дозволу  на здiйснення операцiй з 

оброблення вiдходiв. 

 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної 

відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

1) "Екологiчна полiтика" - спрямування 

дiяльностi Товариства на полiпшення 

екологiчних показникiв навколишнього 

середовища; 

2) "Соцiальна полiтика" - формування 

сприятливих умов для вiдтворення та 

розвитку потенцiалу працiвникiв 

пiдприємства через їх самореалiзацiю, 

саморозвиток, самовдосконалення, реалiзацiю 

суспiльних потреб; 

3) "Полiтика щодо психосоцiальної пiдтримки 

спiвробiтникiв" - пiдтримка кожного 

працiвника пiдприємства, заохочення 
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персоналу турбуватися про себе та про iнших 

членiв трудового колективу, а також 

зобов'язує всiх дотримуватися принципiв 

етичної поведiнки, конфiденцiйностi й 

розумного пристосування. Психiчний i 

соцiальний добробут спiвробiтникiв є 

важливою складовою здорового i 

продуктивного робочого середовища.  

4) "Iдентифiкацiя екологiчних аспектiв та 

визначення суттєвих екологiчних аспектiв" - 

встановлює порядки iдентифiкацiї 

екологiчних аспектiв, пов'язаних з 

виробничою дiяльнiстю; оцiнки суттєвостi 

iдентифiкованих екологiчних аспектiв з 

метою управлiння екологiчними аспектами i, 

як наслiдок, зниження їх впливу на довкiлля. 

5) "Полiтика щодо продуктiв без генетично 

модифiкованих органiзмiв (ГМО)" - 

виключення використання ГМО на всiх 

стадiях виробництва продуктiв; 

6) "ПОЛIТИКА ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КПК" боротьби з мобiнгом" - гарантує  

працiвникам, що роботодавець негайно та 

ретельно розслiдуватиме факти мобiнгу та 

вживатиме вiдповiднi дисциплiнарнi 

стягнення до винної особи; 

7) "Полiтика в областi якостi та безпечностi 

продукцiї" - виробництво безпечної та якiсної 

продукцiї вiдповiдно до мiжнародних вимог 

та стандартiв якостi; 

8) "ПОЛIТИКА запобiгання дискримiнацiї на 

ринку працi та у подальшiй трудовiй 

дiяльностi" - заборона будь-яких 

дискримiнацiй у сферi працi, зокрема 

порушення принципу рiвностi прав i 

можливостей, пряме або непряме обмеження 

прав працiвникiв залежно вiд раси, кольору 

шкiри, полiтичних, релiгiйних та iнших 

переконань, статi, гендерної iдентичностi, 

сексуальної орiєнтацiї, етнiчного, соцiального 

та iноземного походження, вiку, стану 

здоров'я, iнвалiдностi, пiдозри чи наявностi 

захворювання на ВIЛ/СНIД, сiмейного та 

майнового стану, сiмейних обов'язкiв, мiсця 

проживання, членства у професiйнiй спiлцi чи 

iншому об'єднаннi громадян, участi у страйку, 

звернення або намiру звернення до суду чи 

iнших органiв за захистом своїх прав або 

надання пiдтримки iншим працiвникам у 

захистi їх прав, за мовними або iншими 

ознаками, не пов'язаними з характером 
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роботи або умовами її виконання.  

9) "Полiтика в областi безпечностi працi та 

професiйного здоров'я" - досягнення культури 

безпеки працi без травматизму, iнтегруючи 

безпеку на всi об'єкти та види дiяльностi, 

застосовуючи процес постiйного полiпшення. 

10) "Полiтика гендерної рiвностi" - 

забезпечення рiвних прав жiнок та чоловiкiв 

на робочому мiсцi. 

 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної 

відповідальності, які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

1) Оновлення та затвердження вiдповiдних 

полiтик щодо захисту довкiлля та соцiальної 

вiдповiдальностi; 

2) Прийнято рiшення щодо зберiгання 

небезпечних вiдходiв; 

3) Прийнято рiшення про пiдготовчi роботи та 

виконання проєкту хiм-очищеної води; 

4) Прийнятi рiшення про обстеження та 

перевiрку очисних споруд Товариства, ремонт 

вхiдного трубопроводу первинного 

радiального вiдстiйника №1; 

5) Прийнято рiшення про модернiзацiю 

напiрного  колектора стiчних вод на ставок 

накопичувач; 

6) Прийняте рiшення про повну замiну 

аерацiйної системи первинного аеротенку 

очисних споруд. 

 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Окремих питань у сферi захисту довкiлля, якi 

б вимагали прийняття окремих рiшень 

Наглядовою радою Товариства у звiтному 

перiодi не виникало, та вiдповiднi рiшення не 

ухвалювались. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 В Товариствi наявнi наступнi групи стейкхолдерiв: 

1) Власники бiзнесу, акцiонери - дуже зацiкавленi в проєктi стейкхолдери. Першочергово 

має фiнансовий iнтерес. Вплив - акцiонер вкладає кошти i бажає отримати прибуток.  

Мажоритарний Акцiонер Товариства ТОВ  "ПРАЙМ  IНВЕСТМЕНС". 

2) Керiвництво та команда (працiвники) - мають безпосереднiй iнтерес в успiшнiй 

реалiзацiї проєктiв. Вплив -  розвиток Товариства, їх особисто професiональний та 

фiнансовий рiст. 

Станом на звiтну дату, крiм працiвникiв Товариства, це: 

Дирекцiя Товариства у складi: 

Майстренко Олександр Володимирович  - Генеральний директор; 

Хрiєнко Вiктор Михайлович - Член Дирекцiї - в.о. головного iнженера;  

Маслова Олена Станiславiвна - Член Дирекцiї - Директор з виробництва. 

Наглядова рада Товариства у складi:  

Переверзєва Тетяна Миколаївна (представник акцiонера ТОВ "ПРАЙМ  IНВЕСТМЕНС") - 
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Голова Наглядової ради;                    

Скрипник Оксана Олександрiвна (представник акцiонера ТОВ "ПРАЙМ  IНВЕСТМЕНС") - 

член Наглядової ради;      

Вдовиченко Олександр Григорович (акцiонер ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК") - член 

Наглядової ради.     

3) Замовники, клiєнти, покупцi, споживачi  -  кожен проєкт має так званого "кiнцевого" 

стейкхолдера - клiєнтiв, якi бажають отримати продукт. Вплив - отримання продукцiї 

Товариства. Основний стейкхолдер - ТОВ "IНТЕРСТАРЧ УКРАЇНА" (iдентифiкацiйний 

код 43191318) - основний замовник послуг з переробки давальницької сировини. 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1) Акцiонер Товариства (мажоритарний): ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ПРАЙМ IНВЕСТМЕНТС" (Iдентифiкацiйний код 43191318). 

Вплив - управлiння Товариством шляхом прийняття важливих та стратегiчних рiшень 

вищим органом Товариства - загальними зборами акцiонерiв; обрання до наглядового 

органу - Наглядової ради, яка, у тому числi, й здiйснює управлiння Товариством, а також 

контролює та регулює дiяльнiсть Дирекцiї. 

2) Керiвництво та працiвники Товариства. Станом на звiтну дату, крiм працiвникiв 

Товариства, це: 

Дирекцiя Товариства у складi: 

Майстренко Олександр Володимирович  - Генеральний директор; 

Хрiєнко Вiктор Михайлович - Член Дирекцiї - в.о. головного iнженера; 

Маслова Олена Станiславiвна - Член Дирекцiї - Директор з виробництва. 

Наглядова рада Товариства у складi:  

Переверзєва Тетяна Миколаївна (представник акцiонера ТОВ "ПРАЙМ  IНВЕСТМЕНС") - 

Голова Наглядової ради;                    

Скрипник Оксана Олександрiвна (представник акцiонера ТОВ "ПРАЙМ  IНВЕСТМЕНС") - 

член Наглядової ради;      

Вдовиченко Олександр Григорович (акцiонер ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК") - член 

Наглядової ради.  

Вплив - вiд їх роботи залежить кiнцевий результат та розвиток Товариства,  а також їх 

особисто професiональний та фiнансовий рiст. Прийняття Наглядовою радою та Дирекцiєю 

Товариства рiшень щодо виробничої дiяльностi.  

3) Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Iнтерстарч Україна" (iдентифiкацiйний код 

38307757) Вплив - отримання продукцiї Товариства, основний замовник послуг з переробки 

давальницької сировини. 

4) Мiсцева громада: Верхньоднiпровська мiська територiальна громада - характер впливу 

громадський, зацiкавленiсть стейкхолдера Товариства у виконаннi захисту довкiлля та 

соцiальної вiдповiдальностi.  

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 В ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" не затверджена полiтика щодо взаємодiї зi 

стейкхолдерами, у тому числi акцiонерами/учасниками. Взаємодiя з акцiонерами та iншими 

стейкхолдерами ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК" вiдбувається вiдповiдно до вимог 

законодавства та нормативних документiв НКЦПФР. Поточна взаємодiя з акцiонерами, 

iнвесторами здiйснюється Наглядовою радою, Корпоративним секретарем,  Дирекцiєю та 

iншими вiдповiдальними особами ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ КПК". 
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5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 

Положення про Наглядову 

раду ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ" 

Положення визначає правовий 

статус, склад, строк 

повноважень, порядок 

формування та органiзацiю 

роботи Наглядової ради, а 

також права, обов'язки та 

вiдповiдальнiсть членiв 

Наглядової ради. 

https://www.dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/docume

nts/filter/statute/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pol_pro_np_dk

pk.pdf 

2 

Положення про виконавчий 

орган (Дирекцiю) 

ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ" 

Положення визначає правовий 

статус, строк повноважень, 

порядок призначення та 

органiзацiю роботи Дирекцiї 

Товариства, а також права, 

обов'язки та вiдповiдальнiсть її 

членiв. 

https://www.dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/docume

nts/filter/statute/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pol_pro_dyr.pd

f 

3 

Положення про Загальнi збори 

акцiонерiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ" 

Положення визначає правовий 

статус Загальних зборiв, 

перелiк органiзацiйно-

правових заходiв щодо 

пiдготовки та скликання 

Загальних зборiв, регламент 

Загальних зборiв, порядок 

прийняття ними рiшень 

Загальними зборами та їх 

оформлення. 

https://www.dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/docume

nts/filter/statute/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pol_pro_zza_dk

pk.pdf 

4 

Статут ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ" 

Статут мiстить вiдомостi про: 

ТИП ТА  НАЙМЕНУВАННЯ  

ТОВАРИСТВА; 

ПРАВОВИЙ СТАТУС, 

МАЙНО ТА 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЬ 

ТОВАРИСТВА 

МЕТУ ТА ПРЕДМЕТ 

ДIЯЛЬНОСТI ТОВАРИСТВА; 

СТАТУТНИЙ КАПIТАЛ 

ТОВАРИСТВА 

ЦIННI ПАПЕРИ 

ТОВАРИСТВА ТА 

 АКЦIОНЕРIВ ТОВАРИСТВА; 

РОЗПОДIЛ ПРИБУТКУ ТА 

ПОКРИТТЯ ЗБИТКIВ 

ТОВАРИСТВА, 

ДИВIДЕНДИ ТОВАРИСТВА; 

СТРУКТУРУ ОРГАНIВ 

УПРАВЛIННЯ 

ТОВАРИСТВА; 

ЗАГАЛЬНI ЗБОРИ 

ТОВАРИСТВА; 

НАГЛЯДОВУ РАДУ  ТА 

https://www.dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/docume

nts/filter/statute/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Statut_prat_dkp

k.pdf 

https://www.dkpk.dp.ua/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/statute/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/statute/
https://www.dkpk.dp.ua/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/statute/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/statute/
https://www.dkpk.dp.ua/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/statute/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/statute/
https://www.dkpk.dp.ua/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/statute/
https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/statute/
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ВИКОНАВЧИЙ ОРГАН 

(ДИРЕКЦIЮ); 

КОРПОРАТИВНОГО 

СЕКРЕТАРЯ ТОВАРИСТВА; 

ПОСАДОВИХ ОСIБ ОРГАНIВ 

ТОВАРИСТВА; 

ВИКУП ТА ОБОВ'ЯЗКОВИЙ 

ВИКУП  

 ТОВАРИСТВОМ 

РОЗМIЩЕНИХ НИМ 

ЦIННИХ ПАПЕРIВ; 

ЗНАЧНI ПРАВОЧИНИ ТА 

ПРАВОЧИНИ, ЩОДО ЯКИХ 

Є ЗАIНТЕРЕСОВАНIСТЬ; 

ОБЛIК I ЗВIТНIСТЬ; 

ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМIН 

ДО СТАТУТУ ТОВАРИСТВА; 

ПРИПИНЕННЯ 

ТОВАРИСТВА; 

ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ 

ТОВАРИСТВА. 

 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

1. Проміжна інформація 

Промiжний звiт ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" за 4 квартал 2024 розмiщено за URL-адресами: 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/regular/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Zvit_4k24_17022025.pdf 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Report_17022025.xml 

 

Промiжний звiт ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" за 1 квартал 2025 року розмiщено за URL-адресами:  

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/regular/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Zvit_1k25_28072025.pdf 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Report_28072025.xml 

 

Промiжний звiт ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" за 2 квартал 2025 року розмiщено за URL-адресами:  

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/regular/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Zvit_2k25_08082025.pdf 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Report_08082025.xml 

 

Промiжний звiт ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" за 3 квартал 2025 року розмiщено за URL-адресами:  

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/regular/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Na-sajt-DKPK-3-kv.2025-1.pdf 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/ReportNoRNOKPP-1.xml 
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2. Особлива інформація 

 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

22.01.2025 https://smida.gov.ua/db/feed/123732 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/special/year/2025

/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pov_22012025.pdf 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Report_22012025.xml 

 

2 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

14.05.2025 https://smida.gov.ua/db/feed/130890 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/special/year/2025

/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pov_14052025.pdf 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Report_14052025.xml 

 

 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

03.01.2025 Вид iншої iнформацiї - БЮЛЕТЕНЬ для голосування 

(щодо iнших питань порядку денного, крiм обрання 

органiв товариства) на дистанцiйних позачергових 

Загальних зборах акцiонерiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Voting_03012025.pdf 

 

2 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

21.01.2025 Вид iншої iнформацiї - Протокол № б/н Позачергових 

загальних зборiв акцiонерiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" (дата 

дистанцiйного проведення зборiв - 16.01.2025); 

ПРОТОКОЛ № б/н про пiдсумки реєстрацiї на 

позачергових загальних зборах акцiонерiв 

ПРИВТАНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ДНШIРОВСЬКИЙ КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ; 

Протоколи про пiдсумки голосування на Загальних 

Зборах акцiонерiв 16.01.2025. 
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http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pov_zza_21012025.pdf 

 

3 Інформація про зміну 

власників акцій, яким 

належить 10 і більше 

відсотків голосуючих 

акцій 

24.01.2025 Вид iншої iнформацiї * - Схематичне зображення 

структури власностi ПрАТ "Днiпровський КПК" на 

31.12.2024. 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pov_PS_24012025.pdf 

 

*Див. Пояснення щодо розкриття iнформацiї 

 

4 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

28.03.2025 Вид iншої iнформацiї - Повiдомлення про проведення 

(скликання) загальних зборiв акцiонерного товариства 

30 квiтня 2025 року. 

https://smida.gov.ua/db/feed/127761 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pov_zza_28032025.pdf 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Report_28032025.xml 

 

5 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

18.04.2025 Вид iншої iнформацiї - БЮЛЕТЕНЬ для голосування 

(щодо iнших питань порядку денного, крiм обрання 

органiв товариства) на дистанцiйних рiчних Загальних 

зборах акцiонерiв ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ". 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Voting_18042025.pdf 

 

6 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

13.05.2024 Вид iншої iнформацiї - Протокол № б/н Рiчних 

загальних зборiв акцiонерiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" (дата 

дистанцiйного проведення зборiв - 30.04.2025); 

ПРОТОКОЛ № б/н про пiдсумки реєстрацiї на 

позачергових загальних зборах акцiонерiв 

ПРИВТАНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ДНШIРОВСЬКИЙ КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ; 

Протоколи про пiдсумки голосування на Загальних 

Зборах акцiонерiв 30.04.2025. 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pov_zza_13052025.pdf 

 

7 Інформація про зміну 

власників акцій, яким 

10.07.2025 Вид iншої iнформацiї * - Схематичне зображення 

структури власностi ПрАТ "Днiпровський КПК" на 
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належить 10 і більше 

відсотків голосуючих 

акцій 

31.03.2025. 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pov_PS_31032025.pdf 

 

*Див. Пояснення щодо розкриття iнформацiї 

 

8 Інформація про зміну 

власників акцій, яким 

належить 10 і більше 

відсотків голосуючих 

акцій 

04.08.2025 Вид iншої iнформацiї * - Схематичне зображення 

структури власностi ПрАТ "Днiпровський КПК" на 

30.06.2025. 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pov_PS_31032025.pdf 

 

*Див. Пояснення щодо розкриття iнформацiї 

 

9 Інформація про зміну 

власників акцій, яким 

належить 10 і більше 

відсотків голосуючих 

акцій 

13.10.2025 Вид iншої iнформацiї * - Схематичне зображення 

структури власностi ПрАТ "Днiпровський КПК" на 

30.09.2025. 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Pov_PS_13102025.pdf 

 

*Див. Пояснення щодо розкриття iнформацiї 

 

10 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

06.11.2025 Вид iншої iнформацiї - Повiдомлення про проведення 

(скликання) загальних зборiв акцiонерного товариства  

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/00383372_report_2.pdf 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/report.xml 

 

11 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

22.11.2025 Вид iншої iнформацiї - БЮЛЕТЕНЬ для голосування 

(щодо iнших питань порядку денного, крiм обрання 

органiв товариства) на дистанцiйних позачергових 

Загальних зборах акцiонерiв ПрАТ "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КПК" 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-

content/uploads/Voting_03012025.pdf 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Byuleten-

dlya-golosuvannya.pdf 

 

12 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

09.12.2025 Вид iншої iнформацiї - Протокол № б/н Позачергових 

загальних зборiв акцiонерiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ" (дата 

дистанцiйного проведення зборiв - 03.12.2025); 

ПРОТОКОЛ № б/н про пiдсумки реєстрацiї на 

позачергових загальних зборах акцiонерiв 

ПРИВТАНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 
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"ДНШIРОВСЬКИЙ КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ 

КОМБIНАТ; 

Протоколи про пiдсумки голосування на Загальних 

Зборах акцiонерiв ПРИВТАНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ДНШIРОВСЬКИЙ 

КРОХМАЛЕПАТОКОВИЙ КОМБIНАТ 03.12.2025. 

http://dkpk.dp.ua/ 

https://www.dkpk.dp.ua/documents/filter/other/year/2025/ 

https://www.dkpk.dp.ua/wp-content/uploads/Protokol-

DZZA-03-12-2025.pdf  

 

 

 


